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BASYAZI

YENI DONEM IHRACATA YONELME
VE KURUMSALLASMA DONEMIDIR.

Kiymetli okurlarimiz,

Salginin yayilmasiyla milyonlarca
insanin kurala uyarak evlerinde
kaldigl ve 500 bine yakin esnafin
da ekmek kapilarina kilit vurdugu
bu dénemde, esnaflar ve
KOBI'ler gelir kaybina ugrama
tehlikesiyle karsi karsiya kaldi.
Kamu ve 6zel ban-kalar bu zor
strecte ellerini tasin altina
koymalilar. Stirec bittiginde
bankalar yine esnaf ve KOBI'lerin
kapisini calacak. Bankalarin yasa-
masi icin esnafimizin da yasamasi
gerekiyor.

Unutulmamalidir ki ticari, sosyal
ve kiltUrel hayatimizin bel kemigi
esnaflarimizdir. Kamu bankalari
ve hUkimet destek paketleriile
esnafave ailere yardimci olmaya
calistilar.

Daha 6nce de belirtigimiz gibi
ESDER olarak Giyelerimizden 3 ay
aidat tahsilati yapmayacagiz. Ayni
duvarliligl TESK, federasyonlar
ve odalarin da gbstermesini
bekliyoruz. Bu zor glinlerde
fedakarlik yapmak hepimiz icin
milli bir meseledir.

Diger taraftan esnaflarimiza
KOBI'lerimize kurumsallasma ve
ihracata yonelme hususunda
bilgi ve tecriibelerimizi
paylasmakta acigiz. Taleb eden
esnafimizin Grdnlerini
uluslararasiiletisim aginda diger
Ulkelerdeki paydaslarimiza ve
parnterlerimize sunuyoruz.

MAHMUT CELiKUS
ESDER GENEL BASKANI

Dijitallesmek ve
ihracata yonelmek

Yeni donemde dijitallesmeyi erken
bitiren ve uluslararasi mecralara
doanimli girenisletmerler karli
clkacaktir.

Dunya artik kiictk bir kdy olacak, bu
déneme hizla giriyoruz. Kirsehirdeki
bir firma katalog calismasini bitirip
ulurlararasionline satis sitelerinde
kendine hesap acip dinyanin 6bur
ucundaki bir alictya Grining
rahatalikla satacaktir.

Yeni ddnemde hava kargo
tasimacilig revacta olacak. Hali
hazirda bazi ucak firmalariyolcu
ucaklarinikargo ucaklarina
cevirdiler bile.

Suan Amerika'da yeni yeni kullanilan
drone kargoile Grtin teslimi yakinda
tlm diinyada daha aktif
olarak kullanilacaktir.

Yenidénemde Gretim ban-
dindada hizl degisiklikler
olacaktir. Maleseef 28 Su-
bat stirecinde imam Hatip
Okullarini kapatma bahane-
siile meslek liselerine buyik
darbe vurdular.

Yeni donemde mesleki egiti-
min Gnemini ve eksikligini
dahaderinden hissedecegiz.

Herkesi tim kalbi duygula-
rimla selamliyorum. Yeni sa-
yimizda bulusmak Gizere
Allaha emanet olun.....

"Dunya artik kicuk bir
koy olacak, bu doneme

hizla giriyoruz.
Kirsehirdeki bir firma
katalog calismasini bitirip
ulurlararasi online satis
sitelerinde kendine hesap
acip dunyanin obur
ucundaki bir aliciya
drununud rahatalikla
satacaktir.”
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KATILIM SIGORTACILIGINDA ONCUYUZ.

NeovaYﬁnetim Kurulu
Uyesi ve Genel Mudiir:

Ozgiir Biilent Kog

Neova Sigortaile ilgili
kisaca bahsedebilir misiniz?

Neova Sigorta 2009 yilinin 12.
ayinda Hazine Mstesarligi'ndan
aldigi lisansla Gretime baslayarak
TUrkiye'de sigortaya uzak kisi ve
kurumlarin sigorta ihtiyaclarini
dayanisma esasina gore organize
eden bir tekafll sirketi olarak
dogmustur. 11 senelik stire zarf-
Inda, sifirdan kurulmus bir sirket
olarak, elementer sirketler ara-
sinda on birinci siradayiz, 2020
sonunda ilk ona girmeyi hedef-
liyoruz. ki binin tcytizin Gzeri-
nde acentemiz, 13 bolge midur-
[0g0mUz var. Ayrica bes katihm
bankasinin da acenteligi bizde
mevcut. 2020 vili itibariyle hisse-
lerimizin tamamini satin alan olan
Kuveyt Turk Katilim Bankasien
blyUk dagitim kanalimizdir.
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Katilim Sigortacihigi Nedir?
Sektordeki payiniz ne
durumda?

Katilim sigortaciligl, bir baska
adiyla da faizsiz sigortacilik;
degisik risk gruplarindaki fert-
lerin birleserek, iclerinden
zararamaruz kalan katilimci-
larin zararinin tazmin edilmesi
Uzerine yaptiklari bir dayanis-
madir. Bu sistemde toplanan
katki primleri dayanisma san-
digi olarak adlandirilan prim
havuzunda birikir ve Uye olan
kisilerden (police sahipleri)
hasara ugrayanlarin zararlari
bu havuzdan tazmin edilir. Ka-
tilim sigortaciliginin en énemli
ozelligi sigortalilara yapilan
bakiye iadesidir. Katilim sigor-
tasirketi muasterilerinden al-
digl primleri ayri bir fondaymis
gibi faizsiz enstriimanlarda de-
gerlendirmekte sigortalilarin
hasar 6demelerini distikten
sonra musteri havuzunda
olusan fazlaligi sigortalilara

belirli oranlardaiade etmekte-
dir. Ornegin; Neova Sigorta ola-
rak gecenyil 5 Milyon TL dagi-
timda bulunduk. Neova Sigorta’-
nin faaliyet gosterdigi branslar-
dakien dnemliilkesi bitin ope-
rasyon ve anlasmalarinda faiz-
sizlik prensibine gosterdigi titiz-

liktir. Sirketimiz katilim sigortaci-
g1 prensiplerini 6zenle uygula-
maktadir.

Turkiye'de tam katilim sigortaci-
l1§1 prensipleriyle calisan iki hayat,
iki de hayat disi sirket mevcuttur.
8 tane de pencere tabir edilen
turde calisan sirket vardir. Aslina
bakarsaniz katihm sigortacihgl,
burada tevazu gbstermeyelim,
Ulkemizde bizimle basladi. Biz fa-
aliyete basladigimizdan bu yana
katilim sigortaciligl yapiyoruz.
Ama tabii mevzuatin yayinlanmasi
2017'nin Aralik ayinda oldu. Mev-
zuattan sonradiger bazi sirketler
de katilim sigortaciligi yaptiklarini
acikladilar.



2019 yili sonu itibariyle katilim sigortacili-
ginin piyasadan aldigl pay su anda yUzde 5.
Bu payinyarisi (%2,4) ile Neova Sigorta o-
larak sektor lideriyiz. 30 yilda katilim ban-
kaciliginin ulasabildigi oran ylzde 5-6’larda
iken, bizim sektordeki oranimiz iyi diyebili-
riz. Ayrica yenikatilim bankalarinin gelmesi
ve hUkiUmetin de katilim finansini gelistir-
me konusundaki iradesi, yerli bir reasiirans
sirketinin kurulmasi da bu alanda blytme-
nin gelisecegini gdsteriyor. Trkiye'yle ilgi-
lenen, katihm sigortaciligl yapmak isteyen
Ortadogu kdkenli girisimcilerin olmasi da
umut verici.

Yani bu piyasa gelisecek ama ne kadar geli-
secegi biraz piyasa dinamikleriyle alakall.
Katilim bankaciligi ne kadar tercih edilirse
katilim sigortaciligi da onu takip ediyor. Bu
diger bazi Ulkelerde de 6yle. Bu alandaki
potansiyeli bireysel emeklilikte otomatik
katilim tercihlerinde de goriyoruz. Burada
katilimcilar ylzde 62 oraninda faizsiz taraf
tercih ediyor. Yani potansiyel blyUk, fakat
bunu Uretime dénlstirmek icin cok calis-
mak lazim. O insanlara ulasip uygun fiyatla
bu alternatifi dnlerine koymaliyiz. Daha iyi
hizmet vermeliyiz ki misteri bizi tercih et-
sin. Ama sonucta katihm sigortaciligina sek-
tor olarak iyi bir baslangic yaptik diyebiliriz.

" Katilim bankacihgl ne kadar
tercih edilirse katihm sigortacilig
da onu takip ediyor. Bu diger bazi
Ulkelerde de dyle. Bu alandaki
potansiyeli bireysel emeklilikte
otomatik katilim tercihlerinde de
gorlyoruz. Burada katilimcilar
ylzde 62 oraninda faizsiz tarafi
tercih ediyor. Yani potansiyel
blyUk, fakat bunu Gretime

dontstirmek icin cok calismak

lazim. ™ m

Pandemi sigortacilik sektériinii nasil etkiledi?

Hazine ve Maliye Bakanligi Sigortacilik Genel Mudarligua,
Koronavirts (COVID 19) salgininailiskin sektorde bircok
alanda yapilmasi gerekenleri ve alinmasi gereken énlemlerini
paydaslaraivedilikle duyurdu. Duyuru icerisinde yer alan ko-
nu basliklariarasinda sigorta primlerinin édenmelerinde ko-
laylik saglanmasi, ekspertiz islemlerinin uzaktan yapilmasi, 18
yas altive 65 yas Ustl kisilerin trafik sigortasi policelerinin
yenileme durumlari, saglk sigortasinda tazminat talepleri,
tahkim komisyonuna yapilan basvurular ve aktterlik sinavla-
rinin ertelenmesi gibi.

Bazi sigorta sirketleri bu tavsiye kararlarina istinaden po-
lice vadelerini (icretsiz uzatti. Biz Neova Sigorta olarak a-
centelerimize erken komisyon ddemesi yaptik, tamir ser-
vislerinden aldigimiz iskonto oranlarini kaldirdik ve cali-
sanlarimizin tamamini evden calisma sistemine gecirdik.
Katihm Emeklilik ile beraber Grettigimiz tamamlayici sag-
lik sigortasi policelerimizde teminat icinde olmamasina
ragmen COVID 19 hastalarinin tedavi masraflarini karsi-
lamis bulunmaktayiz.

MAYIS -HAZIRAN 2020 | Kepenk
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Bununla birlikte, pandemi slirecinde sigorta sir- m 11 senelik stire zarfmda,
ketlerinin Uretim rakamlarinda 6zellikle kasko ve sifirdan ku rulmug bir §]rket
trafik branslarinda disUsler meydana geldi. Arag

sahipleri trafige cikmadiklariicin dzellikle kasko olarak, elementer girketler
policelerini yenilemedigini gozlemliyoruz. Sigorta- o

lilar yenileme indirimlerini kaybetmemeleri ve arasinda on birinci sira-
park halinde duran araclarin kaza, calinma ve do-

gal afet gibi durumlarda magdur olmamasiicin day|z,

kasko policelerini yaptirmalarini tavsiye ediyorum.

Pandemi sonrasini nasil gori-
yorsunuz? Pandemi sonrasi ne
tiir degisiklikler bekleniyor?

Ozellikle pandemi déneminde
bireylerin satin alma davranis-
larinda bir takim degisiklikler
meydana geldi. Ozellikle biyik
sehirlerde market ve magazalara
gitmek yerine e-ticaret sitele-
rinden alisveris yapma oranlarin-
daartislari gbériyoruz. Musteriler
de policelerini acenteye veya
bankaya subesine gitmek yerine
online kanallardan alacaktir. Yeri
gelmisken 2020 Nisan ayi itiba-
riyle devreye aldigimiz bir hizmet
ile Neova sigorta policelerimizi
Kuveyt Tlrk Bankasr'nin mobil ve
web uygulamalarina giris yaparak
satin alabileceginizi de belirtmek
isterim. Pandemi sonrasi bazi
UrUnlere daha cok talebin ola-
cagini dustndyorum. Bunlar;

*Ofis calisanlarinin bytk oranda
evden calismaya baslamasiyla
siber risklerin ve yasanan hadi-
selerin sliratle artmasi neticesin-
de siber risklerin sigortalanmasi,
Alacagini tahsil edemeyen ticaret
erbabiicin belirli teminatlarda
alacak ve kefalet sigortasi ihtiyaci,
COVID 19 tedavi masraflarinin
saghk sigortalarina dahil edilmesi
sonrasi 6zel hastanelerde fark
Ucreti 6demeden hizmet alma
istegiyle saglik sigortalarina tale-
bin artacag kanaatindeyim.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020
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DEIK BASKANI SAYIN NAIL OPAK

Sayin Baskanim, Cumhurbaskan-
imiz Recep Tayyip Erdogan’a
“Mevcut Sartlarda Carklar Dur-
durulmamall” baslikh stratejik
mektubunuzu Kepenk okurlarina
6zet olarak paylasir misiniz?

Dis Ekonomik iliskiler Kurulu
(DEIK) olarak Kovid-19 salgini su-
recinin basindan itibaren birinci
onceligimizininsan saghgi oldu-
gunu dile getirdik.

Ardindan “Isle-rimizi askiya
almiyoruz” diyerek,
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdogan'a mevcut sartlarda
ozellikle hayati sektérlerin durma-
masi gerektigi ve carklarin optimal
seviyede ddnmesi gerektigi fikri-
mizi sunduk. Ayrica mektubumuz-
da, topyekiin bir sokaga cikma ya-
saginin kimseye faydasinin olma-
yacagini da 6nemle vurguladik.

Sphesiz ki, devletimizin de birinci
onceliginininsan saghgi oldugunu
bir kez daha gordUk. Ve bu kap-
samda alinan ya da gidisata gore
alinacak tUm tedbirlerin destek-
cisi oldugumuzu belirttik. Ote
yandan insanimizin saghgini ko-
rurken, istihdamimizin ve isletme-
lerimizin de sagligini korumamiz
gerektigini dile getirdik.

Tam dinyayi etkisi altina alan
koronavirts pandemisinin, Gl-
kemize verecegi olasi zararlari
enazaindirmek icin Glkesini
seven ve daima Uretmenin de-
gerine inananis insanlari olarak,
ekonomi alanindaki carklarin da
optimal seviyede donmesi ge-
rektigi kanaatinde oldugumuzu
aclikcaifade ettik.

Covid-19 _mt']cadele kapsa-
minda DEIK olarak nasil bir
aksiyon aldiniz?

Salginin ilk ginGinden itibaren,
“Islerimizi askiya almiyoruz”,
“Isletmelerimizin ve calisanlarimizin
sagligini ve istihdamini koruyoruz”
dedik.

“Islerimizi askiya almiyoruz”
ifademize vurgu yapmak gerekirse;
kimilerinin bttn is yerlerinin uzun
stre komple kapatmayi konustugu,
kimilerinin her yerde uzun streli
sokaga cikma yasagini dillendirdigi
bir stirecte, uzun soluklu bir mtca-
dele gerektiren bu salginla, her yer-
de kontak kapatarak sonuc almak
mUmkdn degildi.

“Islerimizi askiya almi-

yoruz”, “Isletmelerimizin
ve calisanlarimizin sagli-
ginive istihdamini koru-

yoruz”

11
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Biz de, Ulkemiz
adina Ustlendi-
gimiz ticari dip-
lomasi’misyonu-
muzun geregini
yerine getirdik
ve dijital calisma
dinamiklerini
derhal hayata
gecirerek sure-
ce hizla adapte
olduk.

TopyekUn bir sokaga ¢cikma yasagi
sadece isletmeleri degil, bizzat
hane halkini da etkileyecek bir
kaos ortamini dogurabilirdi. Dev-
letimizin destekleriyle is dlinya-
miz, finans diinyamiz ve calisanla-
rimizin guc birligiyle, ne mutlu ki
ekonomimizin carklarini dondur-
meyi basardik.

Biz de, ilkemiz adina Ustlendigi-
miz ‘ticari diplomasi’ misyonumu-
zun geregini yerine getirdik ve
dijital calisma dinamiklerini der-
hal hayata gecirerek slirece hizla
adapte olduk. Is Konseylerimizin
toplantilarini online olarak ger-
ceklestirirken, pandeminin eko-
nomi ve ticaret Gzerindeki ki-
resel etkisini, pek cok farkli sekt-
orile ele aldigimiz webinarlar
gerceklestirdik.

Ticaret Bakanimiz Sayin Ruhsar
Pekcanile tiim is konseyi bas-
kanlarimizi online toplantilarda
bir araya getirerek,

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

yeni dénemin dis ticaretteki degi-
senleri tUm boyutlariyla ele aldik.
Tlrk is dinyasi adina ¢c6zlm 6ne-
rilerimizi, fikirlerimizi ve talepleri-
miziilgili Bakanhklarimiza peri-
yodik olarak sunduk.

Bu strecte online sekilde hayata
gecirdigimiz “DEIK Talks” bulus-
malarimizda, Hazine ve Maliye
Bakanimiz Berat Albayrak, Dis-
isleri Bakanimiz Mevlat Cavus-
oglu ile Sanayi ve Teknoloji Baka-
nimi Mustafa Varank't DEIK tyel-
erimizle bir araya getirdik. Tlrk is
dUnyasi adina Bakanlarimiza eko-
nomi, ticaret, finans ve destekler
konusundaki sorularimiz sorduk
ve kendilerinden gelecek 6ngorii-
leri de dahil olmak Gzere ufuk aci-
clyanitlar aldik.

DEIK olarak koronavirtis pande-
misi ile hayatimiza giren yeni nor-
mal dénemin kazananlarinin, te-
darik ve arz zincirini kopartma-
dan muhataplarina gliven vererek
streci yonetebilenler olacaginin
bilincindeyiz.

146 |s Konseyimiz ile diinyanin dért bir
yanindaki is insanlari ve ekonomi oto-
riteleriile yaptigimiz webinarlar ve 6zel
online gortsmelerde de gdrduk ki; bu
gOrisimiz dogrultusunda, uluslararasi
ticaret ve kliresel ekonomi aktorlerinin
coguyla ayni gbriist paylasiyoruz.

Ayrica bu stirecte, Uyelerimiz, Blytik-
elcilerimiz, Ticaret MUsavirlerimiz,
Karsl Kanat Kuruluslarimizla, her gtin
sayisiz Is Konseyi toplantilari video
konferans sistemiyle gerceklestiriyo-
ruz. Bu 6nemli gériismelerden cikan
sonug, sorun ve onerileri, ilgili kurum-
lara bazen anlik, bazen de belli aralik-
larlailetiyoruz.

Pandeminin basindan itibaren Blytik-
elcilerimiz, Baskonsoloslarimiz ve
Ticaret MUsavirlerimizin de katildigl,
150'den fazla online toplanti ve
webinar gerceklestirdik.

DEIK olarak bu stirecte 350'den fazla
online toplanti ve webinar etkinliklerine
imza atarak, daha fazla ticaret icin var
glictimizle calistik. Ontimiizdeki do-
nemde de ayni motviasyon ve azimle
faaliyetlerimizi sirdUrecegiz.
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Coyid-19 miicadele kapsaminda
DEIK olarak nasil bir aksiyon
aldiniz?

Ontimizdeki donemde de, Is Kon-
seylerimiz ve karsi kanat kurulus-
larimizla birlikte yine online toplan-
t1 ve 6zel webinarlar diizenleyece-
giz. Ozellikle bu stirecte kazanilan
tecribelerin, karsilikli olarak pay-
lasimini cok degerli buluyoruz.

Ozetle, ticari diplomasi faaliyetleri-
mi, yeni normal diizene tam bir u-
yum icinde online olarak strdtr-
meye devam edecegiz.

Bu kapsamda DEIK'in omurgasini
olusturan Is Konseylerimizle yeni
bir online toplanti serisi baslatiyo-
ruz:'DEIK Interconnected Busi-
ness Series” Is Konseylerimizin
paydas kuruluslariyla beraberis ve
yatirim firsatlarinin, sektorel is
bulusmalarinin gerceklestirmek
Uzere baslattigimiz toplanti seri-
mizi Haziran ayi icinde; Moldova,
Belarus, Danimarka, Mozambik,
Etiyopya-Pakistan, Nepal, Vietnam,
Bahreyn ve Kanada'yla gerceklesti-
recegiz.

Is Konseylerimizin calismalariyla
genisleyecek toplanti serimizle
isimizi ve glictimuzi dinyaya ta-
simaya devam edecegiz.

Bunlarin yani sira, salgin stireci
sonrasini da distnerek hepimiz
icin dnemli olan bir konu da yeni
normallere hazirlikli olmak diye
dastnlyoruz.

Hepimiz artik bircok seyin degise-
cegini, eskisi gibi olmayacagini 6n-
gorebiliyoruz. Sanirim hepimizin
test ettigi konu toplantilari fiziksel
olarak bir arada olmadan da gayet
verimli bir sekilde yapabildigimiz.

Hatta bu stirecteki kendi tecri-
beme dayanarak daha da verimli
oldugunu ifade edebilirim. Egitim,
alisveris, eglence... Kisacasi haya-
timizin hemen hemen her alanin-
dadegisimler bizi bekliyor. Bu de-
gisimlere ayak uydurmak, son
strat hizlanan dijital dontstmu
yakalamak is diinyamizi avantajli
hale getirecektir diye distndyo-
ruz. Bundan sonraki normalles-
menin saha takiminin etkili oyun-
cusu olanis dinyasi olarak da,
gerekeni yapmak icin haziriz.

DEIK'in omurgasini
olusturan is Konsey-
lerimizle yeni bir on-
line toplanti serisi
baslatiyoruz:

'DEIK Interconnec-
ted Business Series”

Her kriz firsatlari da berabe-
rinde getirir. Ongériistinii esas
alirsak, Pandemi sonrasi Tiir-
kiye olarak yeni donemi nasil
gorlyorsunuz??

TUrkiye olarak bu strecte salginin
kontrol altina alinmasinda gos-
terdigi basarili strecle birlikte e-
konomik anlamda da salginin et-
kilerinin kisa strede bertaraf edi-
lecegine inaniyoruz. lyi senaryo-
lara gore salginin etkilerinin kisa
stirede gecmesi durumunda din-
yada ekonomik aktiviteler yavas
da olsa eski haline gelecek olmakla
birlikte salgin &ncesi ddneme gore
dinya ekonomisinde 6nemli degi-
simler yasanmasi bekleniyor.

Uluslararasi raporlarda, salginin
etkisiyle, tedarik zincirlerinin kisa-
lacagl ve Avrupa Ulkelerinin yakin
yerlerde Uretim yapmayi tercih
edecegi belirtilirken bu egilimin
Tarkiye'nin yildizinin parlamasina
yol acacag| ifade ediliyor. Ttrki-
ye'nin toplam ihracatinin salgin
sonrasi donemde yillik bazda ciddi
oranda artacagl tahmininde bulu-
nuluyor. Bu degerlendirmelerin
otesinde, Tlrkiye'nin dnemli fir-
satlara ve potansiyellere sahip ol-
dugunun alti ciziliyor.

MAYIS -HAZIRAN 2020 | Kepenk
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Ozellikle, dijitallesme ve e-ticarette
dinyanin eniyisi konumuna dogru
Turkiye adim adim ilerliyor. Turkiye
bu dénemde kendine yetebilme-
sinin yaninda diger Ulkelere de yar-
dim ulastirmasiyla glizel bir perfor-
mans sergiledi. Salginin en 6nemli
sonuglari arasinda; basta Avrupa
Ulkeleri olmak Uizere tim dinya ge-
nelinde tedarik zincirlerinin tek bir
kaynaga bagl olmasinin ve lojistik
anlaminda uzak cografyalardan te-
minin edilmesinin yanhshgi ortaya
ciktigricin, yeni stratejilerin artik
daha kisa mesafelere ve kaynak
cesitlemesine dogru kayacagi 6n-
gorultyor. Dolayisiyla, hep ifade
ettigimiz gibi Turkiye olarak Cin ve
Avrupa ekonomilerinin arasinda en
yetkin alt yapiya sahip konumumu-
zun stratejik anlamda net bir sekil-
de ortaya ciktigini gbrdtk. Bu nok-
tada, 6numUzdeki ddnemde, firma-
larimiz icin hem yurtdisinda sirket
evliliklerive sirket satin almalari
hem de tlkemize yabanci yatirim-
larin artisiyla devam etmesini bek-
liyoruz.

Ote yandan Turkiye olarak, yiiksek
ve orta-yiksek teknolojili sektorle-
re dahafazlayatirim yapmamiz ve
yurt disindan da bu alanlarda daha
fazlayatirim cekmemiz, Glkemizin
katma degeri ylksek Uretim yapisi-
na gecmesi acisindan son derece
onem arz ediyor.

Bu noktada, biz de DEIK olarak
basta ABD ve Avrupa gibi gelismis
Ulkeler ile yaptigimiz ikili gbrisme-
lerimizde Ulkemize bu alanlarda da-
ha fazla yatirim yapmalari gerek-
tigini, TUrkiye’nin yatirim acisindan
son derece blylk potansiyeller
barindirdigini her seferinde dile
getiriyoruz.

DEiK ile TURK KIZILAY’l, Ra-

mazan yardimi ve Arefe cicek-
leriicin is birligi protokolii ha-
zirladi bu protokoliin icerigini

biraz acar misiniz?

Asirlik cinarimiz Turk Kizilay’a
buglinlerde de ihtiyacimiz oldu-
gunu biliyorduk. DEIK ailesi ola-
rak, Kizilay'in "Dertler Paylastik-
ca Bitecek, Yeter ki inan Buna”
kampanyasi icin online bir proto-
kol imzalayarak, bizim de corba-
da tuzumuzun oldugunu goster-
mek istedik.

Her Uyemiz adina hazirlanan
yardim paketlerive "Arefe Cice-
gi” yardimlariile ihtiyac sahiple-
rinin yaninda olduk.

Hali vakti yerinde ecdadimiz bay-
ram oncelerinde “Arefe Cicekleri”
diye bir isimle bayram 6ncesinde
ihtiyac sahibi cocuklari tepeden
tirnaga giydirirlermis. Biz de bu
anlamlive hayirli gelenegimizi
yasatmanin mutlulugunu yasiyo-
ruz.

DEIK ailesi olarak, gecmiste de
yine Tlrk Kizilay vasitasiyla ihtiyac
sahibi vatandaslarimiza elimizden
geldigince destek olmustuk. Ne
mutlu ki, dayanisma kaltartmaza
ve asirlik geleneklerimizi strdUrU-
yoruz. Bundan sonra da her zaman
glicimUz nispetinde, insanimizin
yaninda olmaya, cocuklarimizin
ylzlerini gildirmeye devam ede-
cegiz.

Ozellikle, dijitallesme ve e-ticarette diinyanin en
lyisi konumuna dogru Turkiye adim adim ilerliyor.
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"PANDEMI SURECINDE TURKIYE GUCLENEREK CIKACAKTIR.". "

MUSIAD Genel Baskani Abdurr

ahman Kaan

Pandemi siirecinde MUSIAD’in aldigi nlemler var mi? Bu siire¢ MUSIAD'I nasil etkiledi?

MUSIAD olarak stirecin baslan-
gicinda, Cin'deki sube ve temsil-
ciliklerden alinan bilgiler 1s1gin-

da, salgin Turkiye’'de yayginlas-

maya baslamadan 6nce kiiresel

pandemiihtimaline karsi tedbir

ve ¢cozim arayislarina girdik.

Salginin Ulkemizde de gorilme-
siyle hizla aksiyon aldik. Bu dog-
rultudailk olarak; Turkiye'deki
salgin strecinin hendz basinda,
alinan tedbirlerin tabanda
uygulanabilirligini kolaylastir-
mak, basta tGyelerimiz olmak U-
zere bu sUrecte tabandan gelen
talep, sikayet ve 6nerileri deger-
lendirerek acil eylem planlari
olusturmak, , halkimizi stirecler
ve tedbirler anlaminda bilgilen-
dirmek, iktisadi, ticari ve sekto-
rel hayatin sekteye ugramadan
devam etmesi

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

ve Uretim dengemizde olusacak
muhtemel kayiplarin énline gec-
mek,anlik bilgileri ilgili makamlara

iletmek,cozUm setleri olusturmak,

global iktisadi mimaride olusan
degisimleri stra-tejik eylem plan-
lari halinde sektorel ve bolgesel
bazda analiz etmekve bu baglam-
da kisa-orta vadeli yol haritalari
belirle-mek amaciyla MUSIAD
Genel Merkezi blnyesinde CO-
VID19 Kriz Yonetim Merkezi'ni
hayata gecirdik.Pandeminin eko-
nomimiz Gzerinde olusturacagi
artci sarsintilari bertaraf edebil-
mek amaciyla Cumhurbaskanimiz
Recep Tayyip Erdogan’in liderli-
ginde uygulamaya koyulan “Eko-
momik Istikrar Kalkani” paketi
kapsaminda calismalarimiza hiz

kazandirdik. Basta Uyelerimiz
olmak Gzere, is diinyasinaistih-
dami koruma cagrisinda bulun-
duk. Boylece istihdamin korun-
masi ve Uretim dengesinin sag-
lanmasi adina énemli bir adim
daha atilmis MUSIAD olarak
salginin dinyadaki Ulkelerde de
yayginlasmasinin ardindan bu-
ralarda egitim gbéren 6grencile-
rimizin, tir soforlerininin ve ya-
samlarini strddren vatandas-
larimizin da yardimina kostuk.
Kriz Merkezimize gelen talep-
ler dogrultusunda irlanda, in-
giltere, Cezayir ve Fransa'da,
Dis isleri Bakan-hgi ve THY ile
is birligi yaparak buradaki va-
tandaslarimizin Glkemize geti-
rilmesinde ve yurtlarda karan-
tinaya alinmasinda etkin rol
oynadik.
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Bu calismalara ek olarak Cum-
hurbaskanimiz Sayin Recep Tay-
yip Erdogan’in liderliginde basla-
tilan Milli Dayanisma Kampan-
yasi'na da destek verdik. Bu dog-
rultuda Gyelerimizden zekat ve
sadaka verilmesi ¢cagrida bulun-
duk. Yurtici ve yurt disindaki
tim teskilat agimizla kampanya-
ya yogun bir katilim gosterdik.
TUm Tarkiye ve subelerimizin
bulundugu Ulkelerde erzak yar-
dim kolileri hazirladik. Bu kolileri
yurticinde Vefa Destek Grupla-
ri, yurt disinda ise Kizilay Gzerin-
denihtiyac sahiplerine ulastir-
maya devam ediyoruz. Buna ek
olarak, Gyelerden gectigimiz yil-
larda hayata gecirilen Karz-1 Ha-
sen Sandigl uygulamasina bagis-
ta bulunma cagrisinda bulunduk.
Ayrica MUSIAD Yerel Ust Kuru-
lu &nciligiinde Genc MUSIAD' -
In da destekleriyle basta Istanbul
olmak Gzere yurt icinde “Evde
Kal” kampanyasi kapsaminda ev-
lerinde ikamet eden ve disari ¢ik-
malari yasak olan 65 yas UstU va-
tandaslarimiz icin erzak yardimi
calismalariyaptik.

Bu slrecte en blyUk emegi ve-
ren ve kahramanca micadele e-
densaglik calisanlarimiza da u-
nutmadik. Maske, koruyucu elbi-
se, dezenfenktan Urinlerive bir-
cok saglik Grindnd, saghk kuru-
luslari ve kamu kuruluslarina da-
gitarak vatandaslarimizin istifa-
desine sunduk.

Son olarak Korona krizinin sek-
torel etkileri baslhginda arara-
porlar hazirlamaya devam edi-
yoruz. Bu baglamda, krizin genel
hatlariyla tarif edilmesi, kriz stre-
cinde alinan tedbirler ve ve genel
olarak firmalarimizin kriz icindeki
pozisyonlarinailiskin sektorel
bazda hazirlananilk ara raporu-
muzu yayinladik.

“Genel Durum Kriz Stirecinde Alinan Tedbirler Sektorel
Durum ve Normallesme Adina Alinabilecek Tedbirler”
basligr altinda gectigimiz ginlerde yayinladik.

‘Genel Durum Kriz Strecinde
Alinan Tedbirler Sektorel Durum
ve Normallesme Adina Alinabi-
lecek Tedbirler” basligl altinda
gectigimiz glnlerde yayinladik.

Buna ek olarak Uluslararasi He-
lal Turizm Dernegi (IHATO) is
birliginde, Akdeniz Universitesi
ve Kastamonu Universitesi’/nden
akademisyenlerin destekleriyle
“Covid-19 Salgininic Turizme
Etkisi” konu baslik bir rapor ha-
zirladik ve kamuoyuna sunduk.

Ayrica Yeni Turizm Kaynaklari
Gelistirme Komitemiz 6ncilU-
glinde turizm sektérintn 6nde
gelen temsilcileriyle bir araya
gelerek, turizmin kalkindiriimasi,
salgin sonrasi hasarin bertaraf
edilmesi ve alinabilecek dnlem-
lere iliskin detayli bir rapor ha-
zirlayarak, dnerilerimizi ilgili ku-
rum ve kuruluslarla paylastik.

Son olarak KoranavirUs salginin
etkilerinin giderilmesi ve olasi
yeni salgin ve afetler karsisinda
Uretim ve ticaret sisteminin sek-
teye ugramamasi, tedarik ve ya-
tirim hatlarinin gliclendirilmesi ve
surdarulebilir bir sistemin kuru-
labilmesi amaciyla “MUSIAD
Uretim ve Yatirim Usleri” pro-
jesini hayata gecirdik. Proje kap-
saminda karantina alanlari, mes-
lek liseleri, yurtlar, calisan aileleri
icin sosyal tesisler gibi bircok alt-
yapli calismasini barindiran komp-
leksler kurmayi hedefliyoruz.

Tam TUrkiye genelinde yapilacak
Orta Olcekli Sanayi Bolgeleriicin
ilgili Bakanlik ve kuruluslardan
izinlerimizi aldik. Bu noktada ilk
tesisimizin acihsini Tekirdag'da
gerceklestirdik. ikinci tesisimiz
icin Istanbul Hadimkoy'de ikinci
prototipin insaasinda basland.

MAYIS -HAZIRAN 2020 | Kepenk



MUSIAD olarak bir yandan
salginien az hasarla atlatmaya
calisirken bir yandan da tre-
timin aksamamasi adina dev-
letimizle omuz omuza vererek
calismalarimizi strdirmeye
devam ediyoruz.

Pandemi sonrasinda hangi sek-
torlere talep artacaktir, is adam-
larimiza nerelerde yatirim yap-
mayi éneriyorsunuz? Tiirkiye bu
krizi firsata cevirebilir mi, hangi
sektorler onciiliik edebilir?

Covid-19 krizi 6zellikle milli
bir sanayinin 6nemini bir kez
daha géstermistir. Zira sadece
hizmetler sektoriine dayanan
ekonomilerin bu stirecte cok
daha agir hasarlar aldigini go-
riyoruz. Bu baglamda Trki-
ye'yi; mevcut imalat potan-
siyeli, esnek Gretim kapasitesi
ve bUyUk piyasalara yakinli-
gimiz sayesinde, cevre Ulkeler-
le kiyaslandiginda, byUk bir
Uretim (GssU olmaya aday ola-
rak goriyoruz.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

‘

kiresel anlamda rekabet
gucumuzu
artirabilmemizicin, reel
sektorimuazan her tarld
Olcekte Uretime hazir
olmasi gerektigini ifade
ediyoruz.

Bu firsatin, bircok sektort-
mUz ve her kapasitedeki tire-
tim glclnud kapsayacak sekil-
de, oldukca genis bir cerceve-
de olanak taniyacaginainani-
yoruz. Bu baglamda kiresel
anlamda rekabet gliciimUzU
artirabilmemiz icin, reel sek-
tortmizan her tarll olcekte
Uretime hazir olmasi gerek-
tigini ifade ediyoruz. Kriz son-
rasi donemde ortaya cikaca-
gina inandigimiz firsat orta-
minin, ilk bakista tibbi malze-
me ve hizmetler, gida Uretimi
ve perakende, bilgi ve iletisim
teknolojileri ve e-ticaret sek-
torleriicin blyUk avantaj sag-
lama potansiyeli tasidigini
soyleyebiliriz.

Elbette bu sektorler arasinda
gida sektort de 6n plana ¢ikmak-
tadir. Gida sektoriinde yasana-
cak muhtemel bir kiiresel talep
artisinda, TUrkiye'nin dinya ge-
nelindeki tiketim algisindaki o-
lumlu imajini cok iyi degerlendir-
memiz gerektigini dUstnlyoruz.

Pandemi sonrasi yeni diizen ya da
diger tabiri ile dijital caga gecis
iddialarini nasil gériiyorsunuz?
Pandemi sonrasi ne tiir degsiklikler
bekleniyor?

Elbette bundan sonraki stirecte,
sektor ayrimiolmaksizin butin is-
letmelerin sanal calisma ve iletisimi
destekleyen araclara verdikleri 6-
nem ve yatirimlar da hizli bir sekil-
de artis kaydedecektir. Bu baglam-
daisglctinde strekliligin saglan-
mas! adina, dijitallesmeye olan ilgi
de elbette artacaktir. Dijitallesme
sUreci, iyi degerlendirildigi takdir-
de bircok avantaji da beraberinde
getirecektir.

Bilhassa KOB/'lerimizin dijitalles-
meye yonelik ilgi ve istahlarinin
artmasi durumunda, Uretimde
ciddi bir verimlilik artisi saglana-
caktir. Yine bu kapsamda, cok karli
ve ylksek hacimli bir is kolu olan e-
ihracat da 6nemli bir potansiyel
barindirmaktadir. Bu nedenle; di-
namik nifusumuz ve is yapabilme
becerilerimiz sayesinde, bu donu-
simuUn gereklerini dogru okuyarak
hareket etmemiz elzemdir.

"Batln isletmelerin sanal
calisma ve iletisimi destek-
leyen araclara verdikleri
dnem ve yatirimlar da hizli

bir sekilde artis m

kaydedecektir."
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160.000 AILEMIZ EV VE ARAC SAHIiBI OLDU.
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Emin Grup Yénetim Kurulu Baskani A. Sefa Ustiin

Emin Grup blnyesinde 1991
yilinda gelistirdigimiz faizsiz
Elbirligi Sistemi ile Turkiye'de
128 sube ve 2 bin calisaniyla
bugtine kadar 160 bini askin
aileyi ev ve arac sahibi yapti ve
yapmaya da devam ediyor.
Pandemi déneminde de hiz-
metlerini kesintisiz strdiren
Eminevim, 30 yillik bilgi biri-
kimi ve tecribesiyle bu streci,
mUsterilerine hichir magduri-
yet yasatmadan yonetti. Yilin
ilk 4 ayinda salginaragmen 7
bin 500 civarinda bir teslimata
imza atan Eminevim, gectigi-
miz yila gore teslimat sayisini
ylzde 41 artirdi. Emin Grup
Yonetim Kurulu Baskani A.
Sefa Ustiin, Turkiye'de bir ilke
imza atarak baslattiklari faizsiz
Elbirligi Sistemi'ni Kepenk
Dergisi okuyucularina anlatti.
Elbirligi Sistemiile 160 binden

fazla aileyi ev ve arac sahibi yap-
tiklarini ifade eden Ustiin, calis-
malarlailgili sorulari cevapladr:

Eminevim, Turkiye'de faizsiz sis-
temi uygulayaniilk sirket. Arac
ve konut pazarinda uyguladigi
Faizsiz Elbirligi Sistemi’nin kisa
tarihcesinden bahsedebilirmi-
siniz?

Emin Grup biinyesinde 1991
yilinda gelistirdigimiz faizsiz
Elbirligi Sistemi ile Turkiye'de
128 sube ve 2 bin calisanla hiz-
met vermekteyiz. Ev sahibi ol-
mak isteyenleri Elbirligi Sistemi
icine dahil ederek faizsiz, vade
farksiz imkanlarla ve uzun vade
taksitlerle ev sahibi yapiyoruz.
Her olcekte tasarrufu bir araya
getiren Elbirligi Sistemi ile ku-
rumsal, seffaf ve faizsiz bir sekil-
de misterilerin gayrimenkul

ve arac edinmesini saglamak
hedeflenmektedirEminevim,
bugln konut sektdrine yon
veren kurumlar arasinda yerini
almistir. Kisiler istedigi ilden
begendigi evi alabilme imkani
taniyan Eminevim, TUrkiye'de
ev sahibi olmak isteyen kisile-
rinugrayacagi ilk adres haline
gelmistir.

Temeli dayanisma Uzerine olan
Elbirligi Sistemi ile insanlar faiz
6demeden ev veya arac sahibi
olabiliyorlar. Elbirligi Sistemi’-
nin dncelikli amaci, tek hayali
faizsiz bir sekilde kendi evine
sahip olmak isteyen insanlari
bir araya getirmek ve ortak
amaclarina giden yolu kisalt-
maktir. Dilediginiz bolgeden,
faizsiz ve kira dder gibi kredi
cekmenize gerek kalmadan, ev
sahibi olabiliyorsunuz.

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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DUNYAYAORNEK
OLDUK

Pandemi siirecinde duragan-
lasan ekonomiye ragmen ma-
sallah teslimatlariniz artti.
Emlak sektoriiile ilgili bilgi
verebilir misiniz?

Emlak sektorinin salgin ne-
deniyle gecici bir durgunluk
yasadigini sdyleyebilirim. An-
cak konut veya arac almaya
engel teskil edecek bir durum
yok. Ev sahibi olma ihtiyacini
ertelemek istemeyen vatan-
daslarimiz glivenle Elbirligi
Sistemi’'ne katilarak evini veya
aracini faiz 6demeden alabilir.
Eminevim’e gelerek, kendi ge-
lirlerine gore belirledikleri
taksitlerle hayallerine kavu-
sabilir.

Bizler de bu pandemi siirecin-
de hizmetlerimizi kesintisiz
strdirmeye devam ettik. 30
yillik bir bilgi birikimi ve tecri-
beye dayali gecmisimizle sU-
reci, mUsterilerimize hicbir
magduriyet yasatmadan yo-
nettik. Yilinilk 4 ayinda salgi-
naragmen 7 bin 500 civarin-
da bir teslimata imza attik.
Gectigimiz yila kiyasla tesli-
mat sayimiz % 41 artti. Bu ba-
sarilar bizleri gururlandiriyor.
Tedbirler cercevesinde kesin-
tisiz hizmete devam edecegiz.
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Son duyumlara gore bu sistemde
calisan yeni firmalar artista. Bu
sektorin devlet tarafindan yeterli
kontrolleri yapiliyor mu?

Biz TUrkiye'de faizsiz Elbirligi Siste-
mi'ni uygulayanilk firmayiz. 1991
yilinda sirketin temellerini attik.
1990l yillardan ziyade 6zellikle
son yillarda bizim sistemimizi uygu-
layarak pazara giren bircok firma
oldu. Ancak geride kalan 30 yila ya-
kin strede pazardaki liderligimizi
acik ara strdtrdik. Strdurdtgu-
mUz yatirim calismalariyla bu alan-
daher zaman 6ncu ve lider firma
olduk. Hatta dyle ki yalniz Tirkiye'-
de degil Malezya gibi dinyanin
farkli Glkelerinden de sistemimizi
kullanmak isteyenler oldu ve calis-
malara da basladilar.

30 yila yakin stredir

pazardaki liderligimizi
m acik ara surduriyoruz.
Eminevim’'de her sey tamamen hu-
kukikurallara gore isliyor. Elbirligi
Sistemi, icinde herhangi bir stiphe-
ye veya riske yer birakmayacak se-
kilde seffaftir ve sisteme katilan-
larin hakki yasal proseddrler cer-
cevesinde korunmaktadir.
Bu acidan sisteme donlk risk s6z
konusu degildir, aksine yUksek fa-
izlerden kurtaran, ev ve otomobil
sahibi yapmayi daha kolay hale ge-
tiren kazanch bir sistemdir. Bugtin
bunun en blyUk teminati ise Emin-

evim'i tercih eden, ev ve otomobil
sahibi yaptigimiz 160 bin kisidir.
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Ancak ortaya cikan, isin ehli ol-
mavyan, bu konuda yeterli bir
tecrUbesi bulunmayan marka-
lar da var. Bu ylizden de sekt6-
ri devlet kontrol( altina alma
talebimizi de ilgili yetkililere
iletmis durumdayiz.

Amerika’daki emlak krizinin
bir benzeri burada yasanabilir
mi?

Acikcasi pek ihtimal vermiyo-
rum. Clnka Turkiye'deki du-
rum oldukca farkl. Ameri-
ka'daki krizde verilen kredi ile
krediyi alanlarin ekonomik
geliri arasinda bir blyUk bir
orantisizhk vardi. Bizim uygu-
ladigimiz Elbirligi Sistemi ise
konut sektord icin oldukca
basarili bir model. Clink{ sis-
temimizde mevcudun aksine
insanlar kendi bitcelerine
gore taksitleri belirliyor ve
pesinat ddeyerek veya dde-
meden de ev sahibi olabiliyor.
Ustelik taksitlerini zoraki du-
rumlarda dondurma gibi bir
secenekleride bulunuyor.
Salginin yasandigl su donem-
de dahiinsanlarimizin ihti-
vaclarini karsilayarak tlkemi-
zin ekonomisine ve konut
sektorine yaklasik 1,2 Milyar
TL katki sunduk. Budurumda
gOsteriyor kiyasanan kriz du-
rumlarinda da sistem basariy-
la isleyebiliyor.

Pandemi sonrasini nasil gé-
riiyorsunuz?

Pandeminin ne zaman son bu-
lacagini bilemedigimizden
sonrasini tahmin edebilmek
de oldukca glic tabi. Ancak
stire¢ tamamlandiginda daha
hizli bir toparlanma yasanaca-
gini éngoruyoruz.

Salginin yasandigi su
dénemde dahi

insanlarimizin m
ihtiyaclarini
karsilayarak tUlkemizin
ekonomisine ve konut
sektorine yaklasik

1,2 Milyar TL katki
sunduk.

CUnk{ bu stirecte bircok firma
kriz durumunu tecriibe etti ve
bazi yenilikleri hayata gecirdi.
Bunlar kolay ve hayatimizda
kalicrolan ¢coztimlerdi.Ornegin
biz bu slirecte inovatif calis-
malarihayata gecirmek icin
yatirimlarimizi artirdik ve sal-
ginin calismalarimiza etkisini
en azaindirebilmek icin bazi
stratejileri erkenden hayata
gecirmeye basladik.

Geleneksel yollarla verilen
hizmetlerimizin cok 6nemli bir
kismini dijitale tasidik. Bu a-
macla Mart ayinda énemli bir
yatirima imza attik ve sekto-
rimuzde gerek altyapi gerek-
se mUhendislik calismasi aci-
sindan bir ilk olan gérintdla
sube hizmetimizi hayata geci-
rerek 128 sube ve 1.200 ca-
liIsanimizin sisteme entegras-
yonunu sagladik. Fiziksel te-
masi sifira indirerek mtsterile-
rin kayit dahil her tarlG islem-
lerini yapabilecekleriyepyeni
bir erisim ve hizmet kanalini
devreye aldik. Bu sayede de
hem musterilerimizin destege
ihtiyaci oldugu noktada erisim
kolayhgi sagladik

hem de planlarini salgin do-
neminde ertelemeyen, ev ve
arac almak isteyen kisilerin de
taleplerini olduklariyerden
karsiladik.

Gelen basvurularimizin ytzde
10’luk bir oranini da dijitale
kaydirmayi, talepleri dijital
gorintill subemize tasimay!
basardik diyebilirim. Yeni ya-
tinnmlarimizla da dijital donU-
sUmdmUza hizlandirarak ya-
pay zekanin 6n planda oldugu
is modellerini sistemlerimize
adapte ediyor ve siireci cok
dahaverimli hale getirmeye
devam ediyoruz.

Salgin doneminde
sundugumuz bu
cozUmlerin de pan-
demi sonrasinda da
onemli katkilar sag-
layacagini distnu-
yorum.

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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TURKIYE'NIN YELKENLERINI COK GUCLU
RUZGARLAR DOLDURACAK.

T

.

VAKIF KATILIM
BANKASI AS.
GENEL MUDURU

Ikram Goktas

Turkiye'nin
yelkenlerini
cok guclt rtzgarlar

dolduracak. Bizim
bu rlzgari cok
akilli ve verimli
kullanmamiz
gerekiyor.

Pandemi ile miicadelede Vakif
Katihm'in faaliyetlerinden
bahsedebilir misiniz?

Pandemi ile micadele kapsa-
minda hem halk saghgini ko-
rumak hem de ekonomik an-
lamda destek olmak adina bazi
uygulamalari hayata gecirdik.
Halk saghgi adina calisma mo-
dellerimizi sosyal mesafe kura-
lina gore yeniden organize et-
tik. Sube anlaminda da tedbir-
leri en Gst dizeye cikardik.
Dezenfektanlar, sosyal mesa-
feye gore belirlenen siralar,
maskeler, oturma dtzenlerinin
degistirilmesi vb. dnlemler her
subemizde yaygin hale getirildi.
Ayrica musterilerimiz icin diji-
tal islemlerimizi daha etkin bir
bicimde devreye aldik. Boyle-
likle salginin yayilma hizinin di-
strdlmesine dnemli 6lclde
katki sunduk.

Bunun yani sira salginin sebep
olabilecegi ekonomik sikinti-
larin atlatilabilmesiicin de ha-
rekete gectik.

Kepenk | MAYIS -HAZIRAN 2020

Turkiye'de ilk vakanin resmi
olarak tespitinden sonra Hu-
kiimetimiz bu konuda hizl bir
sekilde aksiyon alirken, kamu
finans dinyasi olarak bizler de
Uzerimize diisen goreviyerine
getirdik ve getirmeye de de-
vam ediyoruz.

Bu sUrecte sagladigimiz des-
tek paketlerinden biri olan ‘Bi-
reysel Ihtiyac Destegi Finans-
man!’ile aylik hane halki geliri
5bin TL'nin altinda olan dar
ge-lirli vatandaslarimizicin ilk
6 ayl 6demesiz, 36 ay vadeli
10 bin TL'ye kadar finansman
destegimizi hayata gecirdik.
Bununyani sira salgininin eko-
nomik hayata, Gretime ve is-
tihdama iliskin olasi hasarlari-
ni en aza indirme hedefiyle
herhangi bir sektor ayrimi go-
zetmeksizin “Ise Devam Fi-
nansman Destegi’ni devreye
alarak KOBI'lerimizin bu zorlu
glinlerinde yanlarinda olduk.
Bu destek finansmanimiz ile
yillik cirosu 25 milyon TL'nin
altinda olan firmalara 10 mil-
yon TL'ye kadar,

"Ise Devam

Finansman
Destegi’ni devreye
alarak KOB/'lerimi-
zin bu zorlu glnlerin-
de yanlarinda olduk.

25-125 milyon TL olanlara 25
milyon TL'ye kadar ve 125
milyon TL Gizerinde olanlara ise
125 milyon TL'ye kadar ilk 6
ayl ddemesiz, 36 ay vadeli,
ylzde 7.5 kar oranli finansman
sagladik.

Bu dénemde dncelikli olarak
sundugumuz destek paketlerini
su sekilde 6zetleyebiliriz;

Bireysel ve kurumsal fon kulla-
nan musterilerimizin talepleri
Uzerine, 30 Haziran 2020 tari-
hine kadarki taksit demeleri-
nde esneklik saglanmasi,

+ isletmelerin kullanmis oldugu
mevcut fonlarin, nakit akislarina
uygun ve sektdrel durumlarina
gore ddemesiz donemli olarak
yeniden yapilandiriimas,
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+ Koronaviris salginindan en
cok etkilenen sektorlere 6zgl
fon kullandirimlarin 12 aya
kadar 6demesiz dénemli ola-
rak yapilandiriimasi,

+ Kurumumuzdan personel maas
odemesi hizmeti alan isletmele-
rin, istihdam koruma amacli fon
taleplerini karsilamak amaciyla, “3
ayhk maas gideri” kadar 1 yil
vadeli fon kullandiriimasi,

Firmalarin Vergi ve SGK gibi
kamusal 6deme yuakumltlikle-
rini kolaylastirmak amaciyla; 3
ay 6demesiz, 12 aya kadar tak-
sit imkani verilmesi.

Haziran ayinin basi itibariyla da
ikinci faz destek paketlerimizi
devreye aldik. Bu dogrultuda
normallesme slrecine gecis ve
sosyal hayatin canlanmasi icin
vatandaslarimizin finansman ih-
tiyaclariniuygun sartlarda sagla-
yabilmesi amaciyla konut finans-
mani, tasit finansmany, tatil des-
tek finansmani ve sosyal hayata
destek finansmani ile birlikte
dort yeni finansman paketini ha-
yata gecirdik. Vakif Katilim ola-
rak, her zaman oldugu gibi bu
surecte de vatandaslarimizin ih-
tiyaclarina destek olmak icin on-
larin yanlarinda oldugumuzun
bir kez daha altini cizmek istiyo-
ruz.

Vakif Katilim

olarak, her zaman
oldugu gibi bu stirecte de
vatandaslarimizin ihti-
vaclarina destek olmak
icin onlarinyanlarinda
oldugumuzun bir kez da-
ha altini cizmek istiyoruz.

Dijital hizmetlerinizde ne durum-
dasiniz?

Vakif Katilm, kuruldugu glin stra-
tejisini ‘teknoloji ile buylmek’ ola-
rak acikladi. Bu noktada da dijital-
lesmeyi odak noktasina yerlestirdi.
Aradan gecen siire zarfinda da bu
yonde yatirimlar yaparak yeni pro-
jeleri hayata gecirdi. Yasanan pan-
demi streci, Vakif Katihm olarak
bu alanda ne kadar dogru adimlar
atmis oldugumuzu ortaya koydu.
Ornegin; dijital kanallar 6zelinde
2020 ilk ceyrek degerlendirmesi
yaptigimizda, mUsterilerimiz tara-
findan gerceklestirilen 630 bin is-
lemin ylzde 62'sinde dijital kanal-
larin tercih edildigini gortyoruz.

Koronavirls salgini éncesinde
dijital kanallarimizda bir kul-
lanicr, aylik ortalama 6.9 islem
yaparken, salgin déneminde
ortalamaislem sayisi 7.7'ye
ciktr. islem icerigine bakildi-
ginda farkli oranlarla karsi-
lasiyoruz. Dijital kanallar ara-
cihgiile yapilan doviz islemle-
rinde ylzde 15, kiymetli ma-
denislemlerinde ylizde 12,
6demeislemlerinde ylzde 7,
para transferlerinde ylzde 3,
parayatirmaislemlerinde
ylzde 5 artis gbzlemlendi. Bu
rakamlar bize yaptigimiz iste
basarili oldugumuzu gdsteri-
yor. Simdiise sira bundan son-
rasini planlamaya geldi. Pan-
demi stirecinde elde ettigimiz
veriler, misteri refleksleri ve
onlarin gosterdigi tepkiler 1si-
gindailerleyecegiz.

Sahip oldugumuz altyapi ve
yetismis uzman personelimiz,
kisazamanda uzun mesafe
katetmemizi saglayacak.

m Vakif Katilim,

kuruldugu gln
stratejisini
‘teknolojiile
blylmek’
olarak acikladi.
Bu noktadada
dijitallesmeyi
odaknoktasina
yerlestirdi.

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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Altin bankaciligiyla ilgili bilgi
verebilir misiniz?

Vakif Katilim olarak, Tarkiye'nin
Milli Altin Kurumu olma projek-
siyonunu kurulus asamasinda
stratejik hedef olarak belirledik.
Aradan gecen zaman icerisinde
bu hedefimize ulastigimizi goru-
yoruz. 2019 yili icin Borsa istan-
bul Kiymetli Madenler ve Taslar
Piyasasinda (KMTP) en fazla altin
ve glimus hacmi gerceklestiren
kurum olduk. 2018 yilinda 425
milyon dolarlik altin ihracati ya-
parak (lke ekonomisine ciddi des-
tek saglarken, 2019 yiliicerisinde
63.4 ton fiziksel kilce altin alim
satimi gerceklestirerek KMTP'de
enfazla altinislem hacmine sahip
olan kurum unvanini elde ettik.
Borsa Istanbul KMTP’deki top-
lam islem hacminin ylzde 20.95'-
ini tek basina gerceklestirerek,
toplamda 58 bin 891 adet islem
yaparak adet bazinda da enfazla
isleme imza atan Uye kurum olma
basarisini gosterdik. Ayrica 2019
yilinda Borsa Istanbul KMTP'de
236.7 ton fiziksel glimis islemi
yaparak; gimus islemlerinde de
toplam hacmin ylizde 24.10’unu
gerceklestirerek enfazlaislem
hacmine sahip GUye kurum olduk.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

Ar-Ge Merkezinizin calismalarindan bahsedebilir misiniz?

Vakif Katilim olarak; Ar-Ge Merkezi unvanina
sahip ilk kamu finans kurumu olmamiz sayesinde
énumuzdeki déonemde &zellikle dijital inovasyon
calismalarimiza ivme kazandirmayi, akademik ve
fintech ekosistem ile yeni stratejik is birlikleri
gelistirmeyi planliyoruz. Ayrica, dijital
kanallarimizdan verecegimiz Grin ve
hizmetlerimizi artirmakla birlikte halihazirda
Uzerinde calistigimiz biyometrik dogrulama,
mobil clizdan, yapay zeka ve nesnelerin interneti
gibi teknolojileri de; katma degerli servisler
halinde misterilerimize sunmayi hedefliyoruz.

Pandemi sonrasi siireci nasil
goriiyorsunuz?

HUkUmetimizin ekonomik an-
lamda aldigr aksiyon planlarin
g6z ontnde bulundurdugu-
muzda pandemi sonrasi slireci
iyimser okuyor ve (lke olarak
bu sUreci en az zararla atlata-
cagimiza inaniyoruz. Bu inan-
cimizin temeliniise TUrk toplu-
munun sahip oldugu dayanima
ruhu olusturuyor. Yakin gecmis
zamani kisaca dzetleyecek o-
lursak, 2018'de global anlamda
yasanan daralmayi en hizli atla-
tan Ulke olduk. Ulke olarak sa-
hip oldugumuz bilgi birikimi,
tecriibemiz, caliskanligimiz ve
dayanisma ruhumuz énimiz-
deki stirecicinde en blyUk gu-
vencemizdir. Buisin psikolojik
ve bizimle ilgili olan boyutu. Di-
ger bir nokta ise kiiresel anlam-
daki etkisi olacak. CinkU dinya
koronaviris salginina kadar -
retimde tek merkezliilerliyor-
du, Uretimin merkezinde bu so-
runun yasanmasi, yanhs stra-
tejilerin uygulandigini ortaya
cikard.

Artik batln yumurtalar tek
sepete konmayacak. Bélgesel
anlamda cozUmler Uretilmek
zorunda. iste bu noktada Tiir-
kiye; sahip oldugu cografi ko-
num, yetismis insan giicd, hizli
organize olma yetenegiile bol-
genin hem cekim hem de ¢c6-
zUm merkezi olacak.

Ozellikle son 18 yil icinde u-
lasim altyapimizin dinya stan-
dartlarinin Ustiine cikmasi da
bu noktada ivmemizi artircak.
Pandemi sonrasi strecte Tar-
kiye'nin yelkenlerini cok glcli
rizgarlar dolduracak. Bizim
bu riizgari cok akilli ve verimli
kullanmamiz gerekiyor.

Tarkiye'nin

yelkenlerini cok
glclt rtzgarlar
dolduracak. Bizim bu
rUzgari cok akilli ve
verimli kullanmamiz
gerekiyor.



yZ3 ROPORTA)J

TURKIYE OLARAK PANDEMI SURECINI FIRSATA CEVIRMELIYiZ.
I

TOBB Yonetim Kurulu Bask.an Yardimcisi
ve ISTIB Baskani ALI KOPUZ

Pandemi Siireci Ulke Ekonomisini
Nasil Etkiledi TOBB Olarak Hangi
Onlemleri Aldiniz?

Pandemi siireci sadece TUrkiye'-
yidegil bltun tlkeleri cok olum-
suz bir sekilde etkiledi. Salgin
baslar baslamaz bircok Merkez
Bankasi faizleri dUstrdp likiditeyi
artirmanin yollarini aradi.

2020 birinci ceyrekte ABD % 4,8,
Italya % 5,4, Fransa %5,3 daralmis
durumda. Avrupa Merkez Bankasi
(ECB) Baskani, 2020
beklentilerinin %8,7'lik ciddi bir
daralma oldugunu belirtiyor.

Bu bizim icin iyi bir haber degil.
Hatirlarsaniz Gst Uste Cumhuriyet
tarihininihracat rekorunu kirdi-
gimiz bir donem yasamistik. Pan-
demi sebebiyle kapilar kapaninca
ticarette yakaladigimiz bu ivmeyi
simdilik kaybetmis olduk. Bu du-
rumun etkilerini de dogal olarak 2.
ceyrekte gorecegiz.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

Ancak Ulkemizde diger Ulkelere o-
ranla hem saglikta hem de ekono-
mide cok dahaiyi tablolar ortaya
cikiyorsabu, Ulke olarak sUratle,
cok dogru reaksiyonlar gosterdi-
gimiz icindir. Zirailk vakanin go-
raldagu glinden beri hem saglik
acisindan hem de ekonomik aci-
danisi siki tuttuk ve basarili bir si-
nav verdik. Saglkta devletimizin
sonyillarda yaptigi altyapi ve Ust-
yapi calismalarinin meyvesini al-
dik. Diger Ulkelerinden pozitif ay-
ristik. Bu noktada Cumhurbaska-
nimiza da bir tesekkiir borcluyuz.
insanlarin kuyruklarda perisan
oldugu bir dénemden, Avrupa’nin
eniyi saglik sistemlerinden birine
dontsmek kolay bir is degil...

Yine bu dénemde Saglik Bakani-
miz Fahrettin Koca’ninisin insani
tarafini basariyla ele aldigini gor-
duk.

Aslinda saglikta yakalanan bu ba-
sari ekonomiyi de etkiledi. Ulke o-
larak yeni normale gecis stremizi
kisalttl. Artik is yerlerinin acildigini
ve ekonominin carklarinin yeniden
dénmeye basladigini gériyoruz.

TOBB Baskanimiz Sayin M. Rifat
Hisarciklioglu bu strecin en ba-
sindan bu yana tiim oda ve borsa-
larile karsilikli iletisim icerisinde
oldu. Sorunlarini ve taleplerini
topladi.

Bu talepler sonrasinda olusturu-
lan 70 maddelik 6neri setini hii-
kiimetimize sunduk. Cogu tale-
bimiz yanit buldu ve hayata geci-
rildi. Zaten HUkUmetimizin bu
streci basarili bir sekilde yonet-
mesinin temelinde, diger bircok
basarisinda oldugu gibi, paydaslari
ile olaniiletisiminin hic kopmamasi
yatiyor.
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Ayrica biz de Istanbul Ticaret
Borsasi olarak, ekonomik 6énlem-
lerin en Gnemli ayaklarindan biri
olan Nefes Kredisi'ne glicli bir
destek verdik, dnemli bir kredi
hacmini Gyelerimizin istifadesine
sunduk.

TOBB Baskanimiza tim bu
strecte bilhassa 6zel sektorin
sesi olmasl ve bu paketin yeni-
den devreye alinmasiile ilgili
yaptigl katkilardan dolayi te-
sekkdr ediyorum.

Zira bu sayede bir anda hi¢ bek-
lemedikleri bir durumla karsila-
san esnafimiza ve is diinyasina
onemli bir destekte bulunduk.
Ayrica kisa calisma ddenegi,
vergi ertelemeleri, klcUk islet-
melere can suyu kredisi, diger
kredi, faiz ve finansman diizen-
lemeleri, Kamu bankalarindan
“Ise Devam Kredisi”, KOBI'lerin
alacaklarina devlet glivencesi
gibi sayisiz destek aciklandi ve
gelismelere gore yeni destekler
aciklanmaya da devam ediyor.

Bu cabalar sayesinde tiim diinya
ekonomilerinde cok ciddi sikin-
tilar ortaya cikaran bu olayren
az hasarla atlatan Ulkelerden bi-
ri olmayolunda emin adimlarla
ilerledigimizi soyleyebiliriz.

TOBB'un Yeni Siire ile ilgili Bir
Eylem Plani Var Mi?

Sosyal ve ekonomik hayati bdy-
lesine etkileyen bir salgin mo-
derntarihte ilk kez gortliyor ve
dogal olarak tiim dtinyada oldu-
gu gibi Ulkemizde de sok etkisi
yapti. Ancak bu sok etkisine rag-
men hem cok hizli toparlanip
¢ozUmler Uretmeye hem de he-
men uygulamaya basladik. ElI-
bette bu strecteki en blyik pay
Sayin Cumhurbaskanimiz Tay-
yip Erdogan ve HUkUmetindir.
TOBB dastirece en hizli tepki
veren kurumlardan biriydi. SU-
recin en basindan itibaren Bas-
kanimiz Rifat Hisarcikioglu, tim
oda ve borsalardan, hem yasa-
diklari sorunlarihem de bu so-
runlari ¢cdzecek cozUm Gnerile-
rini ve talepleriniiletmelerini
istedi.

Elbette bu

surectekien
blyUk pay Sayin
Cumhurbaskanimiz
Tayyip Erdogan ve
HakUmetindir.Streci
nen basindan itibaren
Baskanimiz Rifat
Hisarcikioglu,
TOBB dasurece en
hizli tepki veren
kurumlardan biriydi.

Bize iletilen tim konular teker
teker incelendi, derlenip to-
parlandi. Daha sonra bu so-
runlar ve ¢cozim dnerileri ka-
rar alicillarailetildi.

Bu sisteme bugln de aktif
olarak devam ediyoruz. Ya-
sadigimiz sorunlari, cozim
onerilerimizle birlikte ilgili
mercilere iletiyoruz.

Maalesef diinyanin bu kadar
kiresellestigi bir donemde
ekonomi belkide ilk kez es za-
manliolarak durma noktasina
geldi. Daha 6nce yasanmamis
bir stirecten geciyoruz ve bu
kriz bircok bilinmeyene sahip
bir denklem gibi.

Yasayan bir organizmaya
mUdahale eder gibi bizim de
stratejilerimizi strekli glincel
tutmamiz ve tabandan tavana
gelen talepler dogrultusunda
dénemsel olarak yeniden
sekillendirmemiz gerekiyor.

Ik glinden beri nasil is diinyasi
icin hamle alani actiysak bundan
sonradaanlik midahalelerileis
dlnyasina yon vermeye devam

edecegiz. >

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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Yeni Dénemde Hangi Iislere
Yénelmek Daha Karli Olur?

Ben her zaman kisinin kendi bil-
digiisi yapmasi gerektigini sa-
vunurum. Tas yerinde agirdir.
Maalesef insanlar alani olmayan
islere kar amaci ile yoneldigi za-
man elindekinden de olabiliyor.
Ornegin: “Gida sektéri dlmez”
denir. Ancak Birlesmis Milletler
Gida ve Tarim Orgitt (FAO)
basta olmak tzere gida kurulus-
larinin en blyUk endiselerinden
biri; gida sevk zincirinde yasa-
nabilecek aksakliklarin Greticiyi
ve tlketiciyi magdur edebilecek
olmasidir. Dogru adimlar atil-
maz ve gerekli dnlemler alin-
mazsa elinizdeki dayaniksiz mal,
devletlerin koymak zorunda
kaldigi kisitlamalar nedeniyle
cOp olabilir ve zarar edebilirsi-
niz. Bizim bu stirecten cikara-
cagimiz en dnemli ders karli-
liktan baska bir sey olmall.
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Biz buradan yerli ve milli Gre-
timin ne kadar énemli oldu-
gunu 6grenmeliyiz.

Gida, saglik ve teknoloji gibi
alanlarin artik eskisinden daha
stratejik alanlar oldugunu géz
dnlnde bulundurarak gelecek
planlarimizi bu sektérlere daha
blylk 6nem atfederek yap-
maliyiz.

Yani, katma degeri ylksek Grin
Uretmek 6nemlidir ama her sey
katma deger degildir. Diinyanin
en bUyUk otomobil Ureticile-
rinden biri olan Fransa salginin
ilk glinlerinde basit bir maskeyi
Uretememenin sancilarini cekti.

Bu klresel salgin tim diinyaya
oncelikle bunu 6gretti.

‘Gida sektord

m dlmez” denir. Ancak
Birlesmis Milletler Gida ve
Tarim Orglitll (FAO) basta
olmak Uzere gida
kuruluslarinin en bayutk
endiselerinden biri; gida
sevk zincirinde
yasanabilecek aksakliklarin
Ureticiyi ve tUketiciyi
magdur edebilecek
olmasidir.Dogru adimlar
atilmaz ve gerekli dnlemler
alinmazsa elinizdeki
dayaniksiz mal, devletlerin
koymak zorunda kaldigi
kisitlamalar nedeniyle ¢cop
olabilir ve zarar edebilirsiniz.
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Pandemi Sonrasi is Diinyasini
Nasil Goriiyorsunuz? Nelere
Dikkat Etmek Gerek?

Boylesine 6nemli degisimlerin ya-
sandigl donemlerde bazi klise laflar
moda olur. Bunlardan biri de “Bildi-
giniz her seyi unutun”dur Elbette ki
her yeni olay ve olgu, ilgili oldugu
her seyi etkiler ve donUstdrdr.

Ancak etki ne kadar blytk olursa
olsun, bildigimiz her seyi unut-
mamizi gerektirecek blyuklikte
bir degisim mumkin degildir.

Ornegin salgin stirecinde degisen
alisveris aliskanliklarini ele alalim.

Bircok firma eski yontemlerle alim
satimi stirdiirmek istiyordu ancak
bu dénemde bilisim sektorinin,
internet cagina uyanlarin nasil a-
vantajli hale geldiklerini hep bera-
ber gorduk.

Mart ve Nisan aylarinda toplamda
5 milyon banka kartinin internet-
ten alisveris ile tanistigl bir do-
nemden bahsediyoruz.

internetten alisverisin rahatligina
alisan bircok vatandasimiz bu mec-
radan ihtiyaclarini karsilamaya
devam edecektir.

Zirabu 5 milyon kartin
kullanicilarr artik dijitallesmeye
entegrasyonda 6nemli bir esigi
asmis oldular. Is yapmak
isteyenlerin muhakkak bir
sekilde kendilerini modernize
etmelerive is akislarini buna
gore glincellemeleri gerekir.
Ancak tim bu gercekler
alisverisin tamamen elektronik
ticaret araciligiyla yapiimaya
baslandigi anlamina gelmiyor.
Evet, belki bes, belki on yilda
gerceklesecek donUstm birkac
aydayasandi ve elektronik
ticaretin hacmi artti.

iafans

Tabii ki sirketlerin de bu yeni
duruma gore hareket etmesi
gerekiyor. Ama bunu yaparken
mevcut pazar aglarini, satis
streclerini hizla terk etmeye
kalkmak da hata olacaktir.

Dinya yavas yavas bu slrecten
cikmaya basladi. Onlemler
kademeli olarak azaltiliyor. Ancak
is dinyasinin yeni dengeleriicin bir
stre daha beklemek gerekecek.
Turkiye olarak biz bu donemi yeni
acllan pazarlara girmek icin bir
firsat olarak gdriip adim atmaliyiz.
Allah’in izniyle yilsonuna dogru cok
dahaiyi bir tablo ile karsilasip
2021 yiinaumutla girecegiz.

Elbette bu
m surectekien
blyUk pay Sayin
Cumhurbaskanimiz
Tayyip Erdogan ve
HukUmetindir.Streci
nen basindan itibaren
Baskanimiz Rifat
Hisarcikioglu,
TOBB da surece en
hizl tepkiveren
kurumlardan biriydi.

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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KRONIK
HASTALIKLARDA
ve KOVID-19
GiBI VIRUSLERE
KARSI
BAGISIKLIK
SISTEMINI
(IMMUN SISTEMI)
GUCLENDIRMEK

immiinoloji (Bagsiklik Sistemi) ve Tibbi Mikrobiyoloji Doktoru
Prof. Dr. Ahmet GODEKMERDAN/DOGAL HAYAT POLIKLINIGI

Bagisiklik Sistemi Nedir?
Bagisiklik sistemi-immun sistem,
vicudumuzu hastalik yapici
mikroplara, zararli maddelere ve
kansere karsi savunmada gorevli
cesitli dokular, hiicreler ve
molekillerden ibaret mathis bir
organizasyondur.

Vicudumuza giren milyonlarca
degisik hastalik etkeni dlismani
(mikroplar, onlarin toksinlerini)
taniyip ayirt edebilme yetenegine
sahiptir.

Bagisiklik sisteminin viicudun
kendi kalitsal yapisina yabancilik
ozelligi tasiyan antijenlere karsi
gosterdigi reaksiyonlara immin
cevap denir.

Bagisiklik (immdnite), vicut icin
yabanci ve zararli hastalik
etkenlerine karsi vicudun direncli
olmasi halidir.

immanoloji, bagisiklik sistemi
(immUn sistemi) ve hastaliklarini
inceleyen bilim dalidir.
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immanoloji doktoru, immuinoloji
bilimini arastiran, bagisiklik
sistemini ve hastaliklarin
inceleyen, tani koyup tedavi eden
ve izleyen hekimdir.

Mikrop (mikroorganizma),
enfeksiyona yol acan ve gbzle
gbrilemeyecek kadar klclk
(ancak mikroskop yardimrile
gorulebilen) bakteri, virts, mantar
ve bazi parazitler “mikrop” olarak
tanimlanir.

Antijen, viicudumuza yabanci ve
ancak hastalik etkenlerinde
bulunan cesitli toksik yapilardir.
Cevremizde pek cok enfeksiyon
etkeniyasanmaktadir. Bakteri,
virds, mantar ve protozoon olarak
tanimlanan ve ancak mikroskopla
gorilebilen mikroplarile
solucanimsi helmintik parazitlerin
veya butln bunlarin zararli
toksinlerinin, immun sistem
tarafindan yabanci olarak
taninmasini saglayan cesitli
yapllari, insanlara zararli olup
hastalik yapici ‘antijenleri’
olusturmaktadir.

Bu antijenler hastalik yapici
etkenlerin bagisiklik sistemimiz
tarafindan taninmasinda “anahtar”
rol oynarlar.

Bagisiklik sistemi, viicudun bu
savunma gorevini bakteri, virUs,
mantar, parazit, yabanci maddeler
ve kansere karsi birbiriile yakin
iliskili cesitli koruyucu hticre, doku
ve salgisal maddelerle yapar. Bu
hiicreler ve diger sivisal koruyucu
maddeler kan damarlari, lenf
sistemi ve dokularda strekli
dolanarak, viicudumuza giren
tehlikeli mikroplariyadaonlarin
toksinlerini ve kanser hiicrelerini

temizlerler.

Bagisiklik sistemi-
m immun sistem,
vicudumuzu hastalik yapici
mikroplara, zararli maddelere
ve kansere karsi savunmada
gorevli cesitli dokular,
hicreler ve molekUllerden
ibaret muthis bir
organizasyondur.
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Bagisiklik sisteminin hastalik ya-
pici zararllarakarsi 6ncelikle vU-
cuda girislerini 6nleyici dogal ba-
riyer yapilari devreye girer. Ancak,
eger bu asamada basarili olamazsa
onlariyok etmek tizere cesitli sa-
vascl hicreler (akyuvarlar), bun-
larin salgiladigi molekiller (an-
tikorlar, sitokinler, vb.) farkli hticre
ve dokulardan salgilanan diger si-
visal cok cesitli koruma faktorleri
kademeler halinde devreye girer.
Ayrica, bagisiklik sisteminin hiicre-
leri viicudumuz icin yabanci olan
mikrop ya da zararli maddeyi ilk
godrdiginde bir daha unutmamak
Uzere hafizasina kaydeder, daha
sonraki karsilasmalarinda onu ta-
nidigl icin daha cabuk ve kuvvetli
bir karsilik verir.

Bagisiklik sistemi cesitli
yapilardan olusur:

1-Vicuda mikroplarin girmesini
engelleyen anatomik ve fizyolojik
koruyucu yapilar (mekanik, kim-
yasal ve biyolojik engeller):
Vlcuda girmeye calisan hastalik
etkenleriicinilk engel duvarlarini
olustururlar.

-Saglam deri ve mukozalar, bunla-
rin muhtevasindaki cesitli koruyu-
cu hlicre ve molekuller

-Mide ve barsaklar (hareket, pH ve
sindirim enzimleri, mide asidi,
safra asidi, mukus)

-Akcigerler ve solunum yollar
(silia dalgalanma hareketi, mukus,
balgam, 6ksUrik ve aksirik refleksi,
nazal salgl, burun killari, kulak kiri)
-Gozyasl, tikurik ve idrarin
yikayici etkisi ve asitligi, diskilama,
vajinanin asidik yapisi

-Atesin yukselmesi, vicudun farkl
boélgelerindeki faydal mikrop
florasi

2-Kimyasal-salgisal koruyucu
maddeler

-Antikorlar

-Kompleman sistemi
-Sitokinler

-Diger cesitli kimyasal salgilar
ve molekdiller (mukus, ter, gbz-
yasl, balgam, dzsular, prostat
salgisiicerisinde bulunan mik-
rop 6ldlricU koruyucu serum
proteinleri, asit ya da bazik un-
surlar tastyan salgilar ve enzim-
ler

3-Asil savascl olan akyuvar
hiicreleri ve mikroplari yok etme
mekanizmalary, iltihap-yangi
olusumu (hastalik etkenlerini yok
etmek, en azindan sinirlandirmak
ve olusan doku hasarini tamir
etmek icin gorevli mekanizmaya
iltihap denir)

Bagisiklik sistemine ait
organlar (lenfoid organlar)

Bagisiklik sistemi
hiicrelerinin-akyuvarlarin
blylme, gelisme, aktivasyon,
vicuda dagihmi ve mikroplarla
savas alanlari lenfoid
organlardaolur.
a-Primer-birincil lenfoid
organlar: Kemik iligi, timUs

b-Sekonder-ikincil lenfoid organlar:
Lenf dUglmleri, dalak, bademcikler,

adenoidler, mukozalar (sindirim, so-

lunum ve idrar yollari-genital sistem-
lerinic ylzeyleri) ve cilde ait lenf do-
kular

Bagisiklik yetmezligi iki
sekilde ortaya cikabilir

1-Dogustan (Birincil-Primer)
bagisiklik yetmezlikleri, genetik bo-
zukluk sonucu imman sistemin or-
gan veya hiicrelerinin sayisal veya
fonksiyonel yetersizligidir.
2-Ikincil-sekonder bagisiklik
yetmezlikleri, hayatin herhangi bir
déneminde hastaliklara veya bu
hastaliklar sirasinda kullanilan ilac
ya da tedavilere bagl olarak
sonradan gelisen yetmezliklerdir.
Bunlar, bagisiklik sistemini baski-
layan ya dayaniltanilaclar (korti-
zon, kanser ilaclari, diger bazi has-
taliklarda kullanilan baskilayici
ilaclar), virts enfeksiyonlari (CMV,
EBV, HIV, Kizamik, Sucicegi), kan-
lenf kanserleri, agir kan yapim bo-
zukluklari, cesitli metabolik ic has-
taliklari (seker hastaligl, KC, bobrek
hastaliklari) veya agir romatizmal
hastaliklar, organ yetmezlikleri, alkol
bagimliligl, 1sin tedavisi, kanser ke-
moterapisi.

DOGAL HAYAT POLIKILINIGI
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© Bagisiklik Sistemi Nasil
Desteklenir, Giiclendirilir?

Hastaliklara karsi bagisikligin
glclt olmasi, ancak dizenli bir
yasam seklinden gecmektedir.
Yaslanma, hastaliklar, asiri stres,
uzun streliilag kullanimi, agir
metaller, kotl beslenme, zararli
aliskanliklar vb. bagisiklik sis-
temimizi olumsuz yonde etki-
leyen baslica faktorlerdir.

Covid-19 gibi tim insanligi teh-
dit eden durumlarda bagisiklik
sistemimizin glcld olmasi hayati
6nem tasimaktadir.

Geleneksel ve tamamlayici tedavi
yontemleri, dokularimizin kan
dolasimini, oksijenlenmesini ve
enerji dengesini dtzenler, toksin
ve agir metallerin vicuttan uzak-
lastirilmasini saglar ve vicudun
tamir mekanizmalarini harekete
gecirerek bagisiklik sistemimize
cok dnemli destek saglarlar.

Viicudumuza-bagisiklik sistemi-
mize olumsuz etki olusturan
(toksinler, agir metaller, zararli
katki maddeleri-kimyasallar, stres,
beslenme bozuklugu, bazi bakteri
ve viriisler) durumlara karsi hazir
ve giiclii olmak icin yapilmasi
gerekenler asagida 6zetlenmistir

*Saglikh beslenmek

*Duzenli uyku

*Stres yonetimi / stresle bas
edebilmek

*Duzenli egzersiz

*Zararh aliskanliklari terk etmek
*Zararli kimyasallar, agir metaller
ve toksinlerden uzak durmak
“Bagisiklik sistemini
kuvvetlendiren Geleneksel

ve Tamamlayici Tip tedavi
yontemlerinden yararlanmak
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KiSiYE OZEL GELISTIRILEN
BAGISIKLIK SISTEM PAKETI ;

*Ozon tedavisi

e Akupunktur

* Tibbi stlUk tedavisi

eHacamat

*PRP

*Glutatyon

o Yiksek doz C - vitamini serum
o Apiterapi (ari Grinleri)
«Bitkisel tedavi

Klinigimizde,

bagisiklik sistem
destegi ve kronik
hastaliklarda
uyguladigimiz geleneksel
tedavi yontemlerinden
hangilerinin yapilacagina,
kisinin durumuna gore
doktorlarimiz karar
vermektedir. Tedavi
protokold, wega-test
(v(cut tarama cihazi)
taramasi, fizik muayene
ve iridoloji muayenesi
sonrasinda
belirlenmektedir.
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DUSTURUMUZ; GULERYUZ, SAMIMIYET, DURUSTLUK

DOLUNAY PASTANELERININ SAHIBI

NiHAT YURDUSEVEN

MERDIVEN ALTI
URETIM HALK
SAGLIGINITEHDIT
EDIYOR

Pastanecilik sektoriiniin
durumundan bahsedermisiniz?

"Kalite ve hijyen pastacilik sek-
tortnde cok dnemli. Merdiven alti
Uretim yapanlar sonucta insan
saghgini riske atan dustk mali-

yetlerle Uretim yapiyor." Kayit disi

sagliksiz kosullarda yapilan Gre-
timin insanlarin saghigini tehdit
etmesinin yani sira odaya kayitl
faaliyet gosteren, devletine ver-
gisini veren, calistirdigi elemanla
istihdam yaratan, gerekli kurum
ve kuruluslardan yasal izinlerini
alarak isini layiki ile yapmaya ca-
lisan pastaci esnafini da cok ciddi
anlamda magdur ettigini kaydetti.
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Sayin Nihat Yurtseven, Kepenk
dergisi okurlarimiz icin kendinizi
kisaca tanitir misiniz?

1965 Ankara dogumluyum
genclik yillarimi sanayide
gecirdim. Uzun yillar ticari
taksicilik yaptim. 18 yilldir
pastanecilik sektorinde hizmet
vermekteyiz.

Dolunay Pastanesinin seriivenini
anlatirmisiniz?

18 yil 6nce basladi seriivenimiz
bulundugum muhitte bu sek-
torde bir firsatin oldugunu
gordum, bilirsiniz ticarette
dogruzamanda dogru yerde
dogru yatirimi yapmak basariyi
getirir.

Suan 3 subemizle hizmetimize
devam ediyoruz. Memnun
mUsterilerden aldigimiz glicle
yolumuza daha emin adimlarla
devam ediyoruz.

Kalite ve hijyen pastacilik
sektdrtinde cok onemli.
Merdiven alti Gretim
yapanlar sonucta insan
sagligini riske atan dusuk
maliyetlerle Gretim

yaplyor.

Tabiki hijyen ve temizlik temel
ilkemiz bununla beraber bizim Uc¢
ana prensibimiz var; GULERYUZ,
SAMIMIYET, DURUSTLUK . Diger
bir husus ilgi, basinda durmadigin
is senin degildir. Gerek bizimle
beraber calisan ekip arkadaslarima
gerekse genc girisimcilere bunlari
ogutltyorum.

Hepimiz yolcuyuz bu diinyada hos
bir sada birakmissak ne mutlu bize.
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Kayit disi merdiven alti diye tabir
etigimiz tabelasi olmayan yerlerde
pastane Urlnlerinin gece Uretimi,
glindliz ise sektorle alakasi olma-
yan kontrolstiz ortamlarda, araba-
larin bagajlarinda cok disUk fiyat-
larla satisi yapiimakta, bu daisini
dogru yapanla arasinda haksiz re-
kabete yol acmakta.

Buna dur demek icin gerek bele-
diyelerin yetkilileri, gerekse Gida,
Tarim ve Hayvancilik Bakanligi ve
diger yetkili kurumlarla tam bir
koordine icinde calismalari gere-
kir.

Tuketicileri, bilinclendirmek ve
insan sagliginin 6n planda tutul- Son olarak hizmet sektoriinde calismak epey

masi birinci dnceligimiz. S T
) . mesakatli, stirekli dinc olmak zorundasiniz
Vatandaslarimiz cok dikkat etsin. 2 T Q. } o
gelen musterileriniletisim dilinden

Tuketicilerin denetlenen isyer- anlamalisiniz; her bir musteriniz apayri bir

lerinden saglikli drdnler almalarin, dinya ... Bu sektdrde calismak bir o kadar da
pasta, tatli seker, dondurma gibs keyif verici: Duraganhgr kabul etmiyor strekli
kisaca pastane Urtnt ihtiyaclarini _ = o

bu isle istigal eden, adresi ve hareket halindesiniz. Insan sevdigi isi yapmali
muhatabi belli olan, mahallelerin- yada yaptigl isten mutlu olmali.

deki pastanelerden karsilamalari-
ni 6nemle tavsiye ediyoruz.

Merdiven alti Uretime
demek icin gerek
belediyelerin yetkilileri,
gerekse Gida, Tarimve
Hayvancilik Bakanligl ve
diger yetkili kurumlarla
tam bir koordine icinde
calismalari gerekir

MAYIS-HAZIRAN 2020 | Kepenk
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| HUKUK |
KISA CALISMA ODENEGI NEDIR, KIMLER YARARLANABILIR?

Ankara Barosu Saglik Kurulu Uyesi Avukat Bet(il GULER

KISA CALISMA ODENEGI NEDIR,
KIiMLER YARARLANABILIR?

31 Aralik 2019 tarihinde, Cin'in
Hubei bélgesinin Wuhan sehrinde
COVID-19 (veya 2019-nCoV,
korona virtis) olarak adlandirilan
yeni bir korona virls ortaya ¢ik-
mistir. Diinya Saglik Orgiitd, 11
Mart 2020 tarihinde COVID-19'u
“pandemi” ilan etmistir. Tim dinya-
daoldugu gibi Ulkemizde de buna
iliskin tedbirler alinmis ve halen a-
linmaya devam edilmektedir.
Covid-19'un olumsuz etkilerini
azaltmak icin basvurulan tedbir-
lerden biri de kisa calisma 6dene-
gidir. Peki kisa calisma 6denegi
nedir ve kimler yararlanabilir?

KISA CALISMA ODENEGI NEDIR?

Kisa calisma ddeneginin yasal
dayanak hikmu, 4857 sayili
Kanun ile 4447 issizlik Sigor-
tasi Kanunu Ek-1 ve Ek-5inci
maddeleridir
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Ancak tGlkemizde korona viris
sebebiyle 200 binden fazlais
yerinin kapanmasi ile bircok is
yerinde de Uretimin durdurul-
masli sebebiyle Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan tarafin-
dan Ekonomik istikrar Kalkani
Paketi, Hazine ve Maliye Ba-
kanhgi'nin hazirladigi bir rapor
ile detayh olarak aciklanmistir.
Kisa calisma uygulamasi, genel
ekonomik, sektdrel, bolgesel
kriz veya zorlayici sebeplerle
isyerindeki haftalik calisma su-
relerinin gecici olarak en az
lcte bir oraninda azaltiimasi
veya sureklilik kosulu aran-
maksizin isyerinde faaliyetin
tamamen veya kismen en az
dort hafta streyle durdurul-
masl hallerinde, isyerinde Uc¢ ay!
asmamak Uzere sigortalilara
calisamadiklari dénem icin gelir
destegi saglayan bir uygulama-
dir. Bukapsamda sigortali
kisilere, Gic ayl asmamak Uzere -

-Cumhurbaskani Kararrile 6 ay
uzatilabilir-is yerinde calisama-
diklari stre icinde gelir destegi
sunulmaktadir. Ozetle kisa ca-
lisma ddenegi, kriz ve zorlayic
sebep durumlarindaisyerlerinin
kapanmasi sebebiyle calisama-
yan iscilerin maasinin yaklasik
%60'nin devlet tarafindan
gerceklesmesi ile bu hesaplama
ile bulunan tutarin yillik asgari
Ucretin brit tutarinin %150'sini
gecememesidir.

Cumhurbaskani
Recep Tayyip
Erdogan tarafindan Eko-

nomik istikrar Kalkan
Paketi, Hazine ve Maliye
Bakanligi'nin hazirladigl
bir rapor ile detayli olarak
aciklanmistir
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KISA CALISMA ODENEGI NEDIR?

Isverenin; genel ekonomik, sek-
torel, bolgesel kriz veya zorlayici
sebeplerle isyerindeki calisma
stresinin 6nemli 6lctide azaldigl
veya durdugu yoninde ISKUR'a
basvuruda bulunmasi ve is M-
fettislerince yapilan uygunluk
tespiti sonucu isyerinin bu du-
rumlardan etkilendiginin tespit
edilmesi gerekmektedir. Bu uy-
gulamadan sadece sigortali cali-
sanisciler yararlanabilmektedir.
Ekonomik Istikrar Kalkani Paketi
ile degisen hikimler neticesinde,
iscilerin ayrica 60 glinde sigortal
calistyor olmasi ve son (¢ yilda
450 glin prim 6demesi gerek-
mektedir. Kisa calisma uygu-
lanmasindan yararlanmak icin
asgaricalisan sarti yoktur.

Belediye sirketlerinde calisanlar
ile Sosyal Glvenlik Kurumu'na ve
Hazine ve Maliye Bakanhgi'na
borcu olanisverenler de kisa ca-
lisma ddenegi basvurusu yapabil-
mektedir. Kisa calisma basvurusu
isciler adina isverenler tarafindan
yapilabilir.

Iscinin kisa calisma ddenegi aldig)
sure icerinde genel saglik sigortasi
primleri 6denir ancak bahse konu
doénemde kisa ve uzun vadeli si-
gorta primleri aktariimaz.

Kisa calisma 6denegi alanlarinise
baslamasi, emekli maasi almaya
baslamasi, siléh altina alinmasi,
geciciis gbremezlik 6deneginin
baslamasi durumunda gecici is
goremezlik 6denegine konu olan
saglik raporunun basladigl tarih
itibariyle kisa calisma ddenegi
kesilir.

Covid-19 olasi etkileri dikkate alinarak "dissal
etkilerden kaynaklanan donemsel durumlardan
ileri gelen zorlayici sebep" kapsaminda kisa
calisma uygulamasi Ekonomik Istikrar Kalkani
Paketi kapsaminda baslatiimistir.

KISA CALISMA ODENEGI'NE
NASIL BASVURULUR?

Covid-19 olasi etkileri dikkate ali-
narak "dissal etkilerden kaynak-
lanan dénemsel durumlardanileri
gelen zorlayici sebep" kapsaminda
kisa calisma uygulamasi Ekonomik
Istikrar Kalkani Paketi kapsamin-
da baslatiimistir. Korona virlisten
olumsuz etkilendigi gerekcesiyle
kisa calisma talep edenisveren;
buna iliskin kanitlarla bagli oldugu
ISKUR birimine basvuru yapabilir.

Is mifettisleri tarafindan yapilan
incelemeden sonra uygunluk tes-
piti yapilir. is Mifettislerince ya-
pilan uygunluk tespiti sonucu is-
verene, ISKUR tarafindan bildi-
rilir.

Kisa calisma uygulamasindan
yararlanilabilmesiicinisyerinde
kisa calisma uygulanan dénemde
4857 sayili Is Kanununun 25 inci
maddesinin birinci fikrasinin (I1)
numaral bendinde yer alan se-
bepler disinda bir gerekceyle is-
veren tarafindan isci cikariima-
masi gerekmektedir.

Iscinin kisa calisma
ddenegi aldigl stire
icerinde genel saglik
sigortasi primleri
ddenir ancak bahse
konu dénemde kisa ve
uzun vadeli sigorta
primleri aktariimaz.
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INCITME

Golgesinde otur amma
Yaprak senden incinmesin.
Temizlen de gir mezara
Toprak senden incinmesin.

Yollar uzun, yollar ince
Yol kisalir ask gelince
Yat kurban ol ismail'ce
Bicak senden incinmesin.

Burdayim de ararlarsa
Dogru séyle sorarlarsa
Tabutuna sararlarsa
Bayrak senden incinmesin.

Il g6¢siin géctugiin vakit
Yol yansin gectigin vakit
Suyundan ictigin vakit
Kaynak senden incinmesin.

Toz konmasin sakin sana
Hakki gecer halkin sana
Gilicenmesin yakin sana

‘Uzak senden incinmesin. -
Kk k

-
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ABDURRAHIM KARAKOG

KiMDIR, NEZAMAN OLDU?
ABDURRAHIM KARAKOG
SiiRLERI VE YASAM OYKUSU

Sair ve gazeteci Abdirrahim
Karakec vefatinin 8.yil
donumtinde aniliyor. Turk
edebiyatina cesitli siirler
kazandiran Abdurrahim Karakoc
Mihriban' 6ykustnin yazari sair
glinimuzde de siirleri okunuyor
ve eserleri merak ediliyor. Dedesi,
babasi ve kardesleri de sair oldugu

. icin kuglik yaslarda siire merak
saran usta sair bircok siir kalemey
almistir. Ozgiin eserleriyle taninan
ustasairin temasiinsanlarla
alakaliydi. 1985 yilinda gazetecilik
yapmaya baslayan Abdirrahim

.« Karakoc'unsiirleriarasinda; Sen
Varsin, incitme, Hak Yol islam -
Yazacagiz gibi eserler yer aliyor.
Yil d6nimu dolasiyla yazarin
hayati, neden 6ldugu, siirlerive
yasam oykuisi merak ediliyor.

. Gecmis zamanda verdigi eserlerle
hafizalara kazinan Karakog'un
siirleri hala daha okunmaya
devam ediyor. Gerek yasam -
oykusu gerekse siirleriyle
unutulmaz eserler birakan
yazarimiz basili ilk eseri 'Hasan'a
‘Mektuplar' olmustur. Dedesi,
babasive kardegleri de sair oldugu

“icin kiictik yaslarda siire merak

sard.

1.9;_3.2_y|ILQ_4n Nisan-ayinda

* Kahramanmaras ili, Ekinozi
ilcesinde diinyaya geldi. Dedesi,
babasi ve kardesleri de sair oldugu
icin kticlik yaslarda siire merak

~ sardu. Ik yazdigi siirleri 2 kitap

. olacak hacimde iken begenmeyip
_yakti ve 1958 yilindan itibaren*
yazdiklarini ‘Hasan'a Mektuplar'
ismi altinda 1964 yllmda 10.000
adet bastirdi. o

™
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Abdiirrahim Karakot; M|hr|ban oykusunun
m yazari sair glinimiizde desiirleri okunuyor =
ve eserleri merak ediliyor. Dedesi, babasi ve %
kardegsleri de sair oldugu icin kiiciik yaslarda siire &
merak saran usta sair bircok siir kaleme aImlstl'r:

e e B e iI-i

Miicadeleci siirlerinin coklugu

Mayis Darbesi, zinde giicler,
demokrasi maskaraligi ve
haksizliklar hiciv siirlerini besledi.
30'a yakin mahkemeye verildi,
«hepsinden beraat etti. Avukat
tutmadi, hep kendi kendini ..
‘savundu.
Siirlerinde esas unsur insandir.
Serdengecti, Tore-Devlet, Océk,
Yeni Dustince, Yenisey, Alperen
yayinlariolarak simdiye kadar 12-
siir kitabi, bir tane de
makalelerinden derlenen nesir
kitabi ¢ikti. 7 Haziran 2012
tarihinde, Gazi Universitesi Tip
Fakultesi hastanesinde yogun

.tABDUB-RAHIM KARAKoc =3
sartlardan kaynaklanmaktadir. 27 ;

bakimda iken h,aya-\'tlnl kaybetti. -

R o

$IIRLERI :
Mihriban (1960)

Hasan'a Mektuplar (1965)'_
Eli Kulakta (1969)

Vur Emri (1973)

KanYazisi (1978)

Sulari Islatamadim (1983)
Besinci Mevsim (1985)
Dosta Dogru, Akil Karaya Vurdu
(1994)

Yasakli Ruyalar (2000)
Gokecekimi (2000)

Gerdanlik - 1 (2000) :
Gerdanlik - 11 (2002) = |
Parmak izi (2002)

Yagmur Yerden Yagar (2002)

Anadolu'da Bahar (2007) =
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‘Fiziki mesafe’
dostluga mani
degil, ‘sosyal
mesafe’ oyle
mi?

KUresel salgin, diinyaya bakisimizi
degistirdi blyUk oranda. Son
yUzyildir sehre dogru devam eden
akin, bundan sonra koylere dogu
olacak gibi. insallah bu
hareketlenme, sehrininsanini,
beton yiginlari ve kapitalist kirleri
ile beraber tasimaz kirsala.

Streg, dyle hemen buglinden ya-
rina tamamlanmayacak belli ki.
Yine uzun yillari kapsayan bir
egilim olarak devam edecek, diye
dUstntyorum.

Yapaydan, dogala ilgimiz artti her
alanda. Helal kavrami, artik
sadece dindar kesimin diyalektigi
degil. Evlerde kalmak, birbirinden
uzaklasmis yakinlarin silkelenme-
sini sagladi. insan, insanin dege-
rini anladi. Birimizin mutlulugu
hepimizin mutlulugu, birimizin
kaybi hepimizin kaybi, distncesi
zamanla davranislara dayansiya-
cak muhtemelen. Batun bunlar
olurken dilde kirlenme ve pespa-
yelik devam ediyor maalesef.
Dilimizde karsiligi olan pek cok
yabanci kelime, dzellikle tip te-
rimleri, yasli teyzelerin bile glinC-
birlik s6zIGglne girdi. Kaldi ki
gencler zaten diinden razi. E bi-
raz 6zenti oldugumuzu séylemek,
abarti olmaz herhalde.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020
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Korona sadece insana bulasmadi,
dile de bulasti. Su kelimelere ba-
kar misiniz: pandemi, enfekte
olmak, korona pozitif, kontamine,
endemi, entlibe, izolasyon, kit,
hijyen...

Yediden yetmise herkesin dilinde.
Haberlerde, internette,
yetkililerin dilinde...

Nedir “sosyal mesafe” derseniz,
s6zclUk takimi olarak, Tark Dil
Kurumu S6zIUgu'nde karsihgl yok.

Mesela “sosyal degerler”
kavraminin karsiligi var:
“Toplumun fertlerini birbirine
yaklastiran, bir arada tutan,
toplumun devamini saglayan
temelyargilar, degerler.”

“Sosyal adalet” kavraminin da
karsiligi var: Toplumun degisik
kesimlerinde hayat standardi,
gelir diizeyi vb. birtakim 6lcUlerin
firsat esitligi cercevesinde dikkate
alinmasiyla sosyal alanda saglanan
denge durumu.”

Nedir “sosyal mesafe”
derseniz, soézcuk takimi
olarak, Turk Dil Kurumu
Sozlugl'nde karsihgl yok.

Mesela “sosyal degerler”
kavraminin karsihgi var:
“Toplumun fertlerini
birbirine yaklastiran, bir
arada tutan, toplumun
devamini saglayan temel
yargilar, degerler.”

“Sosyal adalet” kavraminin
dakarsiligivar: Toplumun
degisik kesimlerinde
hayat standardi, gelir
duzeyi vb. birtakim m
dlctlerin firsat esitligi
cercevesinde dikkate

alinmasiyla sosyal alanda
saglanan denge durumu.”
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“Sosyal mesafe” kavraminin
sozlUkte bir karsihgi yok.

SozlUkte karsihgl yok da
toplumdaki karsiligi ne peki?

ikiinsan arasindaki fiziki mesafe.
Evet, hemen hemen bu anlamda
kullanmaktayiz. Bu anlamiigin
“sosyal mesafe” kavrami dogru mu
sizce?

Yine Turk Dil Kurumu S6zIGgi'ne
bakacak olursak:

Sosyal: Fransizca “social”
kelimesinden dilimize gecmis,
yerlesmis, “toplumsal” anlaminda
kullaniimaktadir. Eskiden “ictimai”
derdik.

Mesafe: Arapca kdkenliolup “ara,
aralik, uzakhk” anlamindadir.
Sosval: Fransizca“
social” kelimesinden
dilimize gecmis, yerles-
mis, “toplumsal” anlamin-
da kullaniimaktadir.
Eskiden “ictimai” derdik.
Mesafe: Arapca kokenli
olup “ara, aralik, uzaklk”
anlamindadir.Sosyal ilis-
kiler illa fiziki birliktelikle
saglanmaz. Fizikiyakinlk
ve birliktelik dnemlidir
sUphesiz. Hatta vazgecil-
mezdir. Sosyal iliskileri
olusturan; dostluk, arka-
daslik, mahallelilik, akra-
balik gibi temel kavramlar
mutlaka korunmalidir.

www.dunyabizim.com/izzet irmak

Sosvyal iliskiler illa fiziki
birliktelikle saglanmaz. Fiziki
yakinhk ve birliktelik onemlidir
stiphesiz. Hatta vazgecilmez-
dir. Sosyal iliskileri olusturan;
dostluk, arkadaslik, mahallelilik,
akrabalik gibi temel kavramlar
mutlaka korunmalidir. Sadece
davranista degil dilde de ko-
runmalidir.

Gecmis yUzyil distinecek
olursak, her seyin 6nce dilde
basladigini sonra hayat
gectigini rahatlikla gorebiliriz.
“Soylediklerinize dikkat edin,
dustincelere donusdr.
Dusuncelerinize dikkat edin,
duygulariniza dontsar.
Duygulariniza dikkat edin,
davranislariniza donusdr.
Davranislariniza dikkat edin,
ahiskanliklariniza dénisdr.
Aliskanliklariniza dikkat edin,
degerlerinize donusur.
Degerlerinize dikkat edin,
karakterinize donusur.
Karakterinize dikkat edin,
kaderinize donusur.” der Gandi

Her sey bir sézle basliyor. Dilden
¢lkip hava zerrelerince kulaga
tasinan birsozile...

Fiziki mesafe denilemez mi?

Gelin, kavramlarimizi dizeltelim ki
niyetimiz de bozulmasin. Biz, top-
lumu 6nemseyen bir medeniyetin
evlatlariyiz. Sosyal mesafe, dilde
de olsa, olmaz. Baska bir sey diyel-
im aldigimiz tedbire.

Tedbir elbette 6nemlidir. Aramiz-
daiki metre de olsun, Gic metre de.
Bilhassa riayet edelim bu kurala.
Ancak bireyselligin getirdigi so-
runlarla bogusan bati topluluklari
gibi olmamak icin daha uygun bir
kavram bulalim.

Her sey bir sdzle bashyor.
Dilden cikip hava zerrelerin-
ce kulaga tasinan bir soz ile
Aramizda, anlam itibariyle,
sosyal mesafe olmamall,
olmadi da. Kuresel salgin su-
recinde tim dinya gordd,
gdnll engin insanlar oldugu-
muzu. Yashlarimiza, muhtac-
larimiza nasil sahip ciktigimizi
alem gordu. Imkani ve firsati
olan herkes, Vefa Destek Gu-
ruplari basta olmak Uzere,
yardima kostu. Memuru, po-
lisi, askeriyle herkes...
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COVID-19 VE CALISMA
PSIKOLOJISINE ETKISI

Yeni tip Korona VirUs
(NCV-2019) Salginiyakin
zamanda Cin'de ortaya cikip Cin
genelinde hizlayayilan ve
dinyanin bircok farkl tlkesinde
de gorilen yeni tip korona virts
olarak agir tablolara ve 6ltimlere
yol acmustir. Yeni tip korona
virtstin yol actigr bu hastalik tim
dunyada ktresel bir tehdit
olusturmasi nedeniyle endiseye
yol acmis ve Dinya Saglik
Orgiti(WHO) tarafindan
kiresel halk sagligr acil durumu
ilan edilmistir. Dinya Saglik
Orgltinin bu acil durumilani,
son 10 yillik ddnemde ilan edilen
uluslararasi nitelikte 5. acil
durum olarak tiim tlkelerin
karsisina cikmaktadir. Diinya
Saglik Orgitinin yaptigl
kiresel halk sagligr acil durumu
ilantile tim Glkelere siddetli akut
solunum yolu enfeksiyonlarina
karsiuyararak hasta vakalarin
dikkatle gbzden gecirmeyi ve
Uye Ulkeleri, Uluslararasi Saglik
TUzGg0 (2005) dogrultusunda
saglik acil durumlarini
hazirliklarini gliclendirmeye
davet etmektedir.

Kepenk | MAYIS -HAZIRAN 2020
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.BusUrecte basta Cin olmak
Gzere kendi Glkemiz ve tim
dinya Ulkeleri
Italya,Almanya,Fransa,ingiltere
Amerika ve tamami giderek
yayilan bu virtse karsi saghk
hizmetlerini karsilamada yeterli
tibbi destek saglamada glin
gectikce artis gbsteren 6lim ve
hasta vaka sayilarini kontrol
altinda tutmada cok blyik
sinavlar vermistir bu
mUcadelenin en blyGgind
saglik alaninda vermistir bir cok
gelismis durumda ki Ulkelerin
vakalara ve virts dolayisiyla
olan 6limlere hem doktor hem
saglik personeli tibbi ekipman
ve hastane kapasitesi olarak
yetisemeyip caresiz kalindigina
dramatik olarak sahitlik ettik.

PSIKOLOG DILEK GURGEN YILDIRIM

Tdm dinya Glkeleri bu caresizligi
ve yetersizligi yalnizca saglk
alaninda yasamaya devam
etmiyorlar ayni zamanda saglik
sistemlerini de ayakta tutacak
ekonomik sistemleride bu virtistn
issizlik, Gretim ve tlketim
oranlarini etkilemesiyle beraber
ekonomik olarakta diinyayi
ekonomik anlamda belirsizlige ve
durgunluga strikledi. Tim
dinyada Uzmanlar, Ekonomistler
ve Akademisyenler tarafindan
COVID-19 sonyizyilda
yasadigimiz en blyUk krizlerden
biri olarak degerlendirilirken
dikkati toplum ve ekonomik hayata
ve insanlarin ruh saghgina olacak
kalicretkilerine isaret etmekteler
ve tartismaktalar. Ornegin;
Covid-19, ekonomi, finans ve
Uretim sistemlerinin
sorgulanmasini dogurmustur
bununla beraber egitim ve saglik
alaninda giderek artacak dijital
uygulamalar ve ekonomik
iyilesmelerin yavas bir hizda
strecek olmasi, issizlikte ki devam
edecek artislar ve insan glict
kaynaginin alinacak radikal
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radikal kararlarlais odakli egitim-
lerin yiksek 6gretim kurumlari ta-
rafindan verilmesiyle nitelikli cal-
san kaynagini dncelemek ve birey-
lerin, toplumlarin ve tlkelerin ken-
divyerel verileriyle genel slirece
uyum saglayip saglayamayacag)
gibi drnekler verilebilir. Hali hazir-
davirtse karsi etkin bir tedavi, ilac
ve asl uygulamasi bulunamamasina
karsin tim dinyada tlkeler karan-
tina uygulamalarini kontrollt bir
bicimde gevseterek ekonomilerini
ve piyasalariniyavas adimlarla et-
kin hale getirmeye basladi . Ulke-
mizde ayni sekilde Maske-Mesafe-
Temizlik prensibiyle ekonomi ve
calisma alaninda toplumun genel-
inde normallesme sirecini baslatti.
Bu aslinda Covid-19'dan saghgi-
mizi oldugu kadar ekonomimizi de
korumanin,

COVID-19 un
bireysel ve

toplumsal ruh sagligina
olan etkileride hem
glundelik yasantida
hemde calisma
ortaminda kendini
gostermektedir

salginla ekonomimize dahafazla
zarar vermeden micadele etme-
nin yolu olarak ttim tlkeler tara-
findan kacinilmaz olarak benim-
sendi, bazi iktisat ve ekonomi uz-
manlari bunu ‘Sagligr korumak e-
konomiyi korumak, ekonomiyi ko-
rumak sagligr korumaktir’ olarak
da nitelendirdi. COVID-19 salgi-
ninin artis hizinin yavaslatmak
uzmanlar tarafindan ‘epidemiyo-
lojik egrisini dUzlestirmek’ olarak
tabir edilen tamamen kontrol
altinda tutabilme basarisi zaman
alacak ve yer yer makro ve mikro
dUzeyde alinacak tedbirlerle sag-
lanabilecek bir durum oldugu hem
bilim insanlari hemde is cevreleri
tarafindan distnutlmek-tedir. CO-
VID-19 un bireysel ve toplumsal
ruh sagligina olan etkileri de hem
glindelik yasantida hemde calisma
ortaminda kendini gdstermekte-
dir. Birey tzerinde ki en belirgin
disa vurumu panik ve korkma
halidir bilgi eksikligi, hazirliksizlk,
cok baslilik, kararsizlik ve belirsiz-
lik, net ve acik olamamak slreci
daha da pekistirmektedir. Salgin-
lar bu beraberinde getirdikleri
stiphe halini baslatirken bir sekil-
de korku hissinin virtstin kendi-
sinden daha hizli yayilmasina ne-
denolmaktadir.

Biz hakkinda bilgi sahibi olup
ona uygun tutum ve davranis
gelistirerek kabullenme asa-
masina gectigimizde salginin
yarattigl tehdidi kendi gercek
boyutlarinda algilamaya bas-
lariz buda gerek glindelik ya-
santida gerekse de calisma
ortaminda mevcut olabilecek
salgin tehdidini ne gereksiz
hafife almayi ne de gereksiz
abartmayi engelleyecektir.
Klresel COVID-19 salgini
yeni bir dinya dizeni icinde
bireysel iliskilerimizi, is iliski-
lerimizi, sosyal iliskilerimizi
yeni bir boyut getirerek sekil-
lendirdi. Calisma ortamlarimiz
ofislerle sinirli kalmadi dijital
platformlarin, sosyal medya-
nin yenilenen ve glincellen-
meye devam eden dlinyada
ekonomiler ve calisma hayat-
lari Gzerinde hem bireysel
hem toplum bazinda ne kadar
dnemli bir yer tutacaginiiler-
leyen glinler bize daha da net
gOsterecektir. Bu kiresel sal-
gin slrecinde salginin tama-
men kontrol altina alinarak
¢6zllme asamasina gelmesini
saglayacak en énemli husus-
lardan biriside toplumsal u-
yum ve isbirligidir bu gelismis
Ulkelerin salginla micadelede
one cikan dzelliklerindendir ki
vatandaslari strekli bilgilen-
dirme, seffaflik, kamu spotlari,
uygulamada kararhlik toplusal
uyum ve isbirligini gliclendire-
cektir saghgimizin ve ekono-
mimizin bu stirecte ayakta
kalabilmeside buna baglidir.
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BiZE BIiR ZIRH GEREK CAGA KARSI

Bireyselligi 6nceleyen kapitalist
bir sistemde yasiyoruz. ilk
6devimiz iyi bir misteri olmak.
Tikettigimiz kadar variz.
Muhammed Emin Avci yazdi.

Saglik, el acanlarin kahir
ekseriyetinin duasina kattigl bir
seydir. Zira saghk yoksa var olanin
anlamiya yiter ya dayitmeye
yaklasir. Peki nedir saglk? Hasta
olmamak mi? Iyi olmak mi? lyi
hissetmek mi? Tip fakiltesinde
bize sdyle dgretildi. Saglik,
bedenen, ruhen ve sosyal olarak
tam bir iyilik hali icinde olmaktir.
Kabul ettigimiz tanim bu. Peki bu
tanima uyabilecek kac saglikli

insan bulabiliriz yer kiire (izerinde.

Sayinin pek de yiiksek
olamayacag asikar. Oyleyse
saghkli hissetmeyi de saglik
dairesinden sayabiliriz.insan
kendisine korddr.

Kepenk | MAYIS -HAZIRAN 2020

Doktorlar genellikle kendilerine
cok gec tani koyarlar.Bu biraz
konduramamakla alakaldir biraz
da sUrekli daha beterini gbriyor
olmanin hafife alma halidir.
FakUlte de bir Hematoloji
hocamiz vardi. Esi bdlgenin
kadin dogum hastanesinde kadin
hastaliklari uzmani.
Cevrelerinde de dogal olarak bir
hayli doktor var. Doktor hanim
biz fakUlltede okurken
endometrium (rahim) kanserine
yakalandi ve bunu dérdincu
evresine gelene kadar ne kendi
ne esi ne bir arkadasi fark
edebildi.

En gbz 6ninde duran bazen
gdzden en irak olan olabilir.insan
bedenen saglikli olabilir. Ya da
bir hastaligini 6grenene kadar
kendini saglikli sanabilir. Ama
ruhen ve sosyal olarak tam bir
iyilik hali icinde olmak nasil
mUmkdn?

lyilikleri kokiinden kazimaya ant
icmis bir cagda yasiyorken hem

de.Oyle ki cocuklarin acliktan ve
savaslardan dldUgu bir cagda iyi
olmak bile kottlUkten sayilabilir.

Tip fakdltesinde

bize soyle dgretildi.
Saglik, bedenen, ruhen ve
sosyal olarak tam bir iyilik
haliicinde olmaktir. Kabul
ettigimiz tanim bu. Peki bu
tanima uyabilecek kac sag-
liklr insan bulabiliriz yer ki-

re Gizerinde. Oyleyse saglikli

hissetmeyi de saglik daire-
sinden sayabiliriz. insan

kendisine kordur. Doktorlar

genellikle kendilerine cok
gec tani koyarlar.
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BiZE BIR ZIRH GEREK CAGA KARSI

Eski savaslar meydanlarda verilir,

kaybedenlerle anlasma
yapilirmis. Savasin etigi, sucu,
felsefesi varmis. Buglin savaslar
bitti. Disman yok, esir alinmiyor.
Toplumlar buttntyle suclaniyor,
cezalandiriliyor, ambargoyla
achga itiliyor, somaruliyor ve
kaosa slrUkleniyor. Boyle bir
zamanda sosyal olarak nasil iyi
olunabilir?

Sadece zayif olan Ulke insanlari
mi bu halde? Hayir, mireffeh
devletlerin halklarininicine
distGga tarla fenaliklar var.
Bireyselligi 6nceleyen kapitalist
bir sistemde yasiyoruz. i1k
ddevimiz iyi bir misteri
olmak.Tlkettigimiz kadar variz.
Kazanimlarimizin tamami daha
cok tlketebilmek icin.

Nitelikten ziyade nicelik dnemli.
Ve tabi en 6nemlisi kapitalizmin
bankalarindakiyan yana duran
sifirlarin fazlaligl. Bu stirekli
kazanmak zorunda olan bireyi
zorluyor. Bir dinlenme firsati yok.
Tatilinde bile daha ¢cok harcamak
daha cok goze sokmak
zorundasin. Hal boyleyken ruhsal
bir iyilikte mumla araniyor. Cagin
hastaligl mutsuzluk. Ndfusun
blyik cogunlugunun, buglin hala
kullaniliyor olsaydi, karnelerinde
depresyon tanisina rastlanacakti.
Koy imamlari anti-depresan
kullaniyor, 6gretmenler anti-
depresan kullaniyor, politikacilar
anti-depresan kullaniyor. Kalpler
ac ama toklugun arandigi rota
yanhs. Mutsuzluk denizinde
kaybolmus bir cag bu.

Savaslar yirminci ylzyilda bitti.
Bizim cagimiza katliamlar kald.
ice yolculuklar artik parlatiimis,
ambalajlanmis kisisel gelisim
metalari. Bedenin saglik sigortan
neleri kapsiyorsa, paran neye
yetiyorsa o kadar saglkli. Peki
bize kalan ne umutsuzluk mu?
Akif Inan bir gazel sdylemis:
“Acilar umudu buldurur bize

Bir zirha blrindim bu caga kars!”

Akif inan bir gazel

soylemis:“Acilar
umudu buldurur bize
Bir zirha burtndim bu
cagakarsl”

www.dunyabizim.com
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EZANI ARAPCA OKUYABILMEK ICiN DELi RAPORU ALMISLAR

Ezani Arapca okuyabilmek

icin deli raporu almislar:
Hasan Hiseyin Ceylan, Diinya
Bizim Kitapligi'ndan cikan “Tanri
Uludur’dan Allahu Ekber’e Giden
Yol” isimli kitabinda Arapca ezan
yasaginin karanhkta kalmis
yonlerine 1sik tutuyor.

Sibel Dumanli yazd..

14 asir boyunca bitin mtminlerin
ortak sesi, semboll olan ezan-i
Muhammedi'nin Ulkemizde Arapca
okunmasi 1932-1950 yillari
arasinda yasaklanmistir. Bu sebeple
Tlrkiye'de ezantam 18 yil TUrkce
okunmustur.

Hasan Huseyin Ceylan, “Tanri
Uludur’dan Allahu Ekber’e Giden
Yol isimli kitabinda bu zorlu stireci
alanin &nemli kaynaklari, arsiv
belgelerive gazetelerden
faydalanarak kaleme almis.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

Kitapta ayrica streci yasayan
kisilerle yapilmis soylesilere de yer
veriliyor. Arapca ezan yasagina
dair ciddi bir alan arastirmasi
kiymeti tasiyan bu soylesiler
strecin bilinmeyen karanlik
yonlerine isik tutuyor.

Kitap dncelikli olarak stirecin
kronolojik iskeletini veriyor bize.
Ardindan bu uygulamanin
ardindaki zihni kodlara dair
aciklamalar geliyor. Sonrasinda da
yasak doneminde yasanan ilging
olaylar ele aliniyor ve sahitlerin
hatiralarina yer veriliyor.
Isterseniz biz de ayni plani takip
edelim.

Laik Cumhuriyet’in dine cephe
almasi ve onu yeniden
sekillendirme cabasi en bariz
sekilde 1925'te uygulamaya

konulan Sapka ve Kiyafet
Kanunuyla kendisini gosterir.
Bunu 5 glin sonra tekke ve
zaviyerlerin kapatiimasina yonelik
¢lkartilan yasa takip eder.

TEriise =

TANRI ULUDUR dan
ALLAHU EKBER &
GIDEN YOL, « &8




YISl GECMISTEN

1926'da Mecelle’nin kaldiriimas,
1928'de gerceklesen alfabe
degisimini “TUrkce ibadet” projesi
uygulamalari takip eder. Kur'an’s
Turkce okumak, namazi Turkce
kilmak, Turkce kamet ve tabii
Turkce ezan...

1932 yili Ramazan'inda Kadir
gecesi, blyUk bir organizasyon
neticesinde Ayasofya Camii'ndeki
Turkce ibadetlerle yad edilir. 4
Subat 1932 tarihli Cumhuriyet
gazetesine gbre o gece,
Ayasofya'da 40 bin kisi teravih
namazi kilmis, 30 bin kisi de cami
disinda kalmistir.

Tlrkce ibadet uygulamalari
Ramazan sonrasinda daha da hiz
kazanir. 18 Temmuz 1932
tarihinde Diyanet isleri
Baskanhginin yayinladigi
genelgeyle Arapca ezan okunmasi
yasaklanir. Buyasak 1941 yilina
kadar siki bir sekilde uygulanir.
Ancak -6zellikle 1938'de
Atatlrk’dn éliminden sonra-
tasradayasagin sikca delinmesi
ylzUnden yeni bir dizenlemeye
ihtiyac duyulur.

Cikarilan bu yeniyasayla “Arapca
ezan okuyanlarin
cezanladiriimasi’na baslanir.
Yasak sadece ezani
sinirlandirmiyordu elbette.
Cumhurbaskanhgi Arsivi'ndeki
belgelere gore “Arapca kamet”,
“cocuklara Kur’'an okumayi
ogretmek”, “ayin yapmak” gibi
uygulamalar da bu strecte “suc”
kabul ediliyordu.

Cumhurbaskanlig|

Arsivi'ndeki belge-
lere gbre “Arapca kamet”,
“cocuklara Kur’an okuma-
yI 6gretmek”, “ayin yap-
mak” gibi uygulamalar da
bu stirecte “suc” kabul
ediliyordu.

Ezancilar grubunun ortaya cikisi

“Kanun Korkusu’nun “Allah
Korkusu’nun énlne gectigi boyle
bir ortamda Ulke genelinde
kendilerini Arapca ezan okumaya
adayan cengaverler tezahir eder.
Yonetimin “Ezan Gruplari” olarak
isimlendirdigi bu gbzU kara
muminler, kendilerini “Ezancilar”
olarak tanimhyorlardi. 1946'dan
itibaren Ankara, Corum, Yozgat,
Bursa, Eskisehir, Erzincan, Rize ve
Erzurum gibi sehirlerde ezani
“Tanriuludur” yerine “Allahu
Ekber” lafizlariyla okuyan bu ezan
korsanlari Tep Parti ydnetiminin
epeyce canini sikmisti.

Ezan-1 Muhammediye yillarca
hasret kalan Anadolu sehir ve
kdylerinde gittikce yayginlasan bu
korsan gosteriler, yasaklarin daha
sikiuygulanmasina yol actl. Arapca
ezan okuyanlar yakalanarak
cezalandirildi. Ancak ne yasak ne de
agir cezalar Ezan Gruplarini
yildirabilmisti. Hatta iclerinden
ezani Arapca okuyabilmek icin deli
raporu alanlar davard.

Ozellikle Cuma glinleri sehrin tiim
camilerden okuduklari Arapca
ezanlarla dikkatleri Gizerine ceken
bu grubun en blyUk eylemi 4 Subat
1949'da gerceklesmisti. Hem de
TBMM'de. Hem de Arapca ezan
yasaginin 17.yil donimuicin
yapilan kutlamalar sirasinda...

Osman Yaz ve Muhiddin Ertugrul
adindaki iki kisi her tlrlU cezayi
gbze alarak Cuma glini TBMM'de
gerceklesen kutlamalar sirasinda
ylksek sesle ezan okuyarak damga
vurdular. Boylece “Ezan Gruplar!”
datarihe gecti.

14 Mayis 1950 Demokrat Parti
iktidara geldiginde bu ezan delileri
yine yurt sathinda mitingler
organize ederek hiikkimetten
Arapca Ezan isteginde bulundular.
Nihayet tim fedakarliklar, cabalar
sonuc verdive 16 Haziran 1950
tarihinde ezan yasagi kaldirildi.

Ve Turkiye'nin her yerinde ezan en
glr sadalarla yine Arapca ytkseldi
semavya........

e Py ey W
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ESNAF TANITIMI

MATBAADA CAGI YAKALAMAK

SEYMEN MATBAASININ SAHIBI
ALi KURU

Esder okurlariicin kisa
kendinizden
bahdesermisiniz.?

1975 Ankara dogumluyum.
Amcamin yaninda 13 yasinda
basladim bu meslege, cekirdekten
yetisme bir matbaaciyim. 2002
yilindan beri kendi matbaamda bu
isi strdirmekteyim.

8 kisilik klicUk bir ekibimiz var. Aile
ortaminda bir calisma atmosferi
var. Agirlikli olarak amblaj
calisiyoruz, bunun yaninda her
tarlt kitap, dergi basimini
yaplyoruz.

Pandemi islerinizi etkiledi
mi?

Pandemi stirecinde islerimiz
aksine artti. Medikal sektortine
kutu ambalaj calistigimizicin
glnlerimiz baya yogun gecti ama
piyasada ki pandemiden
kaynaklanan durgunluk bizi
endiselendirdi.

Kepenk | MAYis-HAZIRAN 2020

Meslek liselerindeki egitim
yeterli degil ve zorunlu

m egitimden dolayi
17-18 yasindan
sonra daha rahat edecek-
leriis arayisinda olduklar
icin gonul vererek calismak

isteyi bulmakta
zorlaniyoruz.

Bu meslekteki zorluklar-
dan bahsedebilirmisiniz?

Bu sektortn en blyUk sikintisi
ham madde olarak disariya
bagimli olmamiz. Alttan usta cirak
iliskisi eskisi gibi degil cekirdekten
yetisen usta bulmak cok zor.
Meslek liselerindeki egitim yeterli
degil ve zorunlu egitimden dolayi
17-18 yasindan sonra daharahat
edecekleriis arayisinda olduklari
icin gonul vererek calismak istegi
bulmakta zorlaniyoruz.

Matbaacilik sektoriiniin
gelecegini nasil gériiyor-
sunuz?

Matbaa basimisleri her devirde
varligini stirdiirecektir. Onemli
olan cagi yakalamak ¢clnkU strekli
yeni birseyler cikiyor.
Teknolojideki gelismeleri
yakindan takip etmelisiniz. Bu
sektorin diger en 6nemli sac
ayagl senkronize calisan bir
ekibinizin olmasi cok iyi bir
grafikeriniz olmasi tek basina bir
sey ifade etmiyor, baskidaki
calisma ekibide en az grafiker
kadar iyi olmali ki ortaya gtizel
bir Urtn ciksin bu yonlyle hata
kabul etmeyen bir meslek.
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BAGISIKLIK SiSTEMINE

DOGAL MiNERAL
DESTEGi

Halk sagligi uzmanlarinin da
onerdigi gibi koronavirusle mucadelede
“igiklik sistemini guclendirmek igin
&% al mineralli maden suyu

izevi ethilere sahip.
Siz de badisiklidimzi guclendirmeye
yardimel olmak ve vicudunuzun guniuk
mineral ihtiyacim karsilamak icin gunde
en az £ sise Beypazan Dogal Mineralli
Maden Suyu icin !

v beypazanmadensuyu corm i

O 4443 223
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