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GENC GIRISIMCILERI
TICARI HAYATA HAZIRLIYORUZ!

Girisimcilik; cok basit ifade ile kendi
isini kurmak bir is yeri sahip olmak
demektir. Genis manada girisimci-
lik;olani sorgulamak, potansiyelinin
tamamini ortaya koymak, distndle-
meyeniyapilamayani gerceklestir-
mek, bir kopya olmamak, vizyoner
olmaktir.

Girisimcide olmasi gereken baslica
ozellikler; kabul edilebilir riskleri
gbze almak, yenilikcilik kendine gU-
venme, planli hareket, ileriyi gbrme,
hayal glicU, caliskanlik.

Yapacagimiz islerde is plani, isin
tanimlanmasi, pazarlama stratejileri,
calisma ve organizasyon sekli ve mali
duzenlemeler mutlak gerekliklerdir.

Ticaretin yeni adi E-Ticaret!

Alibaba.com tizerinde 200 Ulkeyi
askin 3.5 milyon sirket faaliyet gos-
termektedir. Alibaba.com’'un ihracat-
cllarin baska tlkelerdeki alicilariyla
iletisime gecebilmeleriicin gereken

onemli bilgileri yonetebilmelerini
saglayan bircok sanal GrinG bulun-
maktadir. Ayrica mUsteriler Griin-
lerini fotograflar ve aciklamalarla
birlikte kategorilere gore siralana-
bildigi, her musterinin sirket profilini
olusturabilecegi, iletisim bilgilerinin
bulundugu bir cesit sanal showroom
seklinde mini-site sahibi olabilmek-
tedir.

Girisimcilerimize Ahilik ruhu, ktl-
tlrG de aktariliyor. Ahilik felsefesi
benimsetilerek manevi dolulukla
egitim verdik. Buglin medeniyeti-
mizin temeli olan sevgi, kardeslik,
Uretim ve paylasim geleneklerini de
aktariyoruz. Yalnizca teknik, uygu-
lamali egitimler vermiyoruz. isin
manevi boyutu her zaman ESDER
icin 6nemlidir.

MAHMUT CELiKUS
ESDER GENEL BASKANI

2500 Geng Girisimci Yetistirdik!

Bu yil 25000 askin girisimciye
egitim verildi. Bunlarin yeni diikkan
acma oranlarrise ylzde 78 civarinda
olmustur. Bu oranin artirilmasiicin
yeni projemiz olan “Ticaret cesaret,
bilgi ve tecrtbedir!i onaya koyacagiz.
Ticarette yol almis duayenlerimizi,
Genc Girisimcilerimizle bulusturaca-
g1z. Onlarin tecribelerinden gencle-
rimizi istifade ettirecegiz.
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ESDER UYELERINE

BIN
TLLIK
EGITIM
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Esnaf ve Sanatkarlar Dernegi
(ESDER) iiyelerine, Girisimcilik
Sertifika Programi kapsaminda
egitim verildi. KOSGEB ve
ESDER tarafindan ortaklasa
gerceklestirililen egitim progami
15 giin boyunca devam etti.
Program sonunda egitim alan
ESDER iiyelerine Girisimcilik
Sertifikalar verildi.

Daha 6nce de KOSGEB'le ortak-
lasa calisma yUrUterek cok sayida
insanin Girisimci olmasina olanak
saglayan ESDER, bu yil da gelene-
gini bozmadi ve kendi tyelerinden
olusan gruplara Girisimcilik Sertifi-
ka Programi dizenledi.

Icisleri Bakanligi ile birlikte yu-
ratdlen “Girisimei Genclik Gelisen
Tlrkiye” projesi kapsaminda ger-
ceklestirilen egitim programlari, yil
boyunca Ulke genelinde bulunan
ESDER subelerince ve Ankara'da
bulunan ESDER Genel Merke-
zi'nce gerceklesti. Genel Merkez

Mahmut Celikus
ESDER Genel Baskani

tarafindan dlzenlenen egitim
programina 30 kisilik Gye grubu
katildi. 3 kez tekrarlanan egitim-
lerde toplamda 90 kisilik yeni
girisimci Gyeleri kurs aldi. Altindag
Halk Egitim Merkezi binasinda
gerceklesen egitimleri Girisimcilik
Egitim Uzmani Sayan Ercil verdi.
Kurslarini basariyla tamamlayan
gelecegin girisimcileri her kurs
sonunda yapilan KOSGEB Baskan

Siileyman Islamoglu
KOSGEB Baskan Yardimcisi

Yardimcisi, KOSGEB uzmanlarinin
katilim gosterdigi sertifika torenle-
riyle belgelerini aldi. ESDER Genel
Baskani Mahmut Celikus sertifika
toérenindeki konusmasinda tlkemi-
zin genc girisimcilere, farkli fikirle-
riyle ihtiyaci oldugunu belirterek
ahiligin 6nemine dikkat cekti.

Sertifika toreninde konusan KOS-
GEB Baskan Yardimcisi Stileyman

TEMMUZ-AGUSTOS 2015 | Kepenk
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> m cisleri Bakanhgiile

birlikte yarutdlen
“Girisimci Genclik Gelisen
Tarkiye” projesi kapsamin-
da gerceklestirilen egitim
programlari, yil boyunca
Ulke genelinde bulunan
ESDER subelerince ve
Ankara'da bulunan ES-
DER Genel Merkezi'nce
gerceklesti. Genel Merkez
tarafindan dizenlenen
egitim programina 30 kisi-
lik Gye grubu katildi. 3 kez
tekrarlanan egitimlerde
toplamda 90 kisilik yeni
girisimci Uyeleri kurs aldi.
Altindag Halk Egitim Mer-
kezi binasinda gercekle-
sen egitimleri Girisimcilik
Egitim Uzmani Sayan Ercil
verdi. Kurslarini basariyla
tamamlayan gelecegin
girisimcileri her kurs
sonunda yapilan KOSGEB
Baskan Yardimcisi, KOS-
GEB uzmanlarinin katilim
gosterdigi sertifika to-
renleriyle belgelerini aldi.
ESDER Genel Baskani
Mahmut Celikus sertifika
torenindeki konusmasin-
da tlkemizin genc girisim-
cilere, farkli fikirleriyle
ihtiyaci oldugunu belirte-
rek ahiligin onemine dik-
kat cekti.
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Islamoglu, Uygulamali Girisimcilik
Egitimlerine katilarak basari gdste-
ren girisimcileri tebrik etti ve bun-
dan sonraki slirecte de kuracaklari
isletmelerin basarili bir sekilde
strdtrmelerini temenni etti.

AHILIK, KOSGEB

GIRISIMCILIK EGITIMLERI iLE
DESTEKLENiIYOR

Sertifika toreninde konusan
KOSGEB Baskan Yardimcisi
Stleyman Islamoglu, Uygulamali
Girisimcilik Egitimlerine katilarak
basari gosteren girisimcileri tebrik
etti ve bundan sonraki stirecte de
kuracaklarrisletmelerin basarili bir
sekilde strdirmelerini temenni
etti. Cok farklialanlarda KOSGEB
desteklerinin bulundugunu ifade
eden islamoglu, girisimcilik egi-
timlerinin bu farklr alanlardan bir
tanesi oldugunu belirtti.

Girisimcilik egitimleri sonrasinda
kurulacak isletmelerle birlikte
KOSGEB sUrecinin devam ettigini
animsatan Islamoglu, KOSGEB'e
kayith 800 bine yakin KOBI'nin
bulundugunu, Turkiye'de ise yak-
lasik 3.5 milyon isletmenin faaliyet
gosterdigini sozlerine ekledi. Bu
isletmelerin %99’'undan fazlasinin
KOBI statisti tasidigini hatirla-
tan Islamoglu, girisimcilerin yeni
kuracaglisletmelerinise blyukler
kategorisinde yer almasini temenni
ettiklerini kaydetti.

YouTube'nin kurulus hikayesine
deginen islamoglu, bu fikrin gecmis
zamanda da distnUlUp uygulamaya
gecirilmeye calisildigini ancak o
glink{ imkanlarin buna elvermedi-
gini belirterek, stirecin 2005 yilina
sarktigini ve bu baglamda da za-
manlamanin énemine vurgu yapt.

Piyasaya ne zaman girileceginin iyi
bilinmesi gerektigini dile getiren
KOSGEB Baskani, KOSGERB'in
girisimcilik egitimlerinde bu ve
benzerikonularin ele alindigini, is
plani sayesinde cesitli dngorulerin
girisimcilerin kafasinda olusmasini
amacladiklarini sézlerine ekledi.

/

Gonulla danismanhk hizmetinin
baslayacagini kaydeden islamoglu,
yeni girisimcilerin isletmelerini
kurduktan sonra bu danismanlik
sisteminden faydalanmasini gerek-
tigini kaydetti.

KOSGERB Girisimcilik Destek Prog-
rami kapsaminda bugline kadar
340 bin kisinin girisimcilik egitim-
lerinden faydalandigini belirten
Islamoglu, bu kisilerden 21 bininin
ise kendiisini kurdugunu ve bunla-
ra 345 milyon liraya yakin kaynak
aktarildigini ifade etti.

ESDER Genel Baskani Mahmut
Celikus ise kalfaliktan ustaliga ge-
cisin gecmisten glinimuze sUrecini
degerlendirerek, eskiden buislerin
bir ritUeli oldugunu belirtti.

Kalfaliktan ustaliga gecis stirecinde
sadece usta olmamanin buisicin
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yeterli olmadigini kaydeden Celi-
kus, ahlakende o is icin yeterlilik
kazanilmasi gerektigini ifade etti.

Esnafligin, ticaretten sonrada bir
ahbaplik, bir sevgi olusturmak
oldugunu dile getiren Celikus,

R eskiden sadece soz ile is yapildigin

s TURKIY ' . | 5 : ! be|ll’tt|
A AN TY ! 1 § /

Girisimci olma fikrinin bugln icin
dnemli bir olgu oldugunu sdyleyen
Celikus, ticaret hayatina atiimanin
dnemine degindi.

Esnaf ve sanatkarlar olarak dev-
letin sicak ylzi olan KOSGEB'i
yanlarinda gbrmekten duyduklari
memnuniyeti dile getiren Celikus,
girisimcilige verilen 6Gnemden
dolay1 KOSGEB'e tesekkirlerini
belirtti.

Oncekiyilarda da bu egitimleri cok
sayida Uyesinin almasini saglayan
ESDER, yine dnemli bir calismanin
altinaimzasini atmis oldu. Bu yil
Tarkiye genelinde verilen egitim-
lerde yUzlerle insan Girisimcilik
Sertifikasi sahibi oldu. Bdylece,
kendilerine isyeri acmak isteyen
Gyelerine ESDER &nemli bir imkan

I! GIRISIMCI GENCLI, i"'

Yu¥e” GruiseN TURKIVE PROMS) ptie
EGITIM CALISMALARINA

TEMMUZ-AGUSTOS 2015 | Kepenk
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© saglamis oldu. KOSGEB uzmanla-

rinin denetiminde gerceklestirilen
egitim programlarinda, bir giri-
simcide bulunmasi gereken butiin
bilgiler ESDER Gyelerine verildi.
Ayrica kurumsal kimlige uygun
hareket etmenin yontemleri, tre-
tim-hammadde gibi girdi maliyetle-
rinin ydnetimi ve diger isletmelerle
olanilskiler de egitiminin konulari
arasindaydi.

VE BiR ISLETMENIN

OLMAZSA OLMAZI PAZAR
ARASTIRMASI...

ESDER Uyelerine verilen egitim-
lerde, Girisimcilik Egitmenleri’nin
Uzerinde fazlaca durdugu konu
pazar arastirmasi oldu. Isletmeler
Urettikleri Grnleri sataibilmek icin
hangi UrtnUn nerede ve ne sekilde
satilmasi gerektigini iyi bilmeliydi.
Kaliteli Grtn Gretmek dnemliydi

ama Uretilen GrGrin satilmasi da
en az kaliteli Grin Gretmek kadar
onemliydi. Bu anlayisla ESDER
Uyelerine Pazar Arastirmasi ve
Pazarlama Teknikleri egitimi de
verildi. Egitimlere strekli olarak ka-
tilan ve 15 glin stiren bu kapsamli
egitimi alan ESDER yeleri egiti-
min sonunda aldiklari sertifika ile
yeni Girisimci adaylari oldular.

BUNDAN SONRAKIi HEDEF iYi
BiR GIRiSIMCi OLMAK...
Aldiklarr egitimle isyeri acabilme-
nin ve iyi bir girisimci olabilmenin
puf noktalarini 6grenen ESDER
Gyeleri, sahip olduklari sertifikalari
ile neler yapabilecekleri konusunda
fikir yaratttler. Gerek ESDER'den,
gerek KOSGEB'den gerekse de
kendilerine egitim veren Egitmen-
lerinden destek alan cicegi burnun-
da girisimci Uyeler, en dogru karar

Kepenk | TEMMUZ-AGUSTOS 2015

Siileyman Islamoglu
KOSGEB Baskan Yardimcisi

vermek ve iyi bir isletme sahibi
olmak icin nasil bir yol izlenmesi
gerektigi Uizerinde durdular. ince
eleyip sik dokuduklari calisma
donemin sonunda hazirladiklariis
projelerini KOSGEB'’e sunmak icin
hazirliklarini bitirdiler.

KOSGEB NASIL BiR DESTEK
VERECEK?

Egitimlerini tamamlayan ve
egitimlein sonunda Girisimcilik
Sertifikasi'ni almaya hak kazanan
ESDER Uyeleri, KOSGEB tarafin-
dan girisimcilere taninan hibe ve
faizsiz geri 6deme imkalarindan
faydalanabilmek icin projelerini
hazirlayarak KOSGEB'e sunmaya
hazirlaniyorlar. KOSGEB, ilk defa
isletme kuracak olan yeni girisim-
cilere yonelik 36.000 TLlik hibe
destegive 70.000 TLlik faizsiz geri
6deme destegi sagliyor. ESDER, bu
onemli destegi daha fazla tGyesine
aldirabilmek icin stirekli egitim
programlari diizenliyor. Boylece
egitimlerini tamamlamis ve Gi-
risimcilik Sertifikasi almaya hak
kazanmis olan ESDER Gyelerinin
KOSGEB'in sundugu bu destek-
lerden yararlanilmasi saglanmis
oluyor. Bu yontyle bakildiginda
ESDER, bircok kurumun goz ardi
ettegi ekonomik destekleri kendi
Gyelerine saglamis oluyor.
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DIVAISIB TERMAL RESORT
HOTEL & SPA

Tel: 0.384 471 22 44 (Pbx) Fax:0.384 4712277
Kaplica Mevkii Kozakli / Nevsehir
www.divaisib.com
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NEOVA SIGORTA GENEL MUDURU
OZGUR BULENT KOC:

ULKEMIZDE SIGORTACILIK
ULKE EKONOMISINDEN
DAHA FAZLA BUYUYEN
BiR SEKTOR

Su an itibariyle

Sirketimiz 10 bolge

mududrltgu, 1200
acente ve 3 katilim banka-
st acenteligiyle calismakta
olup, sektorun ilk hayat
disi katilim sigorta sirketi
olarak faaliyetine devam
etmektedir.

Okuyucularimizicin kendinizi
tanitir misiniz?

Ismim Ozglir Bilent Koc. 19 yildir
sigorta sektorinde calismaktayim,
son 6 yildir da Neova Sigorta’nin
Genel Madarligina yapmaktayim.
ODTU Endustri Mih. Mezunuyum,
evlive U¢ cocuk babasiyim.

Neova Sigorta’yi diinden bugii-
ne okuyucularimiz icin anlatir
misiniz?

Sirketimizin kurulus fikri 2008
yilina dayaniyor. 2004 yilinda &zel
finans kurumlari katilim banka-
larina dontstikten sonra, ayni
katihm bankaciligl prensiplerine
paralel olarak “katilim sigortacihgl”
yapma fikri grubumuz tarafindan

NEOVA Sigorta T . .
Genel Midiirii gelistirildi ve bu amacla Sirketi-

O miz kurulmus oldu. 2009 yilinda

Kepenk | TEMMUZ-AGUSTOS 2015



NECOVA

SIGORTA
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yapilan hazirlik calismalari ve
alinan lisanslardan sonra 2010
yilinda Gretim yapilmaya baslanmis
oldu. Su an itibariyle Sirketimiz 10
bélge mudurltga, 1200 acente

ve 3 katilim bankasi acenteligiyle
calismakta olup, sektorin ilk hayat
disi katilim sigorta sirketi olarak
faaliyetine devam etmektedir.

Ulkemizdeki “katilim sigortacili-
g1” nasil basladi ve gelismekte, ve
diger konvansiyonel sigortadan
farklari nelerdir?

Aslinda sigortacilik mevzuat
acisindan bakildiginda bir iki ufak
mevzu haric onceden de katilim
sigortaciligl prensiplerinin 6niinde
bir engel yoktu. Ancak en dnemli
problem toplanan paralardan elde
edilecek yatirim gelirlerinin deger-
lendirilmesiydi. Katihm bankalar
déneminden dnce biliyorsunuz bu
kurumlar Ozel Finans Kurumla-
riydi ve banka olarak kabul edil-
miyordu. O donemde biz paramizi
bu kurumlara yatirdigimizda varlik
olarak kabul edilmiyordu, yani
sigorta isinden elde ettigimiz
fonlari faizsiz enstrimanlarda de-
gerlendirme sansimiz yoktu. 2004
yilindan sonra bu kurumlar katilim
bankalarina dontstnce ve bu
bankalarda tutulan fonlar da varlik
olarak kabul edilmeye baslaninca
faizsiz yatirim geliri elde etme
firsati dogmus oldu.

Bunlara ek olarak 2007 yilinda
yUrdrltge giren sigorta kanunuyla
birlikte katilim sigortaciligl yap-
manin dnlinde herhangi bir engel
kalmadi. Grubumuz da bu dénem-
de Neova'yr kurmayi planladi ve
harekete gecti.

Bizden sonra 2014 yilinda ki
katilim bankasinin ortakhgiyla,
yine katilim sigortaciligl prensip-
leriyle calisan Katilim emeklilik

ve hayat sigorta sirketi kuruldu ve
sadece kurucu iki banka araciligiyla
Urlnlerini satmaya basladi. Daha
sonrasinda ise bazi konvansiyonel
sigorta sirketleri hem hayat dis,

hem de hayat ve emeklilik alan-
larinda “faizsiz pencere” seklinde
hizmet sunmaya basladilar.

Katilim sigortaciliginin konvansiyo-
nel sigorta sirketlerinden farklarini
aciklamak gerekirse sdyle sdyleye-
biliriz: Katilim Bankasiyla normal
banka arasindaki farklar gibi. Sigor-
ta hizmetine prim édeme ve hasar
hizmeti alma seklinde basit olarak
bakarsaniz iki tir sirket de ayni hiz-
meti veriyor. Ancak Katilim Sigor-
taciliginin arkasinda farkli prensip-
ler var. Konvansiyonel sigortadan
farkli olarak katilim sigortaciligin-
da; i) Toplanan fonlar tamamen
faizsiz yatirimlarda degerlendirili-
yor, hic bir sekilde faiz geliri havuza
girmiyor. Kazanilan bir mahkeme
sonucunda mecburen elde edilen
bir faiz geliri varsa da bagis yoluyla
havuzdan cikartiliyor; i) Fikha gore
yasak olan her tUrlU ticaretin ya
daislemin yapildigi yerler sigor-
talanmiyor, dolayisiyla havuza bu
isletmelerin primleri girmiyor; iii)

Sirket kendi icinde sermayedarin
paraslyla sigortalilarin parasini ayri
havuzlarda tutuyor, dénem sonun-
dasigortalilarin parasinda giderler-
denve rezervlerden sonra fazlalik
olusursa, bu para sermayedara ve-
rilmiyor. Bunun yerine ya sigortali
adina yatirima yonlendiriliyor, ileri-
ye donlk karsilik olarak tutuluyor,
bagis yapiliyor veyahut sigortali-
lara katilimlari oraninda kar iadesi
yapiliyor, iv) Yapilan tim islemler
ve sozlesmeler sirket blnyesinde
faizsiz ekonomi tizerine uzman bir
danisma kurulu tarafindan denet-
leniyor ve uygunluk veriliyor. Kurul
tarafindan uygunluk verilmeyen
islemler yapiimiyor.

Peki katilim sigortaciligina olan
ilgiyi nasil buluyorsunuz? Yada
sigortaya lilkemiz insaninin ka-
tilim prensipleri acisindan bakisi
nasil?

Ulkemiz insani genel olarak ken-
disine alternatif sunuldugunda
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kendi 6nceliklerine gore degerlen-
dirme yapiyor. Bazi misterilerimiz
var ki sadece bizimle calisiyor,
bizden dnce sigorta yaptirmamis,
biz yapamazsak da gidip baska
yerden sigorta yaptirmiyor. Ancak
bu kitlenin sayisi oldukca sinirli.
Genelde bizim musteri kitlemiz,
halihazirda sigorta yaptirmakla
beraber, bizimle gelen katilim
prensipli alternatifi tercih eden
kitle. Bu kitle genelde katilim
bankalariyla calisiyor, 6nline gelen
alternatifte bizi tercih ediyor.
Sigorta konusuna Ulkemizde fikhi
acidan net bir bakis yok. Mecbu-
ren yaptiriyorum diyen var, uygun
degilse yaptirmam diyen de var. Bu
konuda uzman kanaat dnderlerinin
ekseriyetiise, Gnceden bu prensip-
le calisan sirket olmadigricin diger
sirketlerle calisiimasina uygunluk
vermis ancak simdi bu prensipleri
uygulayan sirketlerin tercih edil-
mesi gerektigini soyllyor.

Bundan sonraki siirecte katilim
sigortaciliginin yayginlasmasi
icin hedefleriniz nelerdir?
Oncelikle en etkili dagitim

kanallarimiz olan katilim banka-
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larindaki bUyUklGgUmuzu artir-
may| hedefliyoruz. Halihazirda
biri minhasir tc katilim bankasi
acenteligimiz var. Bunlarla ilgili
hedefimiz, minhasir calistigimiz
bankadaki sigorta blyUklaginu
artirmak, diger iki bankada ise
toplam portfoyden alinan pa-

Oncelikle en etkili

dagitim kanallari-
miz olan katilim bankala-
rindaki bayukligimuzu
artirmayi hedefliyoruz.
Halihazirda biri mtnhasir
Uc katihm bankasi acen-
teligimiz var. Bunlarla
ilgili hedefimiz, minhasir
calistigimiz bankadaki
sigorta buyukltgiund artir-
mak, diger iki bankada ise
toplam portféyden alinan
payimizi artirarak mim-
kin oldugunca minhasir
hale gelmek.

yimizi artirarak mtmktn oldu-
gunca minhasir hale gelmek. Bu
arada derneklesme faaliyetleri

de yUrtlyoruz, gectigimiz yil
Katilim Sigortaciligl Dernegi'ni
kurduk, yakinda dlizenleyecegi-
miz seminerlerle adimizi daha cok
duyuracagiz.




NECOVA

SIGORTA

Ulkemizde sigorta-

cilik genelde Ulke
ekonomisinden daha fazla
blylyen bir sektor. Gelis-
mis Ulkelere kiyasla dnu-
mUzde hala katedilmesi
gereken cok yol var zira
Ulkemiz ntfusu genc ve
sigorta sektorlyle ileride
daha cok tanismasi bek-
leniyor. Ote yandan Ulke-
miz deprem basta olmak
Uzere bir cok riske maruz
bir cografyaya sahip.

Anlasildigi kadariyla siz ve Kati-
lim emeklilik, tamamen katilim
sigortaciligi amaciyla kurulmus
sirketlersiniz. Ancak piyasada
konvansiyonel olarak calisip ka-
tilim penceresi seklinde iirtinler
gelistiren sirketler de var. Bunlar
icin ne dersiniz?

Sonucta yukaridaki prensipleri uy-
guladigl ve uygulamalari denetle-
digi stirece bana gore problem yok.
Ama genelde bahsettiginiz pencere
uygulamalari, katilim prensiple-
rinin uygulanmasinin mimkain
olmadigi tlkelerde mecburiyetten
tercih edilen bir uygulama. So-
nucta katilim sigortaciligi bir Griin
degil, bir sistemdir, bir prensipler
bltunddur. Bu sistemin saglikli
blylmesiniistiyorsak olaya sistem
olarak yaklasmali, yatirim yaparak
blyltmeliyiz. Aksi halde sadece
bir Grdn olsa katilim bankalarini

da kurmaya gerek kalmaz, normal
bankada bir pencere seklinde Uriin
olarak devam ettirebilirdik.

Ulkemizde sigortacilik sekto-
riinlin gelisimi yeterli diizeyde
midir? Degilse ¢6ziim 6nerileriniz
mevcut mu?

Ulkemizde sigortacilik genelde tlke
ekonomisinden daha fazla blyUyen
bir sektor. Gelismis Ulkelere kiyasla
onimizde hala katedilmesi gere-
ken cok yol var zira tGlkemiz nifusu
genc ve sigorta sektorlyle ileride
daha cok tanismasi bekleniyor.

Ote yandan tlkemiz deprem basta

olmak Gizere bir cok riske maruz bir
cografyaya sahip. Dahasl, beklenen
Marmara bolgesi depremi tlke-

nin yakin gelecegindeki en biyUk
risk. Dolayisiyla Ulkemizin basta
deprem olmak Uzere tim risklerini
daha etkili bicimde yonetebilmesi
icin sigorta teminatini daha fazla
kullanmasi gerekiyor. Bunu gercek-
lestirmek ise cok kapsamlive uzun
vadeli bir is. Devlet ve 6zel sektor
ishbirligiyle Glkemizin tabii afet
risklerini sigorta yoluyla daha etkili
yonetmesi gerekiyor. Bununiicin
de sigortalanma oranini artirma-
miz gerekiyor ki afetlerden en az
zararla cikahm.

Satis Pazarlama konusunda ne
gibi calismalar yapiyor veya yap-
mayi planliyorsunuz?

Sirketimiz, mUsterilerine ulas-
mak icin sektodrin klasik dagitim
kanallariolan acente, broker ve
bankalari kullanmaktadir. Ancak
bu kanallara ek olarak 6Gnimizde-
ki dénemde dijital ortamicin de
hazirlik yapmaktayiz ancak su an
icin &nceligimiz banka ve acentele-
rimizdir.
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i3 ESDER’DEN | PROJE

Mahmut Celikus
ESDER Genel Baskani

Arif Sayik
Ankara Kalkinma Ajansi Gn. Sekr.

ESDER VE
ANKARA KALKINMA AJASI
TURKMEN VE SURIYELI AILELERE
SOSYO-EKONOMIK
IMKANLAR SUNUYOR

Sonvyillarda yaptigi basaril pro-
jelerle isminden sikca s6z ettiren
Esnaf ve Sanatkarlar Dernegi (ES-
DER), yeni bir projeyi daha hayata
gecirmeye hazirlaniyor.

Ankara Kalkinma Ajanstisbirligi ile
gerceklestirilecek proje, ic savasin
golgesinden kacarak Turkiye'ye
siginan ve hayatini Ankara'da
devam ettirmek zorunda olan
Suriyeli TUrkmen ve Arap ailelerin
rehabilitesini konu aliyor. ‘Ahilik
Ekseninde Gocmen ve Suriyeli MUil-
tecilerin Sosyo-Ekonomik Hizmetlere
Erisiminin Saglanmasi” adi verilen
proje toplam 9 ay stirecek. Yasa-
diklartagir yasam kosullari son-
rasinda yeni bir hayata merhaba
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diyen ancak bu yeni hayatin getir-
digi zorluklarla micadele kabili-
yetine kolay alisamayan gocmen
ve Suriyeli mUlteci aileler, ESDER
tarafindan olusturulan egitim
programlariyla deyim yerindeyse
yeniden dogacaklar.

Projenin isbirligi ortagl Anka-

ra Kalkinma Ajansi’nin merkez
binasinda gerceklestirilen imza
toreninde, ESDER Genel Baskani
Mahmut Celikus, ve Ankara Kal-
kinma Ajansi Genel Sekreteri Arif
Sayik s6zlesmeyi karsilikli olarak
imzaladilar. ESDER Genel Baskani
Mahmut Celikus, imza téreninin
ardindan proje ile ilgili kisa bir
aciklama yapt.

BU PROJE BiZiM VEFA
BORCUMUZ

Celikus; "Boyle bir projeyi ESDER
olarak gerceklestirmekten dolayi
blyk bir mutluluk duyuyoruz.

Akil almaz bir sekilde yurtlarindan
uzaklasmak zorunda kalan Suriyeli
kardeslerimize yardim etmek bizim
aslivazifemizdi ve bu vazifemizi ye-
rine getiriyoruz. Baska bir ifadeyle
gecmiste kader birligi yaptigimiz,
Osmanli Devletisinirlarticerisinde
birlikte yasadigimiz Suriyeli kar-
deslerimize olan vefa borcumuzu
oduyoruz.

Projemizle birlikte; bundan sonraki
hayatlarini TUrkiye'de gecirmek
durumunda olan kardeslerimize,
yasamlarini eniyi sekilde devam
ettirebilmeleriicin Tlrkce egitimi,
kiltlrel kaynasmayi saglamasi

icin Tark KUltlrine yonelik egitim
calismalart, ilmi egitimler, cocuk-
lara yonelik eglenceli ve eglenceli
oldugu kadar da egitici calismalar.
Yasadiklari bolgeyi iyi taniyabilme-
leriicin cesitli gezi faaliyetleri, daha
once yurtlarinda yapmis olduklari
mesleklere yonelik mesleki egitim
cahismalari, el sanatlarinin 6grenil-
mesine yonelik calismalar ve bun-
lardan ¢cok daha fazla etkinligimiz
gerceklestirilecek. Yine Esnaf ve
Sanatkarlar olarak uzun yillardir
Ulkemiz ve bircok Misltman Gl-
kede uyguladigimiz Ahilik Kultdrd
Etkinlikleriile bu kardeslerimizi
tanistirarak, Osmanli'nin gecmiste
uyguladigr kalturel birliktelige kat-
ki saglamis olacagz.

Tekrar ifade etmeliyim ki; ESDER
olarak vefa borcumuzu yerine ge-
tiriyoruz. insallah projemiz sona
erdiginde hedefledigimiz noktaya
gelir ve yUzlerce kardesimizin ge-
lecektekiyasamlarina olumlu bir
katki saglamis oluruz” dedi.

ESDER tarafindan gerceklestiri-
lecek proje, 1 Agustos 2015 tarihi
itibariile baslayacak ve 9 ay sire-
cek.



DOGAL MADEN SUYU

MADEN SUYU ICIN

- KALITELI YASLANIN

| nsan ne yerse ve nasil yasarsa hayati da buna bagli olarak sekillenir. Saglikli yasamak, saglikli

yaslanmak icin dnemlidir. Vicudun ihtiyaci olan temel besinleri, mineralleri ve vitaminleri
temin edip, spor yaparak da bunu desteklersek kaliteli yasamis ve yaslanmis oluruz.
Bir cok besinden tek seferde alamadiginiz minerali, glinde en az 2 sise maden suyu icerek

kazanmis oluruz. Diyet ve spor yapanlara 6zellikle maden suyu énerilir ki terleyerek kaybedilen
su ve mineralleri kalori almadan, tek seferde viicuda alabilsinler.

BOL KOPUKLU
TURK KAHVESININ SIRRI

Kahveyi maden suyu ile yapmayi denediniz mi?
Kahvenizi bol koplkli icmek icin pif nokta;
maden suyu. Tirk kahvesini su yerine maden suyu
kullanarak yaparsaniz ve cok kisik ateste iyice
kaynadigindan emin olana dek pisirirseniz,
bol kopikli ve essiz lezzetteki bir kahve
elde edebilirsiniz.

Cogu kisi Tirk kahvesinin yanina maden suyu icmeyi tercih ediyor.

Tam bir mineral deposu olan maden suyunu ayni zamanda, mutfakta degisik lezzetler
yakalamak icin yemeklerinizde de kullanabilirsiniz. Ornedin maden suyu kullanarak
yaptiginiz kek daha kabarik, pogacalariniz daha yumusak olur ve hemen bayatlamaz.

MADEN SUYU iLE GELEN GUZELLIK

Mineral bakimindan zengin olan maden sulari bircok pahali kozmetik Uriinlere alternatiftir.
Diinyanin onde gelen kozmetik Ureticileri bile maden suyu kullanmaktadir.
Maden suyu hem distan cilde sirildiginde hem de icildiginde, ciltteki
puruzleri yok etmeye, yorgun ve solgun gérinimd
ortadan kaldirmaya cildi yenileyerek yaslanmayi geciktirmeye |

yardimci olmaktadir.
) .’
Cildi yeniliyor, Q” f’” .

L /.,u'

yaslanmayi geciktiriyor... f 7 ,/‘
Maden suyu, icimi ile saglanan faydalarinin gf

yani sira cilde uygulandiginda da cildi canlandirici ve _J
genclestirici bir etkiye sahiptir. Sabah ve aksam

olmak izere maden suyu ile yiiziintzl yikadiginiz

ve kendi halinde kurumaya biraktiginizda

maden suyunun cildinizde yarattigi
degisimi siz de gorebilirsiniz.

Kisacasi maden suyu her an elinizin
altinda olan dogal bir guizellik iksiri;

Her yasta,
keyifle, saglikla, gtivenle...

ﬂ beypazaridogaimadensuyu  |&_g bypzrimadensuyu 4443223  www.beypazarimadensuyu.com.tr
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FEDAKAR ESNAF:
SEHIT AILELERINE DESTEK
VEREREK TERORE
TEPKISINI GOSTERIYOR

Teror 6rgltt PKK’nin glivenlik
gliclerine yonelik artan saldirilar,
Kahramanmarasli bir esnaf ilging
bir yontemle protesto ediyor.

Asker ve polise yonelik saldirilara
kayitsiz kalmayan esnaf, kebap
salonuna gelen er ve erbaslara Uc-
retsiz kebap ve 1zgara cesitleriyle
hizmet veriyor.

Merkez Dulkadiroglu ilcesi Hay-
rullah Mahallesine 10 giin dnce
kebap ve 1zgara salonu acan 25
yasindaki Salih Arslantas, teror
olaylarina tepkisini koymak icin bir
kampanya baslatti. is yerine gelen
askerlere bedava hizmet veren
esnaf, bu sekilde artan terdr olay-
larina tepkisini ortaya koyuyor.
Dikkanin camina ‘Askere yemek
bedava’ yazisi asarak kampanya-
nin duyurusu yapan Arslantas,

ASKERE
YEMEK
BEDAVA
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ornek davranisiyla vatandaslarin
takdirini topluyor. Her glin sehit
haberlerinin geldigini aktaran Ars-
lantas, asker ve polisin canini hice
sayarak Ulkesi icin feda ettigini
soyledi. GUvenlik glclerinin blyuk
fedakarlik sergiledigini belirten
Arslantas: “DUkkanimizi yeni actik.
Son glinlerde sehit asker, polis
haberleri cok geliyor. Bu ylzden

is yerimize gelen er ve erbaslara
yemeklerimiz Ucretsizdir. Onlar
bizimicin bUyUk fedakarliklar ya-
plyor, canini veriyor, sehit oluyor.
Bizde onun icin boyle bir sey yap-
maya karar verdik. ilgiden gayet
memnunuz. insanlar takdir ediyor.
Terore karsiyiz, askerimizi, polisi-
mizi, devletimizi seviyoruz. Artik
baris mioluyor ne yapiyorlarsa
bitsin artik”” diye konustu.

TN

TURKIYE’'DE TERORE TEPKI
EYLEMLERI

ESKISEHIR'de yaklasik 5 bin kisi,
PKK terdrine tepkiicin ellerinde
Tark bayraklariile yartdu.

Sosyal paylasim sitelerinde yapi-
lan cagri Uzerine cok sayida kisi
Odunpazari Meydani’nda toplandi.
Ellerinde Tirk bayraklariyla yUri-
ylse gecen gruptakiler sik sik ‘Kah-
rolsun PKK’, ‘Sehitler Olmez vatan
bolinmez’, ‘Ne mutlu Turkdm diye-
ne’, ‘Eskisehir uyuma sehidine sahip
cik’, ‘Her Turk asker dogar’, ‘Polise
uzanan eller kirilsin’ ve ‘Mustafa
Kemal'in askerleriyiz’ seklinde
slogan attt. iki Eyltl, Hamam Yolu
ve Kibris Sehitleri caddelerinden
yuriyen kalabaligin sayisi katilma-
larla 5 bine yaklasti.
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NIGDE'DE
SEHIT
AILELERINE
UCRETSIZ
AYAKKABI

Nigde'de bir ayakkabicr esnafi,
sehit ailelerine Ucretsiz ayakkabi
uygulamasi baslatti.

Einisiain

Bor Caddesi Disari Cami karsl- REYONUMUZ
sinda ayakkabicilik yapan Bahadir ALT KATTADIR
Ylce, yaptigl uygulamadan dolayi

vatandaslardan olumlu tepki aldigi- | nunuz. Her esnafinda yapmasini

ni belirtti. Esnaf Yiice, “Turkiye'nin | isterim” dedi.

icerisinde bulundugu durumdan Ylce, “Sehit ailesi olur, fakirler olur glizel bir uygulama yapmissin di-
ve strekli sehit haberlerinin gel- iste herkesin durumu belli herkesin yorlar. Ben herkesin duyarli olma-
mesinden sehit ailelerine destek yardimci olmasi iyi bir seydir. Biz- sini ve baskalarinin da bu sekilde
amacli bir uygulama yapmak iste- de dustndik boyle bir sey yaptik. duyarli olmasiniistiyorum’ diye
dim. Yaptigim uygulamadan mem- | Goren vatandaslar tebrik ediyor, konustu.

Z Idak’in Eregli ilcesinde bi
ESNAFTAN palikel, sehit alelerine tcretsiz
SE H IT balik veriyor.
Hazirlattigl bez afisi i i
AILELERINE ve sosyal medyadada paylasan
f Yusuf Baykan, gel hit
UCRETSIZ haberlerinin cin acttgnive sehit

ailelerine katki vermek adina boyle
BALI K bir uygulamaya basladiklarini séy-

KARADENIZ BALIKCILIK

SARI YUSUF DLARAK PARASI OLMAYIP
BALIX VIYEVEMEYEN
TOM SERIT AILELERINE BCRETSIIDIR.
| DLEREGLI
mmm:

ledi. Baykan aciklamasinda, “Son
glnlerde gelen sehit haberleriici-
mizi yakiyor. Biz de sehit ailelerine
bir nebze destek verme adina is
yerimizde baliklarimizi sehit ailele-
rine Ucretsiz yaptik. Tim sehit aile-
lerini is yerine bekleriz” dedi.

Vatandaslar ise 6rnek bir davranis
sergileyen esnafi tebrik etti.
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ESNAFTAN
SEHIT
AILELERIICIN
ANLAMLI
DAVRANIS

Bursa'da Kent Meydani-Kaplikaya
hattinda minibUs soforlGgu yapan
38 yasindaki Can Atcl, sehit ailele-
rini Gcretsiz tasiyor.

20 yildir minibls soforligl yapan
Atcl, bu uygulamayi baslattigricin
herkesin takdirini kazandigini belir-
terek, “Bizimki tamamen sehit ai-
lelerine manevi destek, zaten sehit
aileleri de bindikleri zaman bunu
dile getiriyor. Bazen para vermeye
calisan oluyor, bu destegi verdi-
gimiz icin tesekkUr ediyorlar. Tek

Kim By Cennéi"‘u'ﬁ.TAHIH Ugruna Olmaz ki Fedy !
Suheds Flﬁuacah Toprag) Siksan Siheda

amacimiz manevi destek olmak,
bundan bir beklentimiz yok” diye
konustu

Atcl, diger musterilerin olumlu tep-
kiler verdigini, daha fazlasini yap-
maya calistigini, bu uygulamanin
yayginlasmasi gerektigini ifade etti.

‘Sehit ailesi’ demelerinin yeterli
oldugunu belirten Atci, “Onlari da
bir sekilde teselli ediyoruz, sonucta
onlar da sehit annesi, sehit babasi.
Zaten bu onlar icin bir gurur. icimiz
kan agliyor, diyecek bir sey bula-
miyorum. insallah artik son bulur”
diye konustu.

MALKARALI IKI ESNAF
SEHIT AILELERINDEN PARA

ALMAYACAK

Malkara'da terdri lanetleyen iki
esnaf, ortak aldiklari karar ile sehit
ailelerinden para almayacak.

14 Kasim Caddesi lizerinde bife
isleten Uzeyir Ozcan ve fotograf-
cihkisiyle ugrasan Ugur Sergen,
érnek bir davranista bulundu. iki
komsu esnafi, son zamanlarda
yasanan terdr olaylarindan biyuk
UzUntG duyduklarini dile getirerek,
sehitlerin acisini derinden hisset-
tiklerini soyledi.

Sehit yakinlarinin acilarini pay-
lastiklarini anlatan Uzeyir Ozcan,
“Terorun alcak yUzd, yine son glin-
lerde kendisini gosteriyor. GozU
donmus hainler vatan evlatlarina
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saldiriyor. Biz de gonlimUzde
hissettigimiz bu aciyi paylasarak,
bu hassasiyeti gbstermek istedik.
Islettigim bufeye gelen sehit ailele-

rinden yemek Ucreti almayacagim”
diye konustu.

Fotografci Ugur Sergenise, “Artan
terdr olaylari bizi bir hayli GzdU.
Aclyl paylasmak milletce hepimizin
ortak gorevioldugunu distndyo-
rum. Yakin zamanda acmis oldu-
gum bu is yerine ugrayan sehit ai-
lelerinden, tim fotograf hizmetleri
icin para almayacagim” dedi.
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TAKSICI
ESNAFINDAN
ORNEK
DAVRANIS

Erzurum’da bir taksi duragi, bir
sehit yakininin parasinin ¢ctkmadi-
gini gorince sehit ve gazi ailelerini
Ucretsiz tasima karari aldi. Taksici-
ler aileleri cuma glnu sehitlik ziya-
retlerinde de yalniz birakmayarak
evlerine servis yapacak.

Erzurum'un Yildizkent semtindeki
Baskan Taksi duragi soférleri, sehit
ve gazi ailelerini Ucretsiz tasima
karari aldi. Aileleri istedikleri yere
Uicretsiz taslyacak olan taksiciler,
cuma glnleri de sehitlik ziyare-
tinde bulunacak ailelere hizmet
verecek. 3 taksilik duragin baskani

Hakan Zengin, sehit ve gazi ailele-
rini Ucretsiz

tasima karari almalarindaki nedeni
soyle anlatti: “Durak arkadaslari-
mizla birlikte sehit ve gazi ailelerini
Ucretsiz tasima karari aldik. Bu
kararialmamizdaki neden de bir
glin sehit olan bir kardesimizin ya-
kini aracimiza bindi. inecegi zaman
Ucreti cikismad. Biz de bundan
etkilenerek arkadaslarimizla birlik-
te sehit ve gazi ailelerini Ucretsiz
tasima karari aldik. Cuma glinleri
de sehit aileleri evinden telefon
acacaklar, biz onlarievlerinden
alarak sehitlige gotlrecegiz. Ziya-
retleri boyunca onlara eslik ederek
tekrar evlerine geri gotirecegiz.
Bunlariyaparken de hichir talepte
bulunmayacagiz”

Zengin, Ucretsiz tasimadan ya-
rarlanacaklarin sehit yakini veya
gazi yakini olduguna dair kart
gostermeleri gerektigini ifade

ederek, “Tek sartimiz kimlik kartini
gostermeleri gerekiyor. Bu karti
gostermeleri durumunda istedigi
yere gotlrecegiz. Bu sarti da bazi
uyanik gecinen insanlarin kendisini
sehit yakiniymis gibi gdstermeye
calismasindan dolayi koyduk” diye
konustu.

MAGAZASINDAKI KIYAFETLERI
SEHIT AILELERINE UCRETSIZ DAGITACAK

Kirsehir'de sattig kiyafetlerin konu
mankenligini de yapan Sevilay
UzUmcu kiyafet satislarini sehit
yakinlarive ailelerine yasanan te-
ror olaylari nedeniile Ucretsiz hale
getirdigini sdyledi.

“PAYIMA DUSEN SEYLERI YAP-
MAYA KARAR VERDIM”

UzUimci, yasanan terér olaylari ne-
deniile kiyafet satislarini sehit aile-
sive yakinlarina Ucretsiz hale ge-
tirdigini bildirdi. Son dénemlerde
yasanan teror olaylari karsisinda
ne yapabilirim diye distindGguna
ve elinden sadece sehit yakinlarina
Ucretsiz kiyafet satisi geldigini an-
latan UzUmc(, “Her aksam haber
biltenlerinde askerimizin, polisimi-
zin sehit haberlerini duymak beni
ziyadesiile Uzmeye basladi. Ahi

b

Evran’in diyarinda ben de bir anne
ve esnaf olarak kendi payima bir
seyler yapmaya karar verdim” dedi.

“SEHIT YAKINLARINA UCRETSIZ”

Kiyafetlerini sehit yakinlarina tic-
retsiz sundugunu aciklayan Sevilay
Butik sahibi Sevilay Uziimci, “Kiya-
fetlerimin tamamini sehit yakinlari-
na (cretsiz hale getirdim. Her glin
aksam beni hiizne bogan haberler
var. En azindan kendi kendime sehit

olan evlatlarimiz icin yardimci ola-
masam da ailelerine klicUk bir katk
sunmak istedim. Bu nedenle de
kiyafet satislarimi sehit yakini ol-
dugunu gosteren herkese Ucretsiz
vermeye karar aldim” diye konustu.

“BU NOKTADA KENDISINE YON-
LENDIRECEGIZ”

Yapilan duyarli davranis karsisin-
da duygulandigini anlatan Sehit
Aileleri Kirsehir Dernek Baskani
Ahmet Beskardas ise, “Hanim
kardesimizin boyle bir davranis
icerisinde oldugunu beni arayarak
bildirmesi beni cok duygulandirdi.
Keske sehitlerimiz olmasa da esna-
fimiz boyle davranislar icerisinde
olmasa idi, ama ben kardesimiz ve
sehit aileleri adina kendisine tesek-
klrU bir borg biliyorum.
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vZB AYIN KONUGU

KOSGEB BASKANI RECEP BICER:

YAPILACAK BIR ISTE

BASARILI OLMANIN SIRRI;
AHDE VEFA, AKDE SADAKAT,

KARDA KANAAT VE

IMALATTA DURUSTLUK

Bu ayki konugumuz
KOSGEB Baskani Recep Bicer
Kepenk okurlarina bilgi verdi.
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Okuyucularimiz igin ayin konugu
KOSGEB Baskani Recep Biger’i
taniyarak baslayalim?

1967 yilinda Ankara'da dogdum.
Kastamonu ili TaskopruU ilcesi Yu-
karisehiréren nifusuna kayithym.
1989 yilinda Ankara Universitesi,
Siyasal Bilgiler Fakultesi, Ulusla-

KOSGEB Baskani

IX Bicer
ecep Bicer

rarasi iliskiler boliminden mezun
oldum. 1990 yilinda Maliye Bakan-
g1 Stajyer Muhasebat Kontrolori
olarak goreve basladim. 1994

- 2004 yillari arasinda Kontrolor,
Bas Kontrolér olarak gérev yap-
tim. 1996 - 1998 villari arasinda
Northeastern University (Boston
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ABD'de) iktisat Politikasi ve Plan-
lama dalinda LisansUstl 68renim
gordiim. 2002 - 2003 yillarinda
kisa streli olarak Saglik Bakani

ve Maliye Bakani Danismanhgini
yarGttim. 2004 - 2006 yillari ara-
sinda Muhasebat Genel MudUrlu-
glinde Kamu Hesaplart, Bilgi islem
Uygulamalari/Projeleriile Avrupa
Birligi Projelerinden sorumlu Daire
Baskani olarak gorev yaptim. 2006
- 2007 yillari arasinda islam Kon-
feransi Teskilatinda idari ve Mali
Isler Daire Baskani olarak calistim.
2007 Kasim - 2015 Ocak arasinda
Milli Pivango idaresi Yonetim Ku-
rulu Baskanligi ve Genel MUdurl-
gl gorevinde bulundum. 28 Ocak
2015 tarihinden itibaren KOSGEB
Baskani olarak gorev yapiyorum.
Evliyim ve 3 cocugum var.

Esnaf ve sanatkara yapmis ol-
dugunuz destekler ile ilgili bilgi
verir misiniz?

Ulkemizde Esnaf ve Sanatkar ke-
simi, 488 meslek kolunda faaliyet
gbsteren ve faaliyeti sermaye-
sinden ziyade bedeni calismasina
dayanan, Turkiye Esnaf ve Sanat-
karlari Konfederasyonuna (TESK)
bagli bulunan 13 mesleki fede-
rasyon ve 82 birlik blinyesindeki
3.098 odaya kayith Temmuz 2015
tarihiitibariyle sayilari bir bucuk
milyona ulasan esnaf ve sanatkar-
dan olusmaktadir.

Kuruldugu 1990 yilindan 2009 vili
Evlil ayina kadar sadece imalat
sanayinde faaliyet gosteren islet-
melere hizmet ve destek saglayan
KOSGER'in, hizmet ve ticaret sek-
torlerinin de hedef kitlesine dahil
edilmesiyle, daha cok esnaf ve sa-
natkara ulasmasina olanak saglan-
mistir. Bu amacla organizasyonel
yapisini yeni déneme uygun hale
getiren KOSGERB'in veri tabaninda
kayitl KOBI sayisi 800 bini asmis
olup bu miktarinyaklasik %45'ini
Esnaf ve Sanatkarlarimiz olustur-
maktadir.

Esnaf ve sanatkar kesimin eko-

nomik kriz, kiresellesmeden kay-
naklanan yuksek rekabete uyum
saglayamama, yetersiz sermaye,
gelenekgi ticari modeller, proje
Uretememe, tiketici tercihlerine
cevap verememe, isbirligi ve k-
melenme kaltarantn eksikligi gibi
sorunlarla karsi karsiya oldugu
tespit edilmistir. Bu sorunlarin
cozUmine yonelik olarak, tim pay-
daslarin katkilari alinmak suretiyle,
yaplilan arastirmalar ve toplantilar
neticesinde 7 &ncelik, 30 tedbir-
den olusan Esnaf ve Sanatkarlar
Degisim, Dontsim, Destek (3D)
Strateji Belgesi ve Eylem Plani
(ESDEP) Yiksek Planlama Kuru-

Esnaf ve Sanat-

karlara KOSGEB
Destek Programlari kap-
saminda 2010 yilindan
buyana 18 binden fazla
Esnaf ve Sanatkara 227/
milyon TLsi geri ddeme-
siz, 22 milyon TLsi ise
geri ddemeli olmak Uzere
toplam 250 milyon TLye
yakin destek sagladik.
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lunca 09.04.2010 tarihinde kabul
edilmistir.

Bununla birlikte, 15 Haziran 2010
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan
KOSGEB Destek Programlari Yo-
netmeligi bir cerceve yonetmelik
olarak yUrUrlige alinmis ve kisa
stirede Genel Destek Programi,
KOBI Proje Destek Programi,
Tematik Proje Destek Programi,
Girisimcilik Destek Programi, Ar-
Ge, inovasyon ve EndUstriyel Uy-
gulama Destek Programi, isbirligi

- Gucbirligi Destek Programi 2010
yilinda KOBI'lerin kullanimina
sunulmustur. 2011 yili ortalarinda
devreye alinan Gelisen isletmeler
Piyasasi KOBI Destek Programiile
yurdrlikte olan destek programi
sayisi yediye cikmistir. Bu program-
larimizdan esnaf ve sanatkarlari-
miz da yararlanabilmektedirler.

Esnaf ve Sanatkarlara KOSGEB
Destek Programlari kapsaminda
2010 yilhindan bu yana 18 binden
fazla Esnaf ve Sanatkara 227 mil-
yon TLsi geri 6demesiz, 22 milyon
TUsiise geri 6demeli olmak Uzere
toplam 250 milyon TLye yakin des-
tek sagladik.

Son dénemde ise Girisimcilik
Destek Programi dahilinde yarUt-
tugimuz Uygulamali Girisimcilik
Egitimleri kapsaminda Yeni Nesil

Kepenk | TEMMUZ-AGUSTOS 2015

Esnaf ve Sanatkarlarin yetismesine
katki saglamaktayiz.

ESDER-KOSGEB ortakhginda dii-
zenlenen Uygulamali Girisimcilik
Egitimleri hakkinda bilgi verir
misiniz?

Uygulamali Girisimcilik Egitimleri,
girisimcilik kaltGrind yayginlastir-
mak ve girisimcileriis plani kavrami
ile tanistirarak basariliisletmelerin
kurulmasini saglamak amact ile
verilmektedir. Egitim sonunda giri-
simci adaylarinin kendiis fikirlerine
yonelik is planlarini hazirlayabile-
cek bilgi ve deneyimi kazanmalari
hedeflenmektedir.

Uygulamali Girisimcilik Egitimi asa-
gida belirtilen dort ana modulden
olusan toplam 70 (yetmis) saatlik
sinifici ders ve atolye calismalarini
kapsamaktadir.

Uygulamali Girisimcilik Egitimlerini
tamamlayarak egitime katildigin
belgeleyen girisimcilerin egitimi
tamamladiktan sonra kurduklari
isletmeler ile [ISGEM'de yer alan
isletmeler is Plani hazirlayarak
Yeni Girisimci Destegi'ne basvuru
yapmaya hak kazanmaktadirlar.

Bir nevi baslangic sermayesi nite-
liginde olan Yeni Girisimci Destegi
30.000 TL geri 6demesiz, 70.000
TL geri ddemelidir. Yeni Girisimci

KOSGEB'in Gi-

risimcilik Destek

Programi kapsa-
minda buglne kadar,
ESDER ile Esnaf ve Sanat-
kar Odalari Birligi (ESOB)
tarafindan 293 adet
egitim duzenlenmis olup,
9.648 kisi sertifika almaya
hak kazanmistir. KOSGEB
tarafindan online sisteme
gecildikten sonraki donem
icin bu girisimcilerden
646's1 kendiisyerini aca-
rak KOSGEB Yeni Giri-
simci Desteginden yarar-
lanmistir.
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Desteginin destekleme orani 1. ve
2. bolgelericin % 60, 3., 4., 5. ve
6.bolgeler icin %70'tir. Kadinlar,
engelliler, sehit yakinlari ve gazi-
ler icin bu oranlar (+) %20 olarak
uygulanmaktadir. Bu destege
basvurabilmek icin egitim sUrecini
tamamlamis olmak ve destek onay
kurullarinca kabul edilebilir bir is
plani sunmak gerekmektedir.

KOSGERB'in Girisimcilik Destek

Programi kapsaminda bugtne ka-
dar, ESDER ile Esnaf ve Sanatkar
Odalari Birligi (ESOB) tarafindan

293 adet egitim dlzenlenmis olup,

9.648 kisi sertifika almaya hak
kazanmistir. KOSGEB tarafindan
online sisteme gecildikten sonra-
ki donem icin bu girisimcilerden
646’s1 kendiisyerini acarak KOS-
GEB Yeni Girisimci Desteginden
yararlanmistir.

Ticari hayata yeni atilacak geng
girisimcilere neler 6nerirsiniz?
Gecmiste daha cok kar amaciile
kendiisini kurma ve buyUtme
olarak tanimlanan girisimcilik gu-
nimuzde daha cok risk alma, yeni-
likleri yakalama, firsatlari degerlen-
dirme ve bunlari hayata gecirme
streci olarak tanimlanmaktadir.

Isin baslangicinda firsatlari iyi go-
rerek, isin her asamasinda acele
etmeden, streclerin olgunlasmasi-
ni sabirla bekleyip saglam adimlarla
yola cikmall.

Her seyden 6nemlisi, cikilan bu
yolda sUreklilik ve basari istiyorsak,
ilk basta glven tesis etmeliyiz. Bu
glveniise ancak temiz ticaret ahla-
kiile tesis edebiliriz.

Sonug olarak; Yapilacak bir iste ba-
sariltolmanin sirri; ahde vefa, akde

baslangic sermayesi

niteliginde olan Yeni

Girisimci Destegi
30.000 TL geri 6demesiz,
/70.000 TL geri odemelidir.
Yeni Girisimci Desteginin
destekleme orani 1. ve 2.
bolgelericin % 60, 3., 4., 5.
ve 6. bolgelericin %70tir.
Kadinlar, engelliler, sehit
yakinlarive gaziler icin bu
oranlar (+) %20 olarak
uygulanmaktadir. Bu des-
tege basvurabilmek icin
egitim surecini tamamla-
mis olmak ve destek onay
kurullarinca kabul edile-
bilir bir is plani sunmak
gerekmektedir.

sadakat, karda kanaat ve imalatta
dirUstlUk gibi ahlak élctlerine bag-
[l hareket etmekte gizlidir.

KOSGEPB'in ileriye d6niik projele-
ri hakkinda bilgi verir misiniz?
Ana amac olarak blyime ve istih-
damin asil kaynagi olan girisimci ve
KOBI'lerin ekonomideki paylarinin
artirilmasi ve daha rekabetci hale
getirilmesiicin ihtiyac duyduklari
sekil ve kosullarda desteklerle
gelisimlerine katkida bulunmak
amaclanmaktadir. Oniimizdeki
dénemde dnlmizdeki orta gelir
tuzaginin asiimasi cercevesinde
Kalkinma Planlari ve KOBI Strate-
jisi ve Eylem Plani cercevesinde,
daha secici ve gelisme potansiyel,
ylksek isletmelere daha fazla kay-
nak aktariimasi planlanmaktadir.
Burada orta ve ileri teknoloji ala-
ninda faaliyet gbsteren ve hizli bi-
ylyen isletmelerin ayricalikli olarak
desteklenecegi destek programlari
gelistirilecektir.

TEMMUZ-AGUSTOS 2015 | Kepenk
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ESDER Kaybolan Meslekler
Fotograf Arsivi

HATICE EKiz
“Kasikel”
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_ ESNAFTAN
ORNEK DAVRANIS

Eskisehir'de bir esnaf kapisinin éniine koydugu su sebili ile sicak havalarda hem vatandaslari
hem de hayvanlari serinleterek érnek davranis sergiliyor.

Eskisehir'de bir esnaf kapisinin
onine koydugu su sebili ile sicak
havalarda hem vatandaslarihemde
hayvanlari serinleterek 6rnek dav-
ranis sergiliyor.

Universite Caddesi (izerinde bulu-
nan ikinci el esya alim satimi yapi-
mi yapan esnaf, dikkaninin 6nine
koydugu su sebili ile Eskisehir'de
yasanan asiri sicaklardan bunalan
vatandaslari  serinletiyor. Esnaf

sebilin yanina koydugu plastik bar-
daklarla insanlarin rahatca su ice-
bilmelerine de olanak sagliyor. Cad-

RSN R

Su sebilini bu sicak glinlerde satmaktansa, hayir

icin dukkanin ontne koymayi tercih ettik. Hem
ahiretimiz sevap kazaniyoruz hem de insanlarin susuz-
lugunu bir derece gideriyoruz. Bekledigimizden daha
fazla talep gorduk. Vatandaslarin tepkisi gayet olumlu

oldu.

de Uzerinden gecen kisiler, konulan
sebilden su ictikten sonra esnaf ile
goriserek, tesekklr etmeyi ihmal
etmiyor.

Koydugu sebili tamamen hayir icin
biraktigini sdyleyen ve ismini ver-
mek istemeyen esnaf, esya alimi
yaparken su sebilinin de oldugunu
fark ettiklerini belirterek, “Su sebi-
lini bu sicak glinlerde satmaktansa,
havyir icin dikkanin éntine koymayi
tercih ettik. Hem ahiretimiz sevap

kazaniyoruz hem de insanlarin su-
suzlugunu bir derece gideriyoruz.
Bekledigimizden daha fazla talep
gordUk. Vatandaslarin tepkisi ga-
yet olumlu oldu. Ayni zamanda
koydugumuz sebili goren diger
esnaf arkadaslar da kendilerince
sebile su yardimi yapmaya basla-
dilar. Ayrica sebilin yanina bir de
su kabi koyduk. insanlarin yani sira
hayvanlarin da bu sicak glinlerde
susuzlugunu gidermek istedik” ifa-
delerini kullandi.
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MELAHAT TEYZE
BIR GUNDE
1800 TL
KAZANDI

Adana'da ‘bici bici’ satarak gecimini
saglayan bir Melahat Aydin glinde
3liradan 600 bici bici satarak bin
800 lira kazandigini soyledi.

Adana'da 57 yilin en sicak glinleri
yasanirken, vatandaslar yoresel
tath “bici bici” ile serinlemek is-
teyince buz gibi tatli bici bici de
bircok ailenin gecim kaynagi olu-
yor. 9 yildir seyyar tezgahta bici
bici yaparak 4 cocugunun gecimini
saglayan Melahat Aydin da bu ai-
lelerden biri. Yilin 6 ayinda bici bici
satarak aile bUtcesine katkida bu-
lunan Aydin'in, dzellikle cok sicak
gecen haziran, temmuz ve agustos
aylarinda glinltk kazanci rekor
seviyeye ulaslyor.
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TEK isi BiCi BiCli

Nisasta, buz, meyve ve gil suyun-
dan yapilan bir soguk tatli olan
bici biciyi Adanalilarin serinlemek
icin yedigini anlatan Aydin, “Bici
bici isinden baska bir is yapmiyo-
rum, 9 yildir bu isi yapiyorum. Bu
ise basladigimdan bu yana aile-
min ekonomik durumu iyi” dedi.
Aydin, 6zellikle havanin cok sicak
oldugu yaz aylarinda satislarinin

cok iyiolduguna dikkat cekerek
sunlari kaydetti: “Glinde 4 tepsi
bici bici bitiriyorum. Her tepsi de
150 bici bici var. Bici bicinin tane-
sini 3 liradan satiyorum. Gunlik
bin 800 lira para kazaniyoruz.
Allah’a sUkUr 4 cocugum var onla-
rin gecimini sagliyoruz. Ancak bu
isi sadece 6 ay yapiyoruz. Hava
sicakligr arttikca satislarimiz da
artiyor”

Adana'da 57 yilin en sicak glinleri yasanirken,

vatandaslar yoresel tatli “bici bici” ile serinlemek
isteyince buz gibi tatli bici bici de bircok ailenin gecim
kaynagi oluyor. 9 yildir seyyar tezgahta bici bici yaparak
4 cocugunun gecimini saglayan Melahat Aydin da bu
ailelerden biri. Yilin 6 ayinda bici bici satarak aile bitce-
sine katkida bulunan Aydin'in, dzellikle cok sicak gecen

haziran, temmuz ve agustos aylarinda gtinltk kazanci

rekor seviyeye ulasiyor.
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ETKIN YASAM MERKEZI
KURUCUSU

AHMET DILER

Okuyucularimiz icin kendinizi ta-
nitirmisiniz ?

Etkin Yasam Merkezi, egitimin bU-
yUk rol oynadigl diinyamiz kosulla-
rinda kurumsal ve bireysel egitim,
alanlarinda ¢ozimler sunmak Gze-
re Ahmet DILER tarafindan 2009
yilinda kurulmustur.

Kisisel basariyl olumlu yonde etki-
leyen en 6nemli belirleyicilerden
birinin insan oldugu bilinciyle ver-
digimiz egitimlerimiz ile konusunda
uzman danismanlarimizla birlikte
danisanlarimizin mikemmel esles-
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mesi icin calismaktayiz. Etkin Ya-
sam Merkezi olarak, tim danisan-
larimizin hedeflerine hizli ve etkili
bir sekilde ulasmalarina katki sag-
layacak yenilikci ¢cozimlerinin yara-
tilmasinda ve sunulmasinda glcla
veri tabanimizi ve sektoérel dene-
yimlerimizi kullanarak danisanlari-
mizi en ideal sekilde egitimlerimizle
bulusturmaktayiz.

Kurumsal gelisimin, kurumlarin
degisen is dinyasina adapte ola-
bilmeleri icin vazgecilmez oldugu-
na inaniyoruz. Bu sebeple egitim

Etkin Yasam Merkezi
Kurucusu Ahmet Diler

Insanlarin sahip

davranis ozellikleri, kisiyi

oldugu yetkinlik ve

is ve 6zel yasaminda ken-
disini daha mutlu ve ve-
rimli hissetmesini saglama
yonunde gelistirilebilir.
Kisi ve kurumlar herhangi
bir alanda sahip olduklari
potansiyeli, davranis se-
killerini gelistirerek daha
ileriye tasiyabilir. Kisisel
ve kurumsal gelisimin en
temel noktasi, elbette ki
kisinin ve kurumun kendi-

ni tanimasidir.



verdigimiz kurumlarin organizas-
yonel yapilarina uygun egitim ve
gelisim hizmetleri de sunmaktayiz.
Sektorel deneyime sahip egitmen
kadromuz ile birebir egitimler,
konferanslar ve seminerler gibi
bircok farkl egitim yodntemini kul-
lanarak, danisanlarimizin intiyacla-
rina “6zel” cozimler Gretmekteyiz.
Bunlarin yani sira kurum olarak,
uzun, yorucu ve stresli is ortamla-
rinin calisanlar Uzerinde yaratabi-
lecegi psikolojik ve fiziksel etkileri
azaltmak amaciyla alanlarinda uz-
man egitmenler tarafindan hem bi-
yolojik hem de nérolojik egitimler
vermeye devam ediyoruz.

Bulundugunuz konumu tanimla-
yarak sizleri buraya getiren et-
kenleri paylasir misiniz?
insanlarin sahip oldugu yetkin-
lik ve davranis ozellikleri, kisiyi is
ve Ozel yasaminda kendisini daha
mutlu ve verimli hissetmesini sag-
lama yoninde gelistirilebilir. Kisi
ve kurumlar herhangi bir alanda
sahip olduklari potansiyeli, davranis
sekillerini gelistirerek daha ileriye
tasiyabilir. Kisisel ve kurumsal ge-
lisimin en temel noktasi, elbette ki
kisinin ve kurumun kendini tani-
masidir.

ETKIN YASAM EGITIM VE DANIS-
MANLIK, Bireysel ve Kurumsal
gelisim programlari ile kisi ve
kurumlarin ilerlemeye acik yoén-
lerinin  gelistirilmesine katkida
bulunur ve bu yolla toplam marka
degerinin en (st seviyeye ulasmasi-
na destek olur.

Etkin yasam egitim ve danisman-
ik merkezi hakkinda bilgi verir-
misiniz? Yogunlastiginiz egitim
alanlariniz nelerdir?

Kurumumuz uygulamalariyla 7 den
70'e herkesin vicudunu ve beyni-
nin en etkin bir sekilde kullanmasi
icin alaninda uzman kadrosuyla
daha saghkli ve egitimli nesiller
kazandirmak icin calismalarini str-
dirmektedir.

Egitim alanlarimizise ;

o Dikkat Eksikligi ve Dikkat Dagi-
nikhgi

» Hiperaktivite

o ideal nefes egitimi

* Sinav Kaygisi

» Konsantrasyon ve motivasyon
arttirma egitimleri

e Ders Basarisintarttirma Egitimi

» Depresif ve Paniksel duyguyla
bas edebilme

» Ders calisma kapasitesini maxi-
muma cikartma

o Kurum yoneticilerine Chek-Up,

e Stres Yonetimi,

» Kayglyla basedebilme,

o Etkili Liderlik ve Ekip yonetme,

« Ogrenmeyi kolaylastirma teknik-
leri,

e imaj egitimi,

* Yiksek motivasyon saglama,

* Problem c6zme becerileri,

» Hedef belirleme ve sonuc alma,

o Etkili konusma ve iletisim,

e Zaman yonetimi,

o Dikkat daginikhgi ile basedebil-
me,

» Kriz yonetme ve zor insanlarla
basa cikabilme

Neurofeedback ve biofeedback’i
tanimlarmisiniz? Uygulama alan-
lari ve uygulama sekillerini agik-
lar misiniz?

Neurofeedback (norofidbek, EEG
biofeedback, neurotherapy) beyin
dalgalarini degistirmeye dayanan
dijital teknoloji temelli nispeten
yeni bir egitim/mental egzersiz
yontemidir.

Noronlar arastiletisim elektro-kim-
yasal sirecler araciligi ile olur. Bey-
nin elektrik aktivitesi Grettigi uzun
zamandir biliniyor. Nitekim klasik
EEG'de bu, teshis icin kullaniliyor.
Yeni olan, dijital teknoloji sayesinde
beyin dalgalarinin mental perfor-
mansin arttiriimasiicin kullaniimasi.

Kisi farkinda olmadigr vicud fonk-
siyonlari hakkinda bilgilendirilirse
bunlari kontrol edebilir ve hatta
degistirebilir. Ornegin geri bildirim
saglayan cihazlarin yardimi ile kisi
daha &nce kontrol edemedigi el IsI-
sini arttirip azaltmayi kolayca 6gre-
nebilir. Ayni durum beynin elektrik
dalgalariicin de gecerli. Eger kendi
beyin dalgalarimizi  gdrebilirsek,
hangi dalganin ne zaman artip ne
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zaman azaldigini 6grenirsek ken-
di beynimizi kontrol edebiliriz. Ve
tekrar eden seanslarla istendik be-
yin dalgalarini arttirip, istenmedik
beyin dalgalarini azaltabiliriz. Bu
beyin egzersizine neurofeedback
deniyor.

Yurtdisinda 6zellikle  Amerikada
yaygin kullanim alani olan bu yon-
tem, ne yazik ki Glkemizde yeterin-
ce taninmiyor.

Uygulama sekli ise beyin dalgala-
rini bilgisayar yardimi ile arttirip
azaltiyoruz. Beynin elektrik aktivi-
tesini 6lcen 6zel aparat bilgisayara
baglanir. Sacli deri Gzerine yapis-
tirilan elektrodlar aracihigr ile kisi
kendi beyin dalgalarini bilgisayar
ekraninda renkli barlar seklinde
sayisal degerleri ile birlikte gordr.
Ozel gelistirilen program ile 30
dakika sire ile kisi hedef beyin dal-
gasini ihtiyaca gore dusurlr veya
arttirir. lyi yaptiginda puan alir
ve melodik bir ton duyar. Boylece
kisi hem gorsel hem isitsel hem de
sayisal olarak bilgilendirilir. Be-
yin dogrudan optimum calismayi
Ogrenir. Yapilan tekrarlar ile bu
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ogrenme kalici hale gelir. Burada
bilgisayar esas olarak ekran gorevi
gorur. Degisikligi yapan ve hedef
davranis degisikliginde basariy!
belirleyen kisinin kendi motivasyo-
nudur. Onunicin danisaninisbirligi
ve seanslarin tamamlanmasi sart.
Genelde uygulama haftada 2, top-
lam 15- 40 seans.

Cocuk eger kicukse dogrudan 30
dakika ekrani takip edemiyorsa
terapist daha fazla mudahil olur.
Kafasini fazla hareket ettirmemek
sartiyla egitsel amachv oyun oyna-
masina musaade edebiliyoruz.

Seminer verdiginiz egitimlerin
icerigi hakkinda bilgi verirmisi-
niz?

Neurofeedback ve biofeedback
yontemi ile kisisel ve kurumsal ba-
sartyl arttiracak egitimlerimiz ki-
silerin ders basarisini arttirma, is
basarisini arttirma, hiperaktivite,
sinav stresini giderme, stres yone-
timi, performans arttirma, solunum
ve nefes egzersizleri, konsantras-
yon artirma gibi alanlarda verdi-
gimiz egitimlerimizle bireylere ve

Kurumumuz uygu-
lamalariyla 7 den

70’e herkesin vicu-

dunu ve beyninin en etkin
bir sekilde kullanmastricin
alaninda uzman kadrosuy-
la daha saglikli ve egitimli
nesiller kazandirmak icin
calismalarini strdtrmek-
tedir.

kurumlara farkindalk saglamak icin
caba sarfediyoruz.

Referanslarinizla birlikte etkin
yasam ve danismanlik merke-
zi'nin gelecege yonelik plan, pro-
jeleri nelerdir?

Referans olarak, Kamu kurumlari,
yonetici ve personelleri, Emniyet
genel madurltgl Egitim daire Bas-
kanligi, Askeriye, Todaie de egitim-
ler, Milli Egitime bagl bircok okulda
egitim ve seminerler, Ayrica TRT1,
KanalA, Kontv olmak Uzere bircok
tv kanalinda,canli yayinlarda farkin-
dalik olusturma egitimleri sayilabilir.

Etkin yasam ve danismanlik mer-
kezi olarak en blyilk arzumuz bu
uygulama egitimlerinin Glkemizde
sadece 6zel merkezlerde degil dev-
let kanaliyla bltln egitim-6gretim,
saghk kurumlarinda bitin vatan-
daslarimizin bu egitimlerden fay-
dalanmasini ve herkesin icinde var
olan performansini daha ileri tasi-
yarak etkin bir bicimde kullanmasi-
nisaglamak asli plan ve projemizdir.

Eklemek istedikleriniz...

5 yasindan 100 yasina kadar her
yastaki kisinin, olusan ve olusabile-
cek olan; dikkat eksikligi ve daginik-
181, kaygl bozukluklari, sinav stresi,
panik, depresif tavir ve davranis-
larin dUzeltilebilmesi, ayrica ne-
fes egzersiz egitimleriylede cinsel
performans dahil vicudumuzun ve
beynimizin performansini 6nemli
6lctide artirabilmemiz mtUmkdn ola-
bilmektedir.



ISTEYEN

HERKES
BU YONTEMLE

EV SAHIBI

Tiim Tiirkiye'de ev sahibi olmak
isteyenler icin faizsiz bir yontem var. Bu
yontem ile isteyen herkes tek kurus faiz
ddemeden, aylik taksitleri kendisi
belirleyerek, ara ddeme yapmadan
istedigi herhangi bir evi alabiliyor.
Ustelik hig pesinati olmayanlar bile bu
yontemle kolaylikla ev sahibi olabiliyor.
Eminevim'in miikemmel yontemi
hakkinda detayli bilgi alin, binlerce aile
gibi siz de kendi evinize taginin...
Simdi 2. el araamiz1 degerinin
iizerinde pesinat olarak aliyoruz.

"%t FAIZ YOK! ARA ODEME YOK!
oe%e® ISTEVENE HI( PE§INA‘I‘SIZ...
® Eminevim'in faizsiz ydontemi ile kredi kullanmadan,

hic ara 6deme yapmadan her ay yiizlerce aile
kendi evine tasiniyor. Ustelik hic pesinatiniz yoksa
¢6zlim yine Eminevim'de...

Adinizi, soyadiniz, ilinizi ve il¢enizi
bu numaraya mesaj olarak génderin
biz sizi arayip bilgi verelim.

Ev almanin en kolay yolu

TAKSITLERI SIZ BELIRLEYiN!
+500, £1.000, £1.500

Almak istediginiz evi ve degerini belirledikten
sonra bitcenize gore kag ay taksitle
Odeyeceginize de siz karar veriyorsunuz.
Ornegin; 60 ay, 80 ay, 100 ay, 120 ay...

TIIRI(IYE’ NIN HER YERINDEN
BEGENDIGINIZ EVi ALIN.

Turkiye’'nin neresinde olursaniz olun Eminevim ile
kolaylikla ev sahibi olabilirsiniz. Almak istediginiz evi
istediginiz ilden, ilceden veya mahalleden siz
seciyorsunuz.

¥ 4
Eminevim Bilgi Hattin1 arayarak daha ¢ok
\ detayl bilgiye ulasabilirsiniz...

www.eminevim.com
un /Eminevim
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I3 SAGLIK

Psiko-zihin Uzmani 'r.‘,-b Fams
Asli Ersoy l B

ASL| ERSOY
Psiko-zihin Uzmani

Herkesin hayatin icinde ugruna ko-
sup didindigi gercek; mutlu olabil-
mek... Ancak cabaya ragmen bunu
basarabilen insanlarsa nedense
azinligl temsil etmekteler. Hatta
Universite bitirmek, meslek ve sta-
tl edinmek veya varlikli olmanin da
mutlu olabilmeyi basarabilmek icin
olctt olmadigini goriyoruz. CUnkd
malumunuz insan ayni zamanda bi-
kan bir canli...

Insanlarimizin cogunun depres-
yonda yasadigl gliniimizde hayati
ayrintilari cogaltarak kolaylastir-
makla glllimsemeyi cogaltmis ol-
muyoruz. Kiclllip koy haline gelen
dunyada Ulke sinirlarini asarak ile-
tisim kurmak mimkun hale gelmis
olsa da artik birbirimize daha az
selam veriyor ve daha az sariliyo-
ruz. Belki evimizde her tirld elekt-
ronik cihaz-uzaktan kumandalari
ile birlikte-mevcutsa da evde ba-
sini oksayabilecegimiz bir kedimiz
bile yok. Musiki yerine gUrUltd
dinledigimizse cok acik. Televizyon
ve sehrin ugultusundan kendimiz-
le kalip, yasam otomobilimizi saga
cekerek durup distinmeye zaman
bulamiyoruz. Toplum olarak ko-

Kepenk | TEMMUZ-AGUSTOS 2015

Biz hic yorulmadik

Biz hi¢ yenilmedikidese
Yalan olur, yalan olur.
Oyuna devam...

Biz hic kaybolmadik,

Biz hic kaybetmedik desem

Yalan olur, yalan olur

Oyuna devam, oyuna devam...

nustugumuz mevzular, ekranda
seyrettiklerimiz ve dinlediklerimiz
ile glldigiimiz konular maalesef
bizleri hayatin icinde blyUmekten
alikoyacak nitelikte basit, siradan
ve tekduze...

Peki gercekte mutluluk nedir?
Mutlu olmak icin ne lazimdir? BU-
tin bunlar gercekte tamamen bi-
reylere ait yani kisiye ozelse de
mutlaka o bireyin cevaplamasi ge-
reken sorular olarak yanit bekle-
mektedir.ClnkU bizler neyi aradi-
gimizi bilmezsek nasil arayabiliriz
ya da bulup bulmadigimizi nasil
bilebiliriz?

B.Ortacgil

Aslinda genel olarak baktigimizda
mutlu insanlarin; mutlu kalmay: ba-
sarabilen insanlar olduklarini sdy-
leyebiliriz. Iste size mutlu kalmay
basarabilen insanlardan  birkac
mutluluk formala:

1. Meselelerinizi ¢ozin ya da ka-
bullenin. (Yani deveyi glitmeli
mi yoksa gitmeli mi konusundaki
kararsizlik halinden kurtulun)

2. Olumlu konusun. (Agzinizdan
cikan gercekler yasamsal gerce-
giniz olur.)

3. Dinlenmeye zaman ayirin ve
durabilmeyi basarin. (Ozellikle



dizenli uykuya dnem verin.)

. Yeteneklerinizi kesfedip hayata
gecirin.

. Sadece kendi asli sorumlulukla-
rinizi sahiplenerek gerektiginde
hayir diyebilmeyi basarin.

. Dogal beslenip bitki ve hayvanla
mesgul olun.

. Musiki dinleyin.

. Hayatinizi, evinizi, giyiminizi,
iliskilerinizi, bakis acinizi goste-
ris ve asiri hirstan arindirip sa-
delestirin.

9. Guliumseme ve sarilmayi artti-
rin. (Batida kahkaha odalarinda
gllme terapileri uygulanmakta-
dir)

10.Herglin az da olsa gevseme ve
nefes egzersizleri yapin.

Ozetle gorildigi gibi aslinda mut-
lulugun secim oldugunun alti cizil-
mekte. Konuyla ilgili arastirmalar-
da vurgulanan baska bir ayrinti da
mutlu insanlarin ayni zamanda sag-
likh, ayni zamanda basarili insanla-
rin kendileri oldugu gercegi! Secim
sizin...

Insanlarimizin co-

dayasadigi ginimuzde

gunun depresyon-

hayati ayrintilari cogal-
tarak kolaylastirmakla
gulimsemeyi cogaltmis
olmuyoruz. Kucullp koy
haline gelen diinyada Ulke
sinirlarini asarak iletisim
kurmak mumkun hale
gelmis olsa da artik bir-
birimize daha az selam
veriyor ve daha az sarili-
yoruz. Belki evimizde her
turlG elektronik cihaz-u-
zaktan kumandalartile
birlikte-mevcutsa da evde
basini oksayabilecegimiz
bir kedimiz bile yok. Musi-
ki yerine gurultt dinledigi-
mizse cok acik. Televizyon
ve sehrin ugultusundan
kendimizle kalip, yasam
otomobilimizi saga ce-
kerek durup distiinmeye
zaman bulamiyoruz. Top-
lum olarak konustugumuz
mevzular, ekranda sey-
rettiklerimiz ve dinledik-
lerimiz ile guldtgumuz
konular maalesef bizleri
hayatin icinde baytmek-
ten alikoyacak nitelikte
basit, siradan ve tekduze...
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K3 ESDER’DEN | OF

Esnaf ve Sanatkarlar Dernegi Of
Subesi tarafindan diizenlenen iftar
programina ESDER Genel Baskani
Mahmut Celikus katild.

Anadolu Genclik Dernegi Of Yurt
Binasinda vyapilan ESDER iftar
programina katilarak konusma ya-
pan ESDER Genel Baskani Mah-
mut Celikus, Esnaf ve Sanatkarlar
Derneginin  Hz. Ibrahim (AS.)a
dayandigini ifade ederek, dernegin
Ahilik anlayisi ile kuruldugunu soy-
ledi. Celikus, “Kardesim manasina
gelen Ahilik anlayisi ile kurdugu-
muz Esnaf ve Sanatkarlar Derne-
ginin kokeni ibrahim (A.S.)’a dayan-
maktadir” dedi.

BUtln esnaflarin kardeslik duygu-
sunu 6n planda tutarak giclt bir
Tarkiye olusturmak istediklerini
ifade eden Celikus, “Dernegimiz
genelde “sivil toplum kurulusu’,
Ozelde “esnaf ve sanatkarlar derne-
gi” olarak; hakkin ve hukukun, bari-
sin ve glvenin, adaletin ve esitligi-
nin, refahin ve mutlulugun, serbest
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DER'D

rekabete dayali ekonomik bir yapi
ile adil bir toplumsal sistemin ha-
kim oldugu; tarihe ve topluma mal
olmus yerel ve evrensel degerlerin
korunup, gozetildigi; kendi icinde
tek vicut, bolgesinde lider ve din-
yada etkin bir Turkiye kurulmasina
katkida bulunmak icin kurulmus-
tur” diyerek yaptiklari calismalarin
bu ilkeler dogrultusunda gercek-
lestirildigini soyledi.

iftar sonrasi yapilan konusmalarda
s6z alan ESDER Of Sube Baskani
Hakki Zengin'de kisa bir konusma
yaparak, “Of’'ta esnaflik yapan buU-
tinkardeslerimizin ESDER'e katilip
kardeslik duygusu icerisinde giiclu
bir Of'uinsa etmede bizim yanimiz-
da olmalarini istiyoruz. Dernegimiz
araciligl ile bluttn esnaflarimiza her
alanda destek vermeye gayret ede-
rek 6nce ahlak ve maneviyat ilkesini
siar edinmis esnaf toplulugunu ku-
racagiz.” dedi.

Saadet Partisi Trabzon Eski il Bas-
kani Mahmut Cizmecioglu’'nun da
kisa bir konusmasi yaptigl progra-
ma Saadet Partisi Of ilce Baskani

-\

IFTAR PROG RAMI

M.Celal Vahapoglu, ESDER Trab-
zon Sube Baskani Muhammet Ucar
ve cok sayida esnaf katild.

ESDER iftar prog-

ramina katilarak
konusma yapan ESDER
Genel Baskani Mahmut
Celikus, Esnaf ve Sa-
natkarlar Derneginin
Hz. ibrahim (A.S.)’a da-
yandigini ifade ederek,
dernegin Ahilik anlayisi
ile kuruldugunu soyledi.
Celikus, “Kardesim mana-
sina gelen Ahilik anlayisi
ile kurdugumuz Esnaf ve
Sanatkarlar Derneginin
kékeni Ibrahim (A.S.)'a
dayanmaktadir.” dedi.
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oo DENLI
AHSAP

MARKA
icin 6zverili bir sekilde faaliyetlerini

strdUrmektedir.

Dogruluk ve dirGstltgin firmani-
zin 6z sermayesi oldugu bilinciyle
calismaktayiz.  Firmamiz ahsabin
sikhgini, zerafetini ve mukemmel-
ligini yasatmak icin her zaman hiz-
mettedir.

Ahsap neden bu kadar 6nemli?
Anlatir misiniz.

Ahsap insanlik tarihindeki en eski
yap! malzemesidir. Ulkemiz toprak-
larinda da cok eskilerden beri kul-
laniimaktadir. Ozellikle Istanbulun
bazi semtleri, Safranbolu ve Beypa-
zarinda hala varliklarini strddren
ylzlerce villik ahsap evler bulun-
maktadir. Kapi, pencere ve dolap
gibi Urlnlerin yapiminda neden
9 ahsap malzemelerin tercih edilmesi
Nurtllah Denli gerektigi maddeler halinde kisaca
DenliAhsap Sahibi acl klanm|§t|r.

Denli Ahsap't Kepenk okuyucula-
riicin anlatir misiniz?

Denli  Ahsap Ankara Siteler'de
1988 yilinda kurulmustur. Ahsapta
kaliteyi, estetigi ve saglamligi mis-
terilerimizin  begenisine sunmak
icin calismaktayiz.

Musteri  memnuniyetini  kendisi-
ne ilke edinen firmamiz degisen
teknolojiyi yakindan takip ederek,
tim ahsap islerini tek cati altinda
toplayip musterilerimizin rahathgi
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Ahsabin yangina karsi direnci yuksektir

Ahsap doga sartlarina ve depreme dayanikldir

Ahsap yUksek bir tasima glicline sahiptir
Ahsap boyut ve sekil degistirmez

Ahsap ekonomiktir

Ahsap kaynagi yenilebilen ve cevreyle dost tek yapi

malzemesidir

Ahsabin yangina karsi direnci yuik-
sektir;

Ahsap vapilar yanginlara, isi gecir-
meme ve komdirlesme ozellikleri
nedeniyle daha uzun stre dayanik-
hidir. Genel kaninin aksine beton ve
celikten kat kat daha Gstindar. Ah-
sap yangina 30-90 dakika arasinda
bir stre dayanabilmektedir. Ancak
celik konstriksyon celigin genles-
me katsayisinin yUksekligi nede-
niyle) normal bir yangina ancak 10
dakika dayanabilmektedir.

Ahsap doga sartlarina ve depreme da-
yaniklidir;

Hava sartlarina, kimyasallara karsi
en dayanikli yapi malzemesi ah-
saptir. Ahsap malzemeler elektrik
ve iletisim hatlari ve kopri gibi
yapilarda 40-50 yila kadar daya-
bilmektedir. Beton ve celigin émr
cok daha azdir. Betonarme ve celik
yapilar ahsaba gore cok daha fazla
agirhiga sahiptirler. Ahsap ayni agir-

liktaki beton ve celige gore daha
fazla yUk tasiyabilmektedir. Ayrica
ahsap esnekligi sayesinde deprem
sarsintilari ile ayni yonde hareket
eder. Bu nedenlerle ahsap diger
yapl malzemelerine gbre depreme
dahadayanikhdir.

Ahsap yliksek bir tasima glicline sa-
hiptir;

Ahsap, beton ve celikten daha faz-
la yUk tasiyabilmektedir. Ahsap

ile 250 metrelik bir alan kolonsuz
olarak insa edilebilmektedir. Bu tip
yaplilarda, agirhg nedeni ile celik
kullanimi zorlasmaktadir. ABD ve
Almanya gibi Ulkelerde spor salonu
ve sergi, toplanti ve fuar alani gibi
yapilarda ahsap malzemeler kulla-
nilmaktadir.

Ahsap boyut ve sekil degistirmez;

Ahsap Ustin mekanik &zellikle-
re sahiptir. Ahsabin tasima glicd,
egrilme ve bulkllmeye direnci, Is
degisiklikleri ile boyut degistirme-
mesi nedeniyle kapi ve pencere gibi
Grdnler icin en ideal yapl malzeme-
sidir.

Ahsap ekonomiktir;

Ahsap alternatiflerine gore daha
dayaniklidir. Sararan, egilen, hasar
goren bir pvc pencere veya kapi ye-
nilenmek zorundadir. Buna karsin
ahsap Urilnler daha uzun 6murla-
dir ve karsilasilabilecek her tirli
sorun marangoz yardimi ile gideri-
lebilir. Aksesuarlari ve rengi zevki-
nize uygun olarak rahatlikla yeni-
lenebilir. Bu nedenlerle ahsap daha
ekonomiktir.

Ahsap kaynagi yenilebilen ve cevreyle
dost tek yapi malzemesidir;

Bilinenin aksine ahsap kullanmak
ormanlik alanlarin azalmasini de-
gil artmasini saglar. Ahsap kullani-
mi fazla olan Ulkelere bakildiginda
ormanlik alanlarin strekli arttig
goraltr. Kullanilan ahsabin  yeri-
ne yenisini ve hatta daha fazlasini
koymak mUmkUndur. Ahsap alter-
natifi olan diger UrUnlerde ise ayni
durum s6z konusu olamamaktadir.
Ornegin kapi,pencere veya dolap
gibi herhangi bir Urlin gerekli PVC
malzemeyi elde etmek icin ahsap-
tan kat kat daha fazla enerji har-
canmaktadir. Bu nedenlerle ahsap
cevreye en az zarari olan yapi mal-
zemesidir.
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| Dr. Giilriz Uygur

DR. GULRIiZ UYGUR

Hukuk etiginin bashca iki anlami
bulunmaktadir. ilk anlami, hukuk ve
etik arasindaki iliskiyle ilgilidir. ikin-
ci anlami ise, genel olarak hukukcu
olarak adlandirilan hukuki toplu-
luga, Ornegin hakimler,avukatlar
gibi, mensup Kkisilerin izlemeleri
gereken, onlarin davranislarina yon
veren etik kurallar ve degerlerle il-
gilidir. Esasen, hukuk etiginin bu iki
anlami birbirinden bagimsiz degil-
dir. Aralarinda karsilikli bir bagimli-
lik iliskisi oldugu bile iddia edilebilir.
Bu bagimlilik iliskisinde de, hukuk
etiginin ilk anlaminin ikincisini be-
lirledigi belirtilebilir. Sdyle ki, hukuk
ve etik arasinda kurulacak iliskide
rol oynayan temel etik degerler,
ayni zamanda bir meslek etigi ola-
rak hukuk etiginde de vyer alacak
olan temel degerlerdir. Ancak bu-
nun anlami, meslek etigi olarak hu-
kuk etiginde baska degerlere yer
verilmemesi demek degildir. Aksi-
ne, hukuk etiginde, temel degerler-
le iliskili oldugu strece baska de-
gerlere de yer vermek mimkunddr.

Yukarida belirtilenleri anlasilir kil-
mak icin, dncelikle hukuk etiginin ilk
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anlamindan hareket etmek gerek-
mektedir. Bu anlam cercevesinde
de, hukuk ve etik arasinda nasil iliski
kurulabilecegini belirtmek gerekir.
Hukuk ve etik arasinda, baslica ve
en yaygin iliski kurma tdrlerinin, iki
sekilde karsimiza ciktigl belirtilebilir.
ki hukuk kavraminin tanimlanma-
siyla, ikincisi ise hukuka itaat etme
nedenleriyle iliskilidir. Bunun disin-
da, basta insan haklari olmak Uzere,
hukukta yer verilen etik degerler ve
kavramlarin da hukuk ve etik arasin-
da iliski kurmayla ilgili oldugu belir-
tilebilir. Bu tar konularda, hukuk ve
etik arasinda iliski kurmayi saglayan
temel deger ise adalettir. Adalet,
hukukun tanimlanmasinda yer ala-
bilecegi gibi, hukukun amaci olarak
da karsimiza cikmaktadir. Bununla
baglantili olarak ideal bir hukuk du-
zenide, adalete uygun hukuk dizeni
olarak tanimlanmaktadir.

Ote yandan, adalet, sadece huku-
kun olusturulmasi, yapilmasi sira-
sinda degil, hukukun uygulanmasi
sirasinda da gdzetilmesi gereken bir
degerdir. Hukuk uygulayicilarindan,
ozellikle hakimlerin temel 6devi,
adaleti gerceklestirmektir. CUnku,
dil bir sonuca veya karara ulasmak
icin sadece hukuk kuralinin adil ol-
masl yetmemektedir. Ayni zamanda,
bu kuralin, adil bir sekilde uygulan-
masl gerekmektedir. Boylece, hu-
kuk etiginin ilk anlaminin hukukun,
hukuk kurallarinin ve hukuk uygula-
masinin adaletin gereklerine uygun
olmasiylailgili oldugu belirtilebilir.

Bir meslek etigi olarak hukuk etigi
de, temel bir deger olarak adaletle
ilgilidir. Zira, hukukun nihai amaci
adalet, hukuk uygulamasinin nihai
amaci adil sonuclara ulasmak ise
(bunu desteklemek adina, durusma
salonlarin da- tam da hakimlerin
arkasinda vyer alan “adalet malkin
temelidir” ifadesine yer verilebilir),
bu amaci saglamak icin, bu meslekle
ugrasanlarin, yani kendisine hukuk-
cu dedigimiz toplulugun, adil insan-
lardan olusmasi gerekir.

Adil olma, hukukcu olmanin temel
bir erdemi olarak ortaya konduktan
sonra, yapilacak seylerden ilki bir
karakter erdemi olarak adil olmanin
anlamini belirlemek, ardindan da
adil olmanin butin hukukculara yo-
nelik oldugunu belirtmektir.

Adil olma, adalet duygusunu gelis-
tirmis olmayla yakindan ilgilidir. Her
insan da, insan olmanin gereklerine
uygun olarak, bulundugu kabul edil-
mesi gereken adalet duygusu, ada-
letin gereklerini anlama, uygulama
ve bu gereklere uygun davranmayla
ilgilidir. Bu gerekler, adil yasalari uy-
gulama, hakki gbzetme seklinde oér-
neklendirilebilir. Bunun disinda, hu-
kukcularin adil olabilmeleri icin diger
erdemlere de sahip olmalari gerekir.
Bunlar arasinda énde gelenler ise du-
ristlik ve nesnelliktir. Bu erdemleri,
hukukcular arasindaki  farkhliklara
gore genisletmek veya dnem siralari-
ni belirlemek mumkinddr. Ornegin,
avukatlarin glvenilir olmalari da ge-
rektigi belirtilebilirken, hakimler icin
esit davranmalari, tarafsiz olmalari
gerektigi belirtilebilir.

Hukukcular, yani hukukla iliskili mes-
lek grubu derken, bundan, yasa koyu-
cular ve uygulayicilar olarak iki grubu
anlamak ve hukuk etiginin de, bunla-
rin, yasa koyma ve yasa uygulamadaki
meslege 6zgl 6devlerinden olustugu-
nu belirtmek mumkdndur. Burada hu-
kuku uygulayanlarin, yani hakimler ve
avukatlarin meslege 6zgli erdemleri
Uzerinde durulacaktir.

Yukarida belirtildigi gibi, hukukcu-
larin adil olmalari gerekmektedir.
Bu gereklilik hakimler s6z konusu
oldugunda tartisilmaz bir sekilde
zorunluluk olarak ortaya konabilir-
ken, avukatlar s6z konusu oldugun-
da tartismali bir forma blrlnebil-
mektedir. Soyle ki, hakimlik &devi,
adaletin gerceklesmesini saglamak
(veya online gelen uyusmazhg adil
bir sonuca ulasacak sekilde ¢c6zmek)
olarak tanimlandiginda, hakimlerin
bu 6devlerini gerceklestirmeleriicin
adil olmalar gerekliligi bir zorunlu-
luk olarak ortaya konabilir.
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KARADENIZIN RUHU

Samsun
Genel

Tarih boyunca pek cok farkl
uygarliga ev sahipligi yapmis
olan Samsun kenti, Karadeniz
Bdlgesi’nin en gelismis
sehridir. Stratejik ve cografi
konumu, ulasim olanaklari,
ticari giicii ve tarihi mirasinin
getirdigi sorumlulukla her
gecen giin bliyiiyen Samsun,
ayni zamanda Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatiirk’iin
Ulusal Miicadele’yi baglattigi
sehir olma onurunu
tasimaktadir. Universitemiz
ise Tiirk halkinin bagimsizlik
savasinin basladigi ‘19 Mayis
tarihinin hem ismine, hem de
ruhuna sahiptir.

)
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Universite &grencilerinin sosyal
zamanlarini degerlendirebilmeleri
icin pek cok alternatifin bulundugu
Samsun; sinemalari, tiyatrolari,
mUzeleri, alisveris merkezleri,
dinlenme ve eglence alanlariile her
tarla kltarel ve sosyal gereksi-
nime cevap verebilen bir sehirdir.
Yesil ve mavinin mathis bir zarafet
icinde bulustugu sehir, son yillarda
turizm konusunda 6nemli asamalar
kaydetmis ve her gecen glin gelisip
blylmektedir.

Samsun Atatiirk Miizesi: Renkli
mermerlerden insa edilen mize
1968 yilinda kurulmustur. MU-
zenin cephesi, havuz, heykel ve
kabartma figrleri ile siislenmistir.

MUzede Atatlrk’e ait esyalar, silah-
lar, kitaplar ve fotograflar sergilen-
mektedir.

Arkeoloji ve Etnografya Miizesi:
Atatlrk mizesinin yaninda bulu-
nan Muze 1981 yilinda aciimistir.
Samsun ve cevresinde ele gecen
Kalkolitik, Ik Tung, Hitit, Helenistik
ve Roma dénemlerine ait eserler
ile Mlizeye intikal etmis etnografik
nitelikli eserler sergilenmektedir.

Gazi Miizesi: Atattrk’'in 19
Mayis 1919'da Samsun’a geldigi
zaman kalmis oldugu mintika
Palas Otelidir. Mlzeye donUst-
rulen Otelde Atatlrk’an kullanmis
oldugu esyalar ve fotograflar
sergilenmektedir.



ORENYERLERI

Diindartepe (Oksiiriiktepe) Oren
Yeri: Samsun Merkez ilcenin 3 km.
glineydogusunda bulunan 15 m.
ylksekligindeki HoyUkte, Kalko-
litik, Eski Tunc ve Hitit caglarina
iliskin G kaltar kativardir. Hoy-
glin tepesindeki en son yerlesme
Eski Tung Cagi'na aittir. HoyGgin
eteklerinde Hitit yerlesmesine
rastlanmistir.

Tekkekoy Oren Yeri: Diindarte-
pe’nin 14 km. glineydogusunda
Tekkekoy ilcesi sinirlarricinde yer
almaktadir. 1940'da yapilan arke-
olojik kazi calismalari sonucunda
Hitit ve Eski Tunc Cagi donemleri-
ne ait buluntular ele gecmistir.

‘q..-

Seyh Seyyid Kwibettm
'ﬁu bes: ; e

ikiztepe Oren Yeri: Bafra il-
cesinin 7 km. kuzeybatisinda
bulunmaktadir. Ylizey arastirma-
larinda Eski Tung Cagiile Erken
Hitit donemi yerlesimleri oldugu
anlasiimistir. ikiztepe'yi olusturan
ylkseltiler dort gruba ayrilmistir.
Ikiztepe'nin ilk kat M.O. 2. bin
baslarinda yogun yerlesmeye
sahne olmustur.

Kaledorugu Hoyugi: Kavak
ilcesinde bulunan hdyUkte, Eski
Tung Cagi buluntulari 1940-1942
yillarinda yapilan kazilar sonucu

Kizilirmak
Deltasi

glini sigina cikariimistir. Gomutle
olulerin dizeltilmis toprak Ustlne
hoker (cenin) pozisyonunda yati-
rildigl dikkati cekmektedir.

Kaledorugu
Hoyugi
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Biiyiik
Camii

Lerdlige Tiimulusleri: Hav-
zailcesinin 21 km. dogusunda
Lerdige doneminde bes timills
saptanmistir. 1946 yilinda baslati-
lan calismalarda ¢ikan buluntular
Ankara Anadolu Medeniyetleri
Mizesi'ndedir. 4 no'lu timalu-
sin buluntularindan ve mimari
tekniginden M.O. 1-M.S. 2. yiizy!l
arasinda kullanildigr anlasiimak-
tadir.

DOGAL SiT ALANLARI
Kizilirmak Deltasi (Balik Gol-
leri): ilce sinirlariicerisinde
bulunan Kizilirmak’in binlerce yil
Anadolu’dan strukleyip getirdigi
sedimenlerle olusturdugu be-
reketli deltasinda ayni zamanda
Ulkemizin en 6nemli sulak alan
eko sistemlerinden biri olan Bafra
Balik Golleri de bulunur.

Simenit Golleri: Terme tarafindan
denize akan bir cayin, arazinin

cok diiz olmasindan dolayi denize
dokilmeden dnce genis bir alana
yavyildigl, ic ice gbller olusturdugu
gorulmektedir.

Haci Osman Ormani: Carsamba
llcesi Gelemen Ciftligi bitisiginde
yer alan Haci Osman Ormani,
Orman Isletme Mudurligi Mil-
kiyetinde ve korumasi altindadir.
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" Yali
Camii

Orman alani disbudak, mese,
glirgen ve akcaagac turlerinden
olusmaktadir.

Kizilirmak Deltasi: Kizilirmak

Deltasi Turkiye'nin, Karadeniz
sahilindeki dogal 6zelliklerini ko-
ruyabilmis en blyUk ve en dnemli
sulak alanidir. Samsun ilinde, Kizi-
lirmak Nehri’nin denize dokualdi-
gl yerde, Bafra, Alacam, 19 Mayis
ilcelerisinirlarricinde kalan alanin
Samsun-Sinop Karayolu kuze-
yinde kalan kismidir. Delta sulak
alan ekosistemi biyolojik cesitlilik
acisindan son derece zengindir.
Flora ve fauna zenginligi, yapi-

lan bilimsel calismalarla ortaya
konmustur. Ozellikle kus varhgi
ve Kumullardaki bitki ortdst ile
sazliklar deltanin canhlaricin vaz-
gecilmezligini saglamaktadir.

CAMILER, TURBELER

Bliyiik Cami: Kale mahallesin-
de, Saathane Meydani yakininda
yer almaktadir. Batumlu Haci Ali
tarafindan 1884'te yaptiriimistir.
Mermer mihrap ve ahsap minberi
dikkati cekmektedir.

Yali Cami: Bugday Pazari sem-
tinde, GUmruk ve Iskele Caddesi
Gzerindedir. Mehmet Sadik Bin
Abdullah tarafindan 1312 yilinda
yvaptirimistir. Tronoplu kubbesi, se-
kizgen bir kasnak Uzerine oturmak-
tadir. KlcUk ve dikdértgen kaideli
bir minaresi vardir.

Kursunlu Cami: Pazar Mahalle-
si, 100. Yil Bulvari Gizerinde yer




Kursunlu
Camii

almaktadir. Hicri 1340'da Molla
Fahrettin tarafindan yaptiriimistir.
Cami kare planli olup, kesme tas-
tan yapilmistir. Sekizgen kasnaga

oturan kubbeye giris tonozlarla
saglanmistir.

Haci Hatun Camii: Kale Mahalle-
sinde Saathane Mahallesi yakinin-
dadir. 1694 yilinda ibrahim kizi
Hatice Hatun tarafindan hayrat
olarak yaptiriimistir. Kesme tastan
yapilmis olan cami kare planli, tek
kubbelidir.

Kale Camii: Kuyumcular carsisin-
dadir. 1314'de ithanli Valisi Emir
Timurtas Pasa adina yaptiriimistir.

Pazar Camii: Pazar mahallesinde
bulunmaktadir. 14. ytzyil ilhanl

Arlge jive

Etnogrdfya i
T X &F
g

yapisiolan eser, 1819'da onaril-
mistir. Cami dikdértgen planli olup,
ahsap catrile értaladar.

Tiirbeler: Samsun'da yer alan tir-
beler sunlardir: Seyh Seyyid Kud-
bettin Tlrbesi, Kilicdede Turbesi,
Emir Mirzabey Turbesi, Hizirbey
Tarbesi ve Mustafabey Tlrbesi.

Atatirk Aniti: Avusturyal
heykeltiras Heinrich Krippel'in
yapiti Hikiimet Konagl yakininda-
ki parktadir. Tunc heykel 1932'de
yerine konmustur. Kaidenin
ylzlerinde Atatlirk'tin Samsun’a
cikis oykasd betimlenmistir. Asker
giysili Atatlirk, saha kalkmis at
Ustindedir. Heykel kaideye, atin
arka ayaklari ve kuyruguyla otur-
maktadir.

ilk Adim Aniti: Samsun Limanin-
daki tas anit 1969'da acilimistir.
Dayanismayi simgeleyen yapit,
mimar Seckin Viter’in tasarimidir.
Ayrica bir tas blok Gstiinde “1919
senesi Mayis'in 19. glini Sam-
sun’a ¢ciktim. Gazi Mustafa Kemal”
yazihdir.

KORUNAN ALANLAR
Samsun - Haciosman Ormani Tabi-
ati Koruma Alani

YAPMADAN DONME
- Samsun Arkeoloji ve Etnografya
MUzesini gbrmeden,

- Amisos Hazinelerini gbrmeden,

- Ladik Hamamayagi Kaplicalarina
gitmeden,

- Onur Anitr; 19 Mayis 1919'da
Atatlrk’Un Kurtulus Savasimizi
baslatmak (izere Samsun’a cikisi-
ni sembolize eden bronz heykeli
gormeden,

- Kurupelit mevkiindeki lokan-
talarda Samsun pidesiile tursu
kavurmasi yemeden, Kaymakl
Bafra Lokumunu tatmadan,

- Ladik GélU'nde bulunan tahta ba-
ginive turna baligini yemeden...

Donmeyin.
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